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Visi
TERWUJUDNYA MASYARAKAT YANG INFORMATIF DAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN YANG EFISIEN DAN EFEKTIF BERBASIS TEKNOLOGI INFORMASI KOMUNIKASI

Misi

1. Meningkatkan pelayanan informasi data yang berkualitas dan memadai bagi berbagai pemangku kepentingan

2. Pembangunan sarana dan prasarana pendukung penyebarluasan informasi di Kabupaten Pakpak Bharat

3. Mewujudkan birokrasi pemerintahan yang efektif, efesien, transparan dan akuntabel guna meningkatkan pelayanan prima melalui pembangunan dan penerapan aplikasi pendukung e-government
4. Pengembangan kapasitas SDM pada Dinas Komunikasi dan Informatika

5. Mengedukasi masyarakat Pakpak Bharat terkait penerapan Teknologi Informasi dan Komunikasi

Strategi
1. Pengiriman ASN dalam mengikuti pendidikan dan latihan pelaksanaan tugas-tugas yang sifatnya teknis terkait dengan bidang TIK
2. Pembentukan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi PPID
3. Ketersediaan Helpdesk Pengaduan dan permintaan informasi
4. Membangun kemitraan dengan lembaga dan daerah lain sebagai contoh dalam penerapan e-Government
5. Memilih aplikasi yang sesuai dengan kebutuhan daerah
6. Ketersediaan tenaga ahli dalam tata kelola Sistem Informasi Manajemen
7. Memilih ASN yang dianggap mampu dan memiliki ketertarikan akan pelatihan dan bimtek yang tersedia
8. Menentukan syarat keanggotaan di Kelompok Informasi Masyarakat
9. Membina dan memfasilitasi informasi yang akan di sebarluaskan serta memberikan pelatihan
10. Menyesuaikan besaran kuota dengan kebutuhan tiap OPD dan UPT
11. Memilih sarana Konektivitas yang relatif aman sesuai dengan topologi wilayah
12. Memilih tenaga ahli yang kompeten untuk melakukan perawatan
13. Memilih perangkat yang sesuai dengan beban tata kelola data base



Kebijakan

Pembekalan PPID dalam hal penyajian dan pemberian data/informasi kepada masyarakat dan pihak-pihak yang berkepentingan

Menetapkan helpdesk sebagai penghubung antara masyarakat yang membutuhkan informasi dengan PPID dan OPD penyedia informasi

Menetapkan daerah/lembaga yang akan dijadikan sebagai patron dalam penerapan e-gov, di sesuaikan dengan topologi daerah, kebudayaan dan kultur lainnya
Memilih aplikasi sesuai dengan kebutuhan dan kemampuan SDM utuk penerapannya

Melakukan rekruitmen tenaga ahli terkait dengan pelaksanaan tugas yang sifatnya teknis

Mengikuti diklat sesuai dengan kebutuhan khususnya terkait jaringan, pengamanan data base dan aplikasi/program

Menetapkan uraian kegiatan yang harus dilaksanakan oleh setiap anggota dalam KIM terkait dengan penyampaian informasi

Menetapkan uraian kegiatan yang harus dilaksanakan oleh setiap anggota dalam KIM terkait informasi informasi yang menyesatkan (hoaks)
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Melakukan pembinaan melalui pelatihan maupun sosialisasi
10 Melakukan studi banding terkait dengan sarana konektivitas yang cocok dengan topologi wilayah

11 Melakukan manajemen kuota internet yang akan didistribusikan ke OPD dan UPT sesaui dengan tuntutan tugas dan jumlah ASN
12 Menetapkan petugas yang Bertanggung jawab atas tata keloa perangkat

13 Membuat SOP/Petunjuk Teknis penggunaan perangkat

inerja

1 Pemenuhan kebutuhan masyarakat atas 1.1 Terwujudnya penyebarluasan informasi melalui berbagai 1.1.1 Persentase pemenuhan permintaan data/informasi oleh masyarakat 100 100 100 100
permintaan informasi yang akurat. media massa melalui PPID terkait dengan penyelenggaraan pemerintahan
1.1.2 Persentase kegiatan penyelenggaraan pemerintahan yang di liput % 100 100 100 100
dan disebarluaskan
2 Ketersediaan sarana penunjang 2.1 Ketersediaan konektivitas jaringan internet ke OPD dan 2.1.1 Tersedianya jaringan internet di setiap OPD dan UPT % 100 100 100 100
terlaksananya penyebarluasan informasi UPT
2.2 Ketersediaan Kuota Internet Pemerintah Kabupaten 2.2.1 Ketersediaan kuota internet (bandwidth) Mbps/B 200 200 200 200
Pakpak Bharat/Langganan internet (bandwidth) ulan
3 Pengamanan informasi dan data milik 3.1 Pengamanan informasi dan Data Milik Pemerintah 3.1.1 Ketersediaan sarana dan prasarana/perangkat pengamanan Paket 1 1 1
pemerintah Kabupaten Pakpak Bharat informasi milik pemerintah
4 Pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan yang 4.1 Ketersediaan aplikasi pendukung efektifitas dan efisiensi 4.1.1 Jumlah Sistem Informasi Manajemen (Aplikasi) yang dibangun dan  Aplikasi 2 S S 5
berbasisi aplikasi (Sistem Informasi pelaksanaan tugas-tugas pemerintahan di kembangkan
Manajemen)
4.1.2 Jumlah Aplikasi yang dapat di akses/digunakan disetiap OPD % 100 100 100 100
5 Meningkatkan kapasitas ASN yang kompeten 5.1 Keikutsertaan ASN dalam pelatihan singkat, kursus 5.1.1 Jumlah ASN Yang mengikuti pelatihan singkat, kursus maupun Orang 12 12 12 12
maupun bimbingan teknis bimbingan teknis
6 Pembentukan dan pemberdayaan Kelompok 6.1 Pembentukan dan Pemberdayaan Kelompok Informasi  6.1.1 Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat di Kecamatan % 100 100 100

Informasi Masyarakat (KIM) Masyarakat di tiap Kecamatan



