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KATA PENGANTAR

Puyji dan Syukur kita panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa yang
telah melimpahkan Rahmat Nya, sehingga Penyusunan Rencana Kerja
(Renja) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur Tahun
2025 dapat diselesaikan.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Flores Timur bertolak dari cara pandang terhadap realitas
problematika kekayaan budaya sekaligus untuk Promosi Pariwisata Daerah
Flores Timur yang tertuang di dalam RPD dan Renstra SKPD Tahun 2023 -
2026. Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Flores Timur bertujuan sebagai pedoman, penentu arah, sasaran
dan tujuan bagi aparatur Dinas Pariwisata dan Kebudayaan dalam
melaksanakan tugas penyelenggaraan pemerintahan, pengelolaan
pembangunan, dan pelaksanaan pelayanan kepada stakeholders yang ada.

Sangat disadari bahwa masih banyak keterbatasan dan kekurangan
dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Flores Timur Tahun 2025. Akhirnya segala usul dan saran
perbaikan untuk penyempurnaan dokumen ini menjadi masukkan yang
berharga dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Flores Timur serta membantu meningkatkan
kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur di masa
mendatang sangat kami harapkan, kiranya berkat Tuhan selalu menyertai

kita.

Larantuka, Juli 2024

Plt. Kepala Dinas Pariwisata dan

Nip. 19711217 200012 1 002
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Menimbang

Mengingat

BUPATI FLORES TIMUR
PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

PERATURAN BUPATI FLORES TIMUR
NOMOR 11 TAHUN 2024
TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
KABUPATEN FLORES TIMUR TAHUN 2025

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI FLORES TIMUR,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, perlu menetapkan Peraturan
Bupati Flores Timur tentang Rencana Kerja Perangkat
Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2025;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Tingkat II Dalam Wilayah
Daerah-Daerah Tingkat I Bali, Nusa Tenggara Barat dan
Nusa Tenggara Timur (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1958 Nomor 122, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 1655);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor
2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6856);



Menetapkan

10.

11.

12.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negera Republik Indonesia Nomor 6322);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);

Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 14
Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Flores Timur Tahun 2006 Nomor 7 Seri E
Nomor 1), sebagaimana telah diubah dengan dengan
Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2011 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Flores
Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun
2011 Nomor 17, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Flores Timur Nomor 0068);

Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 1
Tahun 2013 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Flores Timur
Tahun 2013 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Flores Timur Nomor 0085);

Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 13 Tahun 2022
tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten
Flores Timur Tahun 2024-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Flores Timur Tahun 2022 Nomor 13);
Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 15 Tahun 2022
tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Flores Timur Tahun 2024-2026 (Berita Daerah
Kabupaten Flores Timur Tahun 2022 Nomor 15);
Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 9 Tahun 2024
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten
Flores Timur Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Flores Timur Tahun 2024 Nomor 9);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN FLORES TIMUR
TAHUN 2025.



BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan ini, yang dimaksudkan dengan:

-t ol

10.

11.

12.

Daerah adalah Kabupaten Flores Timur.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Flores Timur.

Bupati adalah Bupati Flores Timur.

Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat PD adalah Perangkat Daerah
Kabupaten Flores Timur sebagai unsur pembantu Kepala Daerah dan
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan Urusan
Pemerintah yang menjadi Kewenangan Daerah.

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah yang
selanjutnya  disingkat BAPPERIDA adalah Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kabupaten Flores Timur yang
melaksanakan fungsi penunjang urusan perencanaan dan fungsi penunjang
urusan penelitian, pengembangan, pengkajian, dan penerapan, serta
invensi dan inovasi yang terintegrasi di Daerah.

Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026
yang selanjutnya disingkat RPD adalah dokumen perencanaan
pembangunan menengah daerah Kabupaten Flores Timur untuk periode
tahun 2023-2026.

Rencana kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Flores Timur yang
selanjutnya disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah
Kabupaten Flores Timur untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-
2026 yang selanjutnya disingkat Renstra PD adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur untuk periode tahun 2023-2026.
Rencana Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur yang selanjutnya
disingkat Renja PD adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah
Kabupaten Flores Timur untuk periode 1 (satu) tahun.

Program adalah penjabaran kebijakan perangkat daerah dalam bentuk
upaya yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber
daya yang disediakan untuk mencapai hasil yang terkur sesuai dengan
tugas dan fungsi.

Indikator Kinerja adalah tanda yang berfungsi sebagai alat ukur pencapaian
kinerja suatu kegiatan, program atau sasaran dan tujuan dalam bentuk
keluaran (output), hasil (outcome), dan dampak (impact).

Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
RKA PD adalah dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi
rencana pendapatan, rencanan belanja program dan kegiatan Perangkat
Daerah serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah.

BAB II
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2

(1) Renja PD merupakan dokumen perencanaan PD untuk periode tahun 2025

yang dimulai pada tanggal 1 Januari 2025 dan berakhir pada tanggal 31
Desember 2025.

(2) Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) merupakan penjabaran dari

Renstra PD, yang memuat rencana Program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai Indikator Kinerja dan pendanaan sesuai




dengan tugas dan fungsi setiap PD, yang disusun dengan berpedoman pada
RKPD Tahun 2025.

(3) Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1) disusun dengan sistematika
sebagai berikut:
a. babl pendahuluan;
b. babIl  hasil evaluasi Renja Perangkat Daerah tahun lalu;
c. babIll tujuan dan sasaran Perangkat Daerah;
d. bab IV rencana kerja dan pendanaan Perangkat Daerah; dan
e. babV  penutup.

(4) Renja PD sebagaimana dimaksud pada ayat (1), tercantum dalam Lampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

Pasal 3

Renja PD Tahun 2025 sebagaiman dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1), menjadi
pedoman bagi PD dalam menyusun RKA PD.

BAB III
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

Pasal 4

(1) Kepala PD wajib melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap
pelaksanaan Renja PD Tahun 2025 untuk menjaga konsistensi
pelaksanaan RKPD Tahun 2025.

(2) Hasil pengendalian dan evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
disampaikan kepada Bupati melalui Kepala BAPPERIDA.

(3) Kepala BAPPERIDA melakukan evaluasi RKPD Tahun 2025 dengan
menggunakan hasil evaluasi Renja PD Tahun 2025.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 5
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Flores
Timur.

Ditetapkan di Larantuka
pada tanggal 6 Agustus 2024
PENJABAT BUPATI FLORES TIMUR,

ttd
SULASTRI H. I. RASYID

Diundangkan di Larantuka Salinan sesuai dengan aslinya
pada tanggal 6 Agustus 2024 KEPALA BAGIAN HUKUM,
SEKRETARIS DAERAH

KABUPATEN FLORES TIMUR,

," s
ttd Y US HOGA DATON

SEMBINA TK.I |
NIP. 19780426 200212 1 007

PETRUS PEDO MARAN

BERITA DAERAH KABUPATEN FLORES TIMUR TAHUN 2024 NOMOR 11



1.1

BAB I PENDAHULUAN

Latar Belakang

Dalam rangka pelaksanaan pembangunan sektoral,
penyelenggaraan urusan pemerintahan dan  pelayanan  publik
Tahun 2025, Perangkat Daerah wajib menyusun dokumen
Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) sebagai satu kesatuan
dalam Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah. Dengan demikian
Renja PD Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2025 disusun
berdasarkan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Flores Timur Tahun 2025 sebagaimana telah ditetapkan dengan

Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 9 Tahun 2024.

Renja PD mempunyai kedudukan, peran dan fungsi yang startegis
dalam pelaksanaan pembangunan dan penyelenggaraan pemerintahan,
karena (1) secara substansial, memuat tujuan dan sasaran perangkat
daerah, program, kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran serta
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah; (2)
secara normatif, menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kerja
dan Anggaran (RKA) Perangkat Daerah; (3) secara operasional,
memuat arahan untuk peningkatan kinerja pemerintahan berdasarkan
bidang wurusan serta pembagian tugas dan fungsi, (4) secara
faktual, menjadi tolak ukur untuk penilaian capaian kinerja
penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelaksanaan
pembangunan sektoral melalui realisasi pelaksanaan program dan

kegiatan.

Renja PD Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2025
merupakan  penjabaran Tahun  pertama Renstra PD Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2023-2026, untuk periode 1
(satu) tahun yang dimulai pada tanggal 1 Januari 2025 dan berakhir
pada tanggal 31 Desember 2025. Renja PD Tahun 2025 memuat
arah kebijakan pembangunan daerah yang dirumuskan melalui
pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan dalam rangka
mewujudkan tujuan dan sasaran pembangunan daerah dan perangkat

daerah.
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Renja PD Tahun 2025 disusun berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan yang berlaku diantaranya Permendagri Nomor
86 Tahun 2017. Berdasarkan ketentuan tersebut tahapan
penyusunan Renja PDadalah sebagai berikut :

1. Tahapan persiapan penyusunan; orientasi mengenai Renja PD
serta penyiapan data dan informasi pembangunan Daerah;

2. Penyusunan rancangan awal; dilakukan berdasarkan Renstra PD
dan hasil analisis gambaran pelayanan perangkat daerah dan
hasil evaluasi Renja PD Tahun 2024;

3. Penyusunan Rancangan; dilakukan dengan menyempurnakan
rancangan awal Renja PD berdasarka surat edaran Bupati Flores
Timur Tentang Pedoman penyempurnaan Rancangan Renja PD;

4. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah; dilakukan dengan
pembahasan rancangan Renja PD bersama pemangku kepentingan
untuk meperoleh masukan dalam rangka penajaman target kinerja
sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran
sesuai tugas dan fungsi perangkat Daerah;

5. Perumusan Rancangan Akhir; dilakukan dengan
menyempurnakan rancanganRenja PD berdasarkan hasil
musrenbang dan Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 9 Tahun
2024 Tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Flores
Timur Tahun 2025;

6. Penetapan; dilaksanakan berdasarkan hasil verifikasi rancangan
akhir Renja PD oleh Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
dan Pengembangan Daerah (Bappelitbangda) Kabupaten Flores
Timur. Hasil penajaman program, kegiatan, sub kegiatan dan pagu
indikatif Renja PD berdasarkan rekomodasi Bappelitbangda,
selanjutnya diusulkan untuk penetapan Renja PD dengan
Peraturan Bupati. Sebagimana telah diuraikan diatas Renja PD
Tahun 2025 disusun berdasarkan Peraturan Bupati Flores Timur
Nomor 15 Tahun 2024 Tentang Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 dan Peraturan
Bupati Flores Timur Nomor 9 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2025.
Selanjutnya Renja PD Tahun 2025 menjadi acuan dalam

penyusunan recana kerja dan anggaran perangkat daerah tahun
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2025. Hubungan Renja PD dengan Dokumen perencanaan

lainnya dan Dokumen Anggaran sebagaimana digambarakan pada

Gambar 1.1 sebagai berikut :

Gambar 1.1 Bagan Hubungan Antar Dokumen Perencanaan Daerah
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1.2 Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan

Kebudayaan Kabupaten Flores Timur mengacu pada Peraturan

perundangan-undangan yang menjadi dasar hukum penyusunan Renja

Perangkat Daerah Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1.
2.

10.

11.

12.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2009 tentang Kepariwisataan;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah, beserta Pemutakhirannya melalui
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050- 5889 Tahun 2021

tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Flores
Timur Tahun 2005-2025 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 17 Tahun
2011 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten
Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Flores Timur Tahun
2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 13 Tahun
2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Flores Timur
Tahun 2007-2027,

Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 1 Tahun 2013
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten
Flores Timur;

Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 4 Tahun 2015
tentang Usaha Pariwisata Kabupaten Flores Timur;

Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 59 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, serta Tata
Kerja Dinas Pariwisata Dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur;
Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 13 Tahun 2022
tentang Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Flores Timur
Tahun 2023-2026;

Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 15 Tahun 2022 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun
2023-2026;

Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 9 Tahun 2024 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Flores Timur

Tahun 2025.
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1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud

Maksud penyusunan RENJA Perangkat Daerah Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Flores Timur Tahun 2023 adalah tersedianya
dokumen Rencana Kerja tahun 2023 yang merupakan penjabaran
RENSTRA Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-
2026 dan selanjutnya dijadikan sebagai acuan dalam Penyusunan
Rencana Kerja Anggaran Perangkat Daerah Kabupaten Flores
Timur Tahun 2025.
1.3.2. Tujuan

Tujuan penyusunan RENJA Perangkat Daerah Kabupaten Flores
Timur Tahun 2025 adalah sebagai acuan pelaksanaan
Pembangunan Daerah Bidang Pariwisata dan Kebudayaan.

1.4 Sistematika Penulisan
Dokumen RENJA Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores

Timur Tahun 2025 disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BABI PENDAHULUAN
Bab ini berisi tentang latar belakang, dasar hukum penyusunan,

maksud dan tujuan serta sistematika dokumen RENJA.

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

Bab ini berisi tentang evaluasi pelaksanaan renja Perangkat daerah
tahun lalu dan capaian renstra perangkat daerah, analisis kinerja
pelayanan perangkat daerah, isu- isu penting penyelenggaraan tugas
dan fungsi perangkat daerah, review terhadap rancangan awal

RKPD, dan penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat.

BABIII TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini berisi tentang telahaan terhadap Kebijakan Nasional,
tujuan dan sasaran renja perangkat daerah serta program dan

kegiatan.
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BAB IV RENCANA KERJADAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini memuat Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan Pagu Indikatif

Tahun 2025 serta Prakiraan Maju Tahun 2026.
BAB V PENUTUP

Bab ini memuat catatan penting yang perlu mendapat perhatian,

kaidah- kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah.

Dalam rangka penyusunan dokumen Renja Tahun 2025 perlu
dilakukan Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan capaian
Renstra Perangkat Daerah sampai Tahun 2023 sebagaimana

digambarkan pada Tabel 2.1 berikut :
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Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD dan Pencapaian RENSTRA PD s/d tahun 2024

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi Capaian

;:r:eg;ta. Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Target Target Renstra PD s/d tahun
Indikator Kinerja Capaian Target 2028 program AL
Urusan/Bidang Urusan n J P Kinerja Hasil dan
Kode Pemerintahan Daerah Program Program Program dan kegiatan isasi isasi
. (Outcomes)/Kegiatan (Renstra PD) 2 &t Realisasi Realisasi
Program/Kegiatan . q Keluaran Tingkat (Renja PD) Capaian Capaian
(Output) sampai akhir | . . ons/d | Target | Realisasi grat Tah L L
periode glatan s Renja | Renja PD Realisasi Ut Program dan Program dan
(2022) Tahun 2022 PD (%) 2024 Kegiatan s/d | Kegiatan s/d
Tahun 2024 Tahun 2024
1 2 3 4 ) 6 7 8 (7/6) 9 10 (5+7+9) 11(10/4)
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB (V] o
YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
2.22 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KEBUDAYAAN
2.22.01 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/
Kota
Tingkat Pelayanan 100 100
Administrasi
Perkantoran (%)
Persentase 100 76
Ketersediaan Sarana
dan Prasarana
Aparatur (%)
9 o

Persentase ASN yang
Memiliki Kesesuaian
kompetensi (%)
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24 6
Jumlah Dokumen
Pengendalian dan
Evaluasi Pencapaian
Indikator Kinerja OPD
(dokumen)
2.22.01.2.01 Perencana, Penganggaran, dan 24 6
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2.22.01.2.01.06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Dokumen laporan 24 6
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | capaian kinerja dan
Kinerja SKPD keuangan OPD (Dokumen)
2.22.01.2.02 Administrasi Keuanagan Perangkat
Daerah
2.22.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tersedianya Gaji dan 53 14
Tunjangan ASN (Bulan)
2.22.01.2.02.03 Pelaksanaan  Penatausahaan dan | Tersedianya jasa 48 12
Pengujian /verifikasi Keuangan SKPD administrasi
keuangan (bulan)
2.22.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 9
Perangkat Daerah -
2.22.01.2.05.09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Tersedianya jasa 9
Berdasarkan Tugas dan Fungsi pendidikan dan pelatihan
formal  bagi aparatur
dinas pariwisata (Orang)
2.22.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat 1939 300416
Daerah
2.22.01.2.06.01 Penyediaan Komponen Instalasi | Tersedianya komponen 48 12
listrik/ penerangan bangunan kantor instalasi
listrik/ penerangan
bangunan kantor
(Komponen)
2.22.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan dan | Jumlah peralatan kantor 4 2

Perlengkapan Kantor

yang disediakan (Unit)
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2.22.01.2.06.04

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Tersedianya jasa
kebersihan (Jenis)

20

Tersedianya alat tulis 25
kantor (Jenis)
2.22.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan | Tersedianya barang 36 300000
Penggandaan cetakan dan
penggandaan (lembar)
2.22.01.2.06.06 Penyediaan bahan bacaan dan | Tersedianya bahan 170 2
peraturan perundang-undangan bacaan dan  peraturan
perundang undangan
(jenis)
2.22.01.2.06.08 Fasilitas Kunjungan Tamu Tersedianya makanan 1600 300
dan minuman untuk tamu
dan rapat (Dos/ OK)
2.22.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Tersedianya rapat 81 55
dan Konsultasi SKPD koordinasi dan konsultasi
ke dalam dan luar daerah
(Kali)
2.22.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah | Kualitas Sarana 4 ()
Penunjang Urusan Pemerintah | Prasarana OPD (%)
Daerah
2.22.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Mebeleur Yang 4
disediakan (Unit)
2.22.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Terlaksananya 482 145
Pemerintah Daerah Pelayanan
administrasi
perkantoran (%)
2.22.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersedianya jasa surat 350 110
menyurat (Kali)
2.22.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Tersedianya jasa 48 12
Daya Air dan Listrik komunikasi sumber daya
air dan listrik (bulan)
2.22.01.2.08.04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah  Jasa  tenaga 84 23

Kantor

pendukung dan  teknis
perkantoran (Orang)

I1-4




2.22.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

2.22.01.2.09.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah kendaraan dinas/ 8

Pemeliharaan, Pajak dan | operasional yang
Perizinan,Pajak dan Perizinan | difasilitasi perizinan (unit)
Kendaraan Dinas Operasional atau [ nich kendaraan dinas
Lapangan yang dipelihara (unit)

2.22.01.2.09.09 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung | Jumlah Gedung Kantor 30
Kantor dan Bangunan Lainnya yang dipelihara (unit)

2.22.01.2.09.10 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana | Jumlah Pemeliharan Rutin 12
dan Prasarana Gedung Kantor atau | Berkala Peralatan Gedung
Bangunan Lainya Kantor ( Unit )

2.22.01.2.09.11 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana | Jumlah perlengkapan 18
dan Prasarana Pendukung Gedung | gedung kantor yang
Kantor atau Bangunan Lainya dipelihara (unit)

2.22.02 Program Pengembangan | Jumlah keragaman 1
Kebudayaan budaya (Ragam Budaya)

2.22.02.2.01 Pengelolaan Kekayaan Budaya yang 1
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

2.22.02.2.01.01 Perlindungan,Pengembangan, Jumlah Obyek Pemajuan 1
Pemanfaatan Obyek Pemajuan | Kebudayaan yang
Kebudayaan dilestarikan (Obyek)

2.22.02.2.01.02 Pelestarian Kesenian Tradisional yang | Jumlah keragaman
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah | budaya (Ragam Budaya)
Kabupaten/Kota

2.22.02.2.02 Pelestarian Kesenian Tradisional yang
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah
Kabupaten/Kota

2.22.02.2.02.01 Perlindungan, Pengembangan, | Jumlah  pengembangan
Pemanfaatan Obyek Pemajuan Tradisi | kesenian dan
Budaya kebudayaan daerah

(festival & seminar)
2.22.04 Program Pembinaan Sejarah Persentase pengelolaan 1

kekayaan budaya (%)
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2.22.04.2.01

Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1
(satu) daerah Kabupaten/Kota

2.22.04.2.01.03

Peningkatan Akses Masyarakat
Terhadap Data dan Informasi Sejarah

Jumlah naskah bahan
pustaka (naskah)

2.22.05 Program Pelestarian dan | Cakupan obyek yang 10 10
Pengelolaan Cagar Budaya dilestarikan (Obyek)
2.22.05.2.02 Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 10 10
Kabupaten/Kota
2.22.05.2.02.02 Pengembangan Cagar Budaya Jumlah  Adat Budaya 10 10
yang diakomodir dan
dilestarikan (objek)
3 URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
3.26 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
PARIWISATA
3.26.02 Program Peningkatan Daya Tarik | Jumlah destinasi 33 4
Destinasi Pariwisata pariwisata yang
dikembangkan
(Destinasi )
3.26.02.2.03 Pengelolaan  Destinasi  Pariwisata 33 4
Kabupaten/Kota
3.26.02.2.03.04 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah  paket sarana 33 4
Sarana dan Prasarana dalam | prasarana obyek wista
Pengelolaan  Destinasi  Pariwisata | yang dilaksanakan
Kabupaten/Kota (obyek)
3.26.02.2.04 Penetapan  Tanda Daftar Usaha 55 47
Pariwisata Daerah Kabupaten/ Kota
3.26.02.2.04.04 Pembinaan dan Pengawasan Usaha | Jumlah usaha jasa wisata 55 47
Pariwisata yang dibina (kelompok)
3.26.03 Program Pemasaran Pariwisata Jumlah Kunjungan 18500 76349
Wisatawan (Wisatawan)
3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata Dalam dan | Jumlah Kunjungan 18500 76349

Luar Negri Daya Tarik, Destinasi
dan Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota

Wisatawan (Wisatawan)
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3.26.03.2.01.01

Penguatan Promosi melalui Media
Cetak,Elektronik dan Media Lainya
Baik Dalam dan Luar Negri

Website Pariwisata (Paket)

3.26.03.2.01.02 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran | Kegiatan Promosi 2
Pariwisata Baik Dalam dan Luar | Pariwisata (kegiatan)
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota
3.26.03.2.01.04 Peningkatan Kerja Sama dan | Jumlah jaringan kerja 5
Kemitraan Dalam dan Luar Negeri sama promosi tentang
pemasaran pariwisata
antara  pelaku  usaha
pariwisata (mitra)
3.26.05 Program Pengembangan Sumber | Jumlah Kemitraan
Daya Pariwisata dan Ekonomi | (Mitra)
Kreatif
3.26.05.2.01 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas 10
Sumber Daya Manusia Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
3.26.05.2.01.01 Pengembangan  Kompetensi SDM | Peningkatan kemampuan 1
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif | SDM Penyuluh dan Duta
Tingkat Dasar Wisata (kegiatan)
3.26.05.2.01.02 Peningkatan Peran Serta Masyarakat | Jumlah kegiatan 4

dalam  Pengembangan  Kemitraan
Pariwisata

kemitraan (mitra)

Workshop manajemen
pengelolaan  pariwisata
(Kegiatan)

Jumlah Pelatihan 1
kelompok penggerak

sadar wisata desa

(Pelatihan)
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Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD dan Pencapaian RENSTRA PD s/d tahun 2024
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur

Target

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Kinerja R;::_ls:: 1 Program dan Kegiatan Tahun gaeﬂ:;:: g;rsg;;
Capaian Kinfr'a 2023 Target tahun berjalan
Program Hasii program — J
Indikator Kinerja | (Renstra dan Realisasi | o .. osi
i i Program : Capai ealisasi
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan | Program OPD) dan kegiatan apalan | o, 5aian
Daerah Program/Kegiatan (Outcomes)/Kegiatan Tahun . . (Renja Program Program
_ Keluaran Realisasi | Tingkat dan
(Output) 2023 ; Target PD) dan
Kegiatan . Renja | Realisasi Kegiatan .
2026 R Tahun K
s/d enja PD o d egiatan
(akhir PD (%) 2024 s/ d
Tahun Tah s/
periode ahun Tah
2022 2024 aun
Renstra) 2024
1 2 3 4 5} 6 7 8(7/6) 9 10 11(10/4)
(5+7+9)
2- 3- | 0-0 02 DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN
22 | 26
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KEBUDAYAAN
x XX Program Penunjang Urusan Pemerintahan | Tingkat Pelayanan 100 75 75% 100 175 175%
Daerah Kabupaten/ Kota Administrasi 100
Perkantoran (%)
X xx | 01 Persentase 100 70 70% 100 170 170%
Ketersediaan Sarana 100
dan Prasarana
Aparatur (%)
Persentase ASN yang 100 80 80% 100 180 180%
Memiliki Kesesuaian 100
kompetensi (%)
Persentase 100 100 100 100% 100 200 200%
Perencanaan dan
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
(%)
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01 | 2,01 Perencanaan, Penganggaran, dan | Persentase 100 100 100% 100 200 200%
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perencanaan dan 100
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
(%)
01 | 2,01 | 01 Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen 8 2 2 100% 2 4 50%
Perangkat Daerah Perencanaan  Perangkat
Daerah
01 | 2.01 | 02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen RKA- 8 1 1 100% 2 3 38%
RKA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi  Penyusunan
Dokumen RKA  SKPD
(Laporan)
01 | 2,01 | 06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan Capaian 15 6 6 100% 3 9 60%
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Kinerja  dan  Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi  Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD (laporan)
01 | 2,01 | 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi 17 4 4 100% 4 8 47%
Kinerja Perangkat Daerah
(Laporan)
01 | 2,02 Administrasi Keuangan Perangkat | Persentase Pelaporan
Daerah Keuangan (%)
01 | 2,02 | 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah penyediaan Gaji 26/14 26/14 26/14 100% 26/14 26/14 100%
dan Tunjangan ~ ASN
(org/bulan)
01 | 2,02 | 02 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Hasil 36 0 0 12 12 33%
Tugas ASN Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
01 | 2,02 | 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan | Jumlah Dokumen 1 1 1 100% 1 100%
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Penatausahaan dan
Pengujian/ Verifikasi

Keuangan SKPD (dok)
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01 | 2,02 | 07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan 8 2 2 100% 2 4 50%
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ | Keuangan Bulanan/
Semesteran SKPD Triwulanan/ Semesteran
SKPD dan Laporan
Koordinasi  Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan
/Semesteran SKPD
01 | 2,03 Administrasi Barang Milik Daerah pada | Jumlah laporan
Perangkat Daerah penatausahaan Barang
Milik Daerah  pada
SKPD (dok)
01 | 2,03 | 01 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan | Jumlah Laporan 3 0 1 1 33%
Barang Milik Daerah SKPD Rejonsiliasi dan
Penyusunan Laporang
Barang Milik Daerah pada
SKPD (Laporan)
01 | 2,03 | 05 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan 18 0 6 6 33%
Barang Milik Daerah pada SKPD Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD (Laporan)
01 | 2,03 | 06 Penatausahaan Barang Milik Daerah | Jumlah Laporan 6 6 6 100% 6 100%
pada SKPD Penatausahaan  Barang
Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
01 | 2,05 Administrasi Kepegawaian Perangkat | Presentasi ASN yang
Daerah memiliki kesesuaian
Kompetensi (%)
01 Pendataan dan Pengelolaan | Jumlah dokumen 37 0 12 12 32%
2.05 | 03 administrasi kepegawaian pendataan dan
pengelolaan administrasi
kepegawaian (Dokumen)
01 Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian | Jumlah Dokumen 48 12 12 100% 12 24 50%
2.05 | 05 Kinerja Pegawai Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai
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01 | 2,05 | 09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Jumlah Pegawai 6 3 3 100% 1 4 67%
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
01 | 2,06 Administrasi Umum Perangkat Daerah | Persentase
ketersediaan sarana
dan prasarana kantor
(%)
01 | 2,06 | 01 Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah paket komponen 12 3 3 100% 3 6 50%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | instalasi listrik
penerangan bangunan
kantor yang disediakan
(Paket )
01 | 2,06 | 02 Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan 12 3 3 100% 3 6 50%
Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan (Paket)
01 | 2,06 | 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket Peralatan 8 ) 3 60% 1 4 50%
Rumah  Tangga  yang
Disediakan(Paket)
01 | 2,06 | 04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah  paket  bahan 7 4 4 100% 1 5 71%
logistik kantor  yang
disiapkan (Paket)
01 | 2,06 | 05 Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah paket barang 8 2 2 100% 1 3 38%
Penggandaan cetak dan penggandaan
(paket)
01 | 2,06 | 06 Penyediaan Bahan Bacaan dan | Jumlah Dokumen Bahan 8 2 2 100% 2 4 50%
Peraturan Perundang-undangan Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan
yang Disediakan
01 | 2,06 | 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi 48 12 12 100% 12 24 50%
Kunjungan Tamu(laporan)
01 | 2,06 | 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan 48 12 12 100% 12 24 50%
dan Konsultasi SKPD Penyelenggaraan
RapatKoordinasi dan
Konsultasi SKPD
01 | 2,06 | 10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada | Jumlah Dokumen 4 0 1 1 25%
SKPD Penatausahaan Arsip
Dinamis  pada  SKPD
(dokumen)
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01 | 2,06 | 11 Dukungan Pelaksanaan Sistem | Jumlah Dukungan 36 0 12 12 33%
Pemerintahan Dberbasis Elektronik | Pelaksanaan Sistem
pada SKPD Pemerintahan  Berbasis
Elektronik pada SKPD
(Dokumen)
01 | 2,07 Pengadaan Barang Milik Daerah | Jumlah Pengadaan
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
(unit)
01 | 2,07 | 02 Pengadaan Kendaraan Dinas | Jumlah Unit Kendaraan 5 4 0% 0 0%
Operasional atau Lapangan Dinas Operasional atau
lapangan yang
Disediakan (Unit)
01 | 2,07 | 05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang 2 0 0 0 0%
disediakan (Unit)
01 | 2,07 | 06 Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Unit Peralatan 6 ) S 100% 0 5 83%
Lainnya dan Mesin Lainnya yang
Disediakan Unit)
01 | 2,07 | 08 Pengadaan Aset Tak Berwujud Jumlah Unit Aset tak 1 0 0 0 0%
berwujud Lainnya yang
Disediakan (Unit)
01 | 2,07 | 10 Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah Unit Sarana dan 12 10 6 60% 1 7 58%
Gedung Kantor atau Bangunan | Prasarana Gedung Kantor
Lainnya atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan (unit)
01 | 2,07 | 11 Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah Unit Sarana dan 1 0 0 0 0%
Pendukung Gedung Kantor atau | Prasarana Pendukung
Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)
01 | 2,08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Persentase pemenuhan 100 100 100 100% 100 200 200%
Pemerintahan Daerah jasa penunjang Urusan
Pemerintah Daerah (%)
01 | 2,08 | 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah laporan 48 12 12 100% 12 24 50%
penyediaan jasa surat
menyurat (laporan)
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01 | 2,08 | 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Jumlah Laporan 48 12 12 100% 12 24 50%
Daya Air dan Listrik Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan (laporan)
01 | 2,08 | 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan | Jumlah Laporan 12 0 0 0 0%
Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan
(Laporan)
01 | 2,08 | 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah Laporan 48 12 12 100% 12 24 50%
Kantor Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan (laporan)
01 | 2,09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah | Persentase 100 100 100 100% 100 100 100%
Penunjang Urusan Pemerintahan | Pemeliharaan Barang
Daerah Milik Daerah
Penunjangan Urusan
Pemerintah Daerah(%)
01 | 2,09 | 02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumlah Kendaraan Dinas 12 12 12 100% 8 20 167%
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan | Operasional atau
Kendaraan Dinas Operasional atau | Lapangan yang
Lapangan Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya (unit)
01 | 2,09 | 05 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang 30 0] 0 0%
Dipelihara
01 | 2,09 | 06 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Peralatan dan 10 0 4 4 40%
Lainnya Mesin  Lainnya  yang
Dipelihara (Unit)
01 | 2,09 | 08 Pemeliharaan Aset Tidak berwujud Jumlah Aset Tak 1 0 0 0 0%
Berwujud yang Dipelihar (
aset website )
01 | 2,09 | 09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung | Jumlah unit gedung 1 1 1 100% 1 2 200%
Kantor dan Bangunan Lainnya kantor yang dipelihara
(unit)
01 | 2,09 | 10 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana | Jumlah Sarana dan 2 23 23 100% 2 25 1250%

dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya
yang terpelihara (unit)
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xx | 01 | 2,09 | 11 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Sarana | Jumlah Sarana dan 1 1 1 100% 1 2 200%
dan Prasarana Pendukung Gedung | Prasarana Pendukung
Kantor atau Bangunan Lainnya Gedung  Kantor  atau
Bangunan Lainnya yang
terpelihara (unit)
22 Urusan Pemerintahan Bidang Kebudayaan
22 | 02 Program Pengembangan Kebudayaan Persentase Pembinaan 30 1 1 100% 30 31 103%
Budaya (%)
22 | 02 | 2.01 Pengelolaan Kebudayaan yang | Jumlah Objek 12 3 3 100% 3 6 50%
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah | pemajuan kebudayaan
Kabupaten/Kota yang dikelola (Objek)
22 | 02 | 2.01 | 01 Pelindungan, Pengembangan, | Jumlah Objek Pemajuan 12 3 3 100% 3 6 50%
Pemanfaatan Objek Pemajuan | Kebudayaan yang
Kebudayaan Dilakukan  Pelindungan,
Pengembangan,
Pemanfaatan (objek)
22 | 02 | 2.01 | 02 Pembinaan Sumber Daya Manusia, | Jumlah Peserta 80 0 20 20 25%
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan Pembinaan Sumber Daya
Manusia, Lembaga, dan
Pranata Kebudayaan
(orang)
22 | 02 | 2.02 Pelestarian Kesenian Tradisional yang | Jumlah kesenian 4 1 1 100% 1 2 50%
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah | Tradisional yang
Kabupaten/Kota dilestarikan (Laporan)
22 | 02 | 2.02 | 02 Pembinaan Sumber Daya Manusia, | Jumlah Laporan 4 1 1 100% 1 2 50%
Lembaga, dan Pranata Tradisional Pembinaan Sumber Daya
Manusia, Lembaga, dan
Pranata Tradisional
(laporan)
22 | 04 Program Pembinaan Sejarah Perentase Pengelolaaan 100 100 100 100% 100 200 200%
Kekayaan Budaya (%)
22 | 04 | 2.02 Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (Satu) | Jumlah Sejarah  Lokal
Daerah Kabupaten/Kota yang dibina (laporan)
22 | 04 | 2.02 | 01 Pemberdayaan Sumber Daya | Jumlah  Sumber Daya 23 20 20 100% 20 87%
Manusia, Lembaga, dan Pranata | Manusia dan Lembaga
Tradisional Sejarah  Lokal Provinsi
yang Diberdayakan
(orang)
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22 | 04 | 2.02 | 03 Peningkatan Akses Masyarakat | Jumlah Dokumen Data 4 1 1 100% 1 2 50%
Terhadap Data dan Informasi Sejarah | dan Informasi Sejarah
yang Dapat  Diakses
Masyarakat (Dokumen)
22 | 05 Program Pelestarian dan Pengelolaan | Cakupan obyek yang 40 11 11 100% 40 51 128%
Cagar Budaya dilestarikan (obyek)
22 | 05 | 2.02 Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat | Jumlah  Objek  Cagar 40 11 11 100% 12 23 58%
Kabupaten/Kota Budaya yang di Kelola
(Objek)
22 | 05 | 2.02 | 01 Pelindungan Cagar Budaya Jumlah  Objek  Cagar 40 11 11 100% 12 23 58%
Budaya yang Dilindungi
(objek)
26 Urusan Pemerintahan Bidang Pariwisata 91,18 (o) 79,41 79,41 87,09%
26 | 02 Program Peningkatan Daya Tarik | Persentase prasarana 100 100 100 100% 100 200 200%
Destinasi Pariwisata dan sarana pariwisata
(%)
26 | 02 | 2.03 Pengelolaan  Destinasi  Pariwisata | Jumlah Destinasi
Kabupaten/Kota Pariwisata yang dikelola
(Lokasi)
26 | 02 | 2.03 | 03 Pengembangan Destinasi Pariwisata | Jumlah Destinasi 12 0 0%
Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten/ Kota yang
Dikembangkan Sesuai
dengan Tahapan
Pengembangan (Rintisan,
Berkembang,
Pemantapan, Revitalisasi)
(Lokasi)
26 | 02 | 2.03 | 04 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Sarana dan 4 4 2 50% 2 4 100%
Sarana  dan Prasarana  dalam | Prasarana  Pengelolaan
Pengelolaan  Destinasi  Pariwisata | Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Tersedia dan Terpelihara
(Unit)
26 | 02 | 2.04 Penetapan Tanda Daftar Usaha | Jumlah Daftar Usaha 16 1 1 100% 0 1 6%
Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota Pariwisata yang di
tetapkan (laporan)
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26 | 02 | 2.04 | 04 Penyediaan Layanan Pendaftaran | Jumlah Dokumen 16 1 1 100% 4 5 31%
Usaha Pariwisata Kabupaten/Kota Layanan Fasilitasi
Pendaftaran Usaha
Pariwisata
Kabupaten/Kota
26 | 03 Program Pemasaran Pariwisata Persentase Promosi dan 100 100 100 100% 66,67 167 167%
Pemasaran Pariwisata
26 | 03 | 2.01 Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar | Jumliah Kunjungan
Negeri Daya Tarik, Destinasi dan | (wisatawan)
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
26 | 03 | 2.01 | 01 Penguatan Promosi melalui Media | Jumlah Dokumen Hasil 8 2 2 100% 1 3 38%
Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya | Penguatan Promosi
Baik dalam dan Luar Negeri Melalui  Media  Cetak,
Elektronik, dan Media
Lainnya Baik Dalam dan
Luar Negeri (Dokumen)
26 | 03 | 2.01 | 02 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran | Jumlah Laporan Kegiatan 8 2 2 100% 1 3 38%
Pariwisata Baik dalam dan Luar | Pemasaran Pariwisata
Negeri Bagi Industri Pariwisata | Baik Dalam dan Luar
Kabupaten/ Kota Negeri (Laporan)
26 | 03 | 2.01 | 04 Peningkatan Kerja Sama dan | Jumlah Dokumen Kerja 4 3 2 67% 1 3 75%
Kemitraan Pariwisata dalam dan Luar | Sama dan Kemitraan
Negeri Pariwisata Dalam dan
Luar Negeri (Dokumen)
26 | 05 Program Pengembangan Sumber Daya | Persentase SDM 100 100 100 100% 100 200 200%
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif pariwisata yang
ditingkatkan
kapasitasnya
26 | 05 | 2.01 Pelaksanaan  Peningkatan  Kapasitas | Jumiah peningatan
Sumber Daya Manusia Pariwisata dan | kapasitas SDM Pariwisata
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar (Laporan)
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26 | 05 | 2.01 | 01 Pengembangan  Kompetensi SDM | Jumlah SDM Pariwisata 80 0 20 20 25%
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif | dan  Ekonomi  Kreatif
Tingkat Dasar Tingkat  Dasar  yang
Dikembangkan
Kompetensinya (orang)
26 | 05 | 2.01 | 04 Sertifikasi Kompetensi bagi Tenaga | Jumlah Orang yang 80 20 15 75% 2 17 21%
Kerja Bidang Pariwisata Mengikuti Fasilitasi
Sertifikasi Kompetensi
bagi Tenaga Kerja Bidang
Pariwisata (orang)
26 | 05 | 2.01 | 06 Fasilitasi Pengembangan Kompetensi | Jumlah SDM Ekonomi 40 10 30 300% 2 32 80%

Sumber Daya Manusia Ekonomi
Kreatif

Kreatif yang Mengikuti
Fasilitasi Pengembangan
Kompetensi Sumber Daya
Manusia Ekonomi Kreatif
(orang)
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur didasarkan pada kajian capaian kinerja

sesuai indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis sebagaimana pada Tabel 2.2 sebagai berikut:

Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupeten Flores Timur

(orang)

SPM/ Realisasi Capaian Proyeksi
NO Indikator Standar IKK Catatan Analisis
. Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
Nasional 2023 2024 2025 2026 2023 2024 2025 2026
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 Jumlah N 53.906 | 59.296 | 60.296 | 61.296 | 163.071 | 54.934 | 60.296 | 61.296 | Tingkat Kunjungan pada
wisatawan Tahuun 2023 mencapai

302,51% pasca Covid 19, dan
Tahun 2024 jumlah kunjungan

bulan januari sampai juni
sebesar 92,64%.
Berdasarkan Capaian Pelayanan Kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur terdapat 1 (satu) Indikator

Pelayanan

Kinerja

yang Mendukung Pencapian Kinerja, pada Indikator Jumlah Kunjungan Wisatawan Domestik dan Wisatawan

Mancanegara secara baik. Dari data di atas terlihat bahwa Tingkat Kunjungan pada Tahuun 2023 mencapai 302,51% pasca Covid 19, dan

Tahun 2024 jumlah kunjungan bulan januari sampai juni sebesar 92,64%. Dari

penyelenggaraan bidang urusan Pariwisata Program Pemasaran Pariwisata.

tabel 2.2. di

capaian kinerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur berdasarkaan Indikator Kinerja Kunci (IKK)

atas,

dapat dilihat bahwa target dan

berdasarkan
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur
melaksanakan tugas dan fungsi di bidang Pariwisata dan Kebudayaan.
Dalam konteks pembangunan Kabupaten Flores Timur, Pengembangan
sektor Kepariwisataan dan Kebudayaan bertujuan untuk mendayagunakan
potensi kepariwisataan dan kebudayaan sebagai salah satu ujung
tombak dan prioritas dalam peningkatan kesejahteraan masyarakat yang
diwujudkan dalam pemberdayaan masyarakat, perluasan kesempatan kerja,
menggerakkan ekonomi kreatif masyarakat dan peningkatan investasi

daerah serta menyelenggarakan event sebagai sarana promosi yang efektif.

Bahwa dalam pelaksanaan tugas dan tanggung jawab tersebut
teridentifikasi baik dari faktor lingkungan internal maupun dari faktor
eksternal isu-isu penting yang dapat dirumuskan dan menjadi perhatian
khusus pemerintah daerah dalam rangka pengembangan kepariwisataan
dan kebudayaan yanglebih terarah antara lain :

1. Belum optimalnya pelestarian nilai-nilai budaya, adat dan
tradisi, kehidupan seni, yang masih melekat dan tumbuh
dalam kehidupan masyarakat dalam menghadapi arus
globalisasi serta kearifan budaya lokal sebagai basis ketahanan
budaya untuk menjaga keberlanjutan dinamika dan
perkembangan zaman sekaligus untuk menyaring masuknya
budaya-budaya asing yang kurang sesuai dengan tatanan,
tuntunan dan tontonan budaya lokal;

2. Belum Optimalnya pengelolaan budaya sebagai aset yang
sangat berharga dalam membangun jati diri dan mewarnai
segenap sektor kehidupan serta menjadi daya tarik yang khas
untuk mendukung kunjungan dan perhatian dari luar daerah
dan dunia internasional;

3. Belum optimalnya pengembangan keragaman seni dan budaya
serta pemberdayaan lembanga budaya untuk kepentingan
diplomasi budaya sehingga meningkatkan citra diri, harkat dan
martabat bangsa dalam pergaulan dunia;

4. Belum adanya perlindungan hukum bagi aset kebudayaan baik
yang fisik maupun non fisik dalam bentuk hak atas kekayaan
intelektual bangsa;

5. Belum berkembangnya wisata bahari dan wisata religi;
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6. Kurangnya promosi obyek wisata;

7. Destinasi pariwisata belum dikembangkan secara maksimal.

Seperti kita tahu bersama, sejatinya pariwisata merupakan salah
satu sektor yang unik karena spesifikasi karakternya.salah satunya
rentan terhadap isu-isu global, ketika terjadi perubahan yang sedikit
saja pada salah satu isu-isu strategis pariwisata tersebut, maka akan
menimbulkan implikasi terhadap kestabilan sektor pariwisata. Hal ini
memberi pengaruh terhadap pengambilan keputusan terkait perencanaan
pengembangan kepariwisataan dan kebudayaan kedepannya. Namun
tidak berarti itu melemahkan pengambilan keputusan atau sikap
terhadap kemajuan pengambangan kepariwisatan di Kabupaten Flores
Timur. Dengan karakternya yang lintas sektor dan kapabilitasnya
memantik  multiplier effect, maksudnya ketika sektor pariwisata
bergerak maka aktivitas tidak akan berkutat pada satu sektor saja
melainkan melibatkan sektor lain secara luas dan mampu menggerakkan
roda perekonomian seluruh lapisan wasyarakat.

Kabupaten Flores Timur terdiri dari begitu banyak potensi yang
tersebar di setiap pelosok, baik potensi alam, budaya, tradisi
menjadikannya sebagai lumbung untuk mendatangkan pendapatan (
perekonomian ) bagi masyarakat di daerah. Bahwa wupaya untuk
meningkatkan perekonomian dengan memanfaatkan sumber daya yang
tersedia adalah menjadi tanggungjawab bersama dalam rangka
pengembangan kepariwisataan dan kebudayaan, sehingga diperoleh

pencapaian tujuan dansasaran yang dimaksud.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Berdasarkan Rancangan awal RKPD serta memperhatikan sasaran
dan prioritas pembangunan, program dan kegiatan, indikator dan target
kinerja serta pagu indikatif perangkat daerah, maka analisis kebutuhan
Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur
2025 yang diusulkan disesuaikan dengan Rancangan Akhir RKPD Tahun
2025 yang telah ditetapkan. Rumusan program dan kegiatan yang

dimaksudkan adalah sebagaimana yang tersaji pada tabel 2.4 Sebagai

berikut :
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Tabel 2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025 Kabupaten Flores Timur

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATA
No PROGRAM/ PROGRAM/KEGI N
INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN INDIKATOR TARGET KEBUTUHAN PENTING
KODE KEGIATAN/ SUB LOKASI KODE ATAN/ SUB LOKASI
KEGIATAN KINERJA CAPAIAN DANA KEGIATAN KINERJA CAPAIAN DANA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
3.26.2.22.0.0 URUSAN 4.079.623.800 3.26.2.22.0.0 URUSAN 4.468.925.000
0.01.0000 PEMERINTAHAN 0.01.0000 PEMERINTAHAN
WAJIB YANG WAJIB YANG
TIDAK TIDAK
BERKAITAN BERKAITAN
DENGAN DENGAN
PELAYANAN PELAYANAN
DASAR DASAR
URUSAN 3.372.571.000 URUSAN 4.088.925.000
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
BIDANG BIDANG
KEBUDAYAAN KEBUDAYAAN
2.22.01 PROGRAM 2.691.571.000 2.22.01 PROGRAM 3.407.925.000
PENUNJANG PENUNJANG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/ KABUPATEN/
KOTA KOTA
Tingkat Pelayanan 2.691.571.000 Tingkat 3.407.925.000
Administrasi Pelayanan
Perkantoran (%) Administrasi
Perkantoran (%)
Persentase Persentase
Ketersediaan Ketersediaan
Sarana dan Sarana dan
Prasarana Aparatur Prasarana

(%)

Aparatur (%)

Persentase ASN
yang Memiliki
Kesesuaian

Kompetensi (%)

Persentase ASN
yang Memiliki
Kesesuaian

Kompetensi (%)
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2.22.01.2.01 Perencanaan, Persentase 74.500.000 2.22.01.2.01 Perencanaan, Persentase 52.500.000
Penganggaran, Perencanaan dan Penganggaran, Perencanaan
dan Evaluasi Pelaporan Capaian dan Evaluasi dan Pelaporan
Kinerja Kinerja dan Kinerja Capaian Kinerja
Perangkat Daerah Keuangan (%) Perangkat Daerah dan Keuangan
(%)
2.22.01.2.01.0 | Penyusunan Larantuka Jumlah Dokumen | 2 dok 20.000.000 2.22.01.2.01.0001 | Penyusunan Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 3 Dokumen | 20.000.000
001 Dokumen Perencanaan Dokumen Timur, Perencanaan
Perencanaan Perangkat  Daerah Perencanaan Larantuka, Perangkat
Perangkat Daerah (Dokumen) Perangkat Daerah | Pukentobi Daerah
Wangin Bao (Dokumen)
2.22.01.2.01.0 | Koordinasi dan | Larantuka Jumlah Dokumen | 2 dok 20.000.000 2.22.01.2.01.0002 | Koordinasi dan | Larantuka Jumlah Dokumen | 2 Dokumen | 10.000.000
002 Penyusunan RKA-SKPD dan Penyusunan RKA-SKPD dan
Dokumen RKA- Laporan Hasil Dokumen RKA- Laporan Hasil
SKPD Koordinasi SKPD Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD Dokumen  RKA-
(Dokumen) SKPD (Dokumen)
2.22.01.2.01.0 | Koordinasi dan | Larantuka Jumlah Laporan | 3 lap 17.000.000 2.22.01.2.01.0006 | Koordinasi dan | Kab. Flores | Jumlah Laporan | 3 Laporan 12.500.000
006 Penyusunan Capaian Kinerja dan Penyusunan Timur, Capaian Kinerja
Laporan Capaian Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian | Larantuka, dan Ikhtisar
Kinerja dan Kinerja SKPD dan Kinerja dan | Pukentobi Realisasi Kinerja
Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil Ikhtisar Realisasi | Wangin Bao SKPD dan
Kinerja SKPD Koordinasi Kinerja SKPD Laporan Hasil
Penyusunan Koordinasi
Laporan Capaian Penyusunan
Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian
Realisasi Kinerja Kinerja dan
SKPD Ikhtisar Realisasi
(Laporan) Kinerja SKPD
(Laporan)
2.22.01.2.01.0 | Evaluasi Kinerja | Larantuka Jumlah Laporan | 4 lap 17.500.000 2.22.01.2.01.0007 | Evaluasi Kinerja | Kab. Flores | Jumlah Laporan | 4 Laporan 10.000.000
007 Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Timur, Evaluasi Kinerja
Perangkat = Daerah Larantuka, Perangkat
(Laporan) Pukentobi Daerah (Laporan)
Wangin Bao
2.22.01.2.02 Administrasi 2.220.371.000 2.22.01.2.02 Administrasi Kab. Flores 2.976.725.000
Keuangan Keuangan Timur,
Perangkat Daerah Perangkat Daerah | Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.02. Penyediaan  Gaji | Larantuka Jumlah Orang yang | 30/14 2.144.371.000 2.22.01.2.02. Penyediaan  Gaji | Kab. Flores | Jumlah  Orang | 30 2.900.725.000
0001 dan Tunjangan Menerima Gaji dan 0001 dan Tunjangan | Timur, yang Menerima | orang/14
ASN Tunjangan ASN ASN Larantuka, Gaji dan | Bulan
(Orang/ bulan) Pukentobi Tunjangan ASN
Wangin Bao (Orang/bulan)
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2.22.01.2.02.0 | Penyediaan Larantuka Jumlah Dokumen | 12 dok 70.000.000 2.22.01.2.02.0002 | Penyediaan Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 12 66.000.000
002 Administrasi Hasil Penyediaan Administrasi Timur, Hasil Dokumen
Pelaksanaan Administrasi Pelaksanaan Larantuka, Penyediaan
Tugas ASN Pelaksanaan Tugas Tugas ASN Pukentobi Administrasi
ASN Wangin Bao Pelaksanaan
(Dokumen) Tugas ASN
(Dokumen)
2.22.01.2.02.0 | Koordinasi dan | Larantuka Jumlah Laporan | 2 lap 6.000.000 2.22.01.2.02.0007 | Koordinasi dan | Kab. Flores | Jumlah Laporan | 2 Laporan 10.000.000
007 Penyusunan Keuangan Bulanan/ Penyusunan Timur, Keuangan
Laporan Triwulanan/ Laporan Larantuka, Bulanan/
Keuangan Semesteran ~ SKPD Keuangan Pukentobi Triwulanan/
Bulanan/ dan Laporan Bulanan/ Wangin Bao Semesteran
Triwulanan/ Koordinasi Triwulanan/ SKPD dan
Semesteran SKPD Penyusunan Semesteran SKPD Laporan
Laporan Keuangan Koordinasi
Bulanan/ Triwulana Penyusunan
n/Semesteran SKPD Laporan
(Laporan) Keuangan
Bulanan/ Triwula
nan/Semesteran
SKPD (Laporan)
2.22.01.2.03 Administrasi 20.000.000 2.22.01.2.03 Administrasi 15.000.000
Barang Milik Barang Milik
Daerah pada Daerah pada
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2.22.01.2.03.0 | Penyusunan Larantuka Jumlah Rencana | 1 dok 10.000.000 2.22.01.2.03.0001 | Penyusunan Kab. Flores | Jumlah Rencana | 1 Dokumen | 5.000.000
001 Perencanaan Kebutuhan Barang Perencanaan Timur, Kebutuhan
Kebutuhan Milik Daerah SKPD Kebutuhan Larantuka, Barang Milik
Barang Milik (Dokumen) Barang Milik | Pukentobi Daerah SKPD
Daerah SKPD Daerah SKPD Wangin Bao (Dokumen)
2.22.01.2.03.0 | Rekonsiliasi dan | Larantuka Jumlah Laporan | 6 lap 10.000.000 2.22.01.2.03.0005 | Rekonsiliasi dan | Kab. Flores | Jumlah Laporan | 4 Laporan 10.000.000
005 Penyusunan Rekonsiliasi dan Penyusunan Timur, Rekonsiliasi dan
Laporan  Barang Penyusunan Laporan Barang | Larantuka, Penyusunan
Milik Daerah pada Laporan Barang Milik Daerah pada | Pukentobi Laporan Barang
SKPD Milik Daerah pada SKPD Wangin Bao Milik Daerah
SKPD (Laporan) pada SKPD
(Laporan)
2.22.01.2.05 Administrasi 29.500.000 2.22.01.2.05 Administrasi 24.500.000
Kepegawaian Kepegawaian
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2.22.01.2.05.0 | Pendataan dan | Larantuka Jumlah Dokumen | 12 dok 5.000.000 2.22.01.2.05.0003 | Pendataan dan | Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 12 5.000.000
003 Pengolahan Pendataan dan Pengolahan Timur, Pendataan dan | Dokumen
Administrasi Pengolahan Administrasi Larantuka, Pengolahan
Kepegawaian Administrasi Kepegawaian Pukentobi Administrasi
Kepegawaian Wangin Bao Kepegawaian
(Dokumen) (Dokumen)
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2.22.01.2.05.0 | Monitoring, Kab Flores | Jumlah Dokumen | 12 dok 10.000.000 2.22.01.2.05.0005 | Monitoring, Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 12 5.000.000
005 Evaluasi, dan | Timur Monitoring, Evaluasi, Evaluasi, dan | Timur, Monitoring, Dokumen
Penilaian Kinerja dan Penilaian Penilaian Kinerja | Larantuka, Evaluasi, dan
Pegawai Kinerja Pegawa Pegawai Pukentobi Penilaian Kinerja
(Dokumen) Wangin Bao Pegawa
(Dokumen)
2.22.01.2.05.0 | Pendidikan dan | Jakarta Jumlah Pegawai | 1 org 14.500.000 2.22.01.2.05.0009 | Pendidikan dan | Kupang, Jumlah Pegawai | 1 Orang 14.500.000
009 Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas Pelatihan Pegawai | Jakarta Berdasarkan
Berdasarkan dan Fungsi yang Berdasarkan Tugas dan
Tugas dan Fungsi Mengikuti Tugas dan Fungsi Fungsi yang
Pendidikan dan Mengikuti
Pelatihan (Orang) Pendidikan dan
Pelatihan (Orang)
2.22.01.2.06 Administrasi 114.000.000 2.22.01.2.06 Administrasi 127.500.000
Umum Perangkat Umum Perangkat
Daerah Daerah
2.22.01.2.06.0 | Penyediaan Larantuka Jumlah Paket | 3 pkt 2.000.000 2.22.01.2.06.0001 | Penyediaan Kab. Flores | Jumlah Paket | 3 Paket 2.000.000
001 Komponen Komponen Instalasi Komponen Timur, Komponen
Instalasi Listrik/ Penerangan Instalasi Larantuka, Instalasi
Listrik/Peneranga Bangunan Kantor Listrik/Peneranga | Pukentobi Listrik/ Penerang
n Bangunan yang Disediakan n Bangunan | Wangin Bao an Bangunan
Kantor (Paket) Kantor Kantor yang
Disediakan
(Paket)
2.22.01.2.06.0 | Penyediaan Larantuka Jumlah Paket | 3 pkt 12.000.000 2.22.01.2.06.0002 | Penyediaan Kab. Flores | Jumlah Paket | 2 Paket 6.000.000
002 Peralatan dan Peralatan dan Peralatan dan | Timur, Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan Kantor Perlengkapan Larantuka, Perlengkapan
Kantor yang Disediakan Kantor Pukentobi Kantor yang
(Paket) Wangin Bao Disediakan
(Paket)
2.22.01.2.06.0 | Penyediaan Larantuka Jumlah Paket | 1 pkt 6.500.000 2.22.01.2.06.0003 | Penyediaan Kab. Flores | Jumlah Paket | 1 Paket 4.500.000
003 Peralatan Rumah Peralatan Rumah Peralatan Rumah | Timur, Peralatan Rumah
Tangga Tangga yang Tangga Larantuka, Tangga yang
Disediakan Pukentobi Disediakan
(Paket) Wangin Bao (Paket)
2.22.01.2.06.0 | Penyediaan Bahan | Larantuka Jumlah Paket Bahan | 2 pkt 10.000.000 2.22.01.2.06.0004 | Penyediaan Bahan | Kab. Flores | Jumlah Paket | 2 Paket 15.000.000
004 Logistik Kantor Logistik Kantor yang Logistik Kantor Timur, Bahan  Logistik
Disediakan (Paket) Larantuka, Kantor yang
Pukentobi Disediakan
Wangin Bao (Paket)
2.22.01.2.06.0 | Penyediaan Larantuka Jumlah Paket | 2 pkt 11.000.000 2.22.01.2.06.0005 | Penyediaan Kab. Flores | Jumlah Paket | 2 Paket 20.000.000
005 Barang Cetakan Barang Cetakan dan Barang Cetakan | Timur, Barang Cetakan
dan Penggandaan Penggandaan yang dan Penggandaan Larantuka, dan
Disediakan (Paket) Pukentobi Penggandaan

Wangin Bao

yang Disediakan
(Paket)
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2.22.01.2.06.0 | Penyediaan Bahan | Larantuka Jumlah Dokumen | 2 dok 1.500.000 2.22.01.2.06.0006 | Penyediaan Bahan | Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 2 Dokumen | 1.500.000
006 Bacaan dan Bahan Bacaan dan Bacaan dan | Timur, Bahan  Bacaan
Peraturan Peraturan Peraturan Larantuka, dan Peraturan
Perundang- Perundang- Perundang- Pukentobi Perundang-
undangan Undangan yang undangan Wangin Bao Undangan yang
Disediakan Disediakan
(Dokumen) (Dokumen)
2.22.01.2.06.0 | Fasilitasi Larantuka Jumlah Laporan | 12 lap 15.000.000 2.22.01.2.06.0008 | Fasilitasi Kab. Flores | Jumlah Laporan | 12 Laporan | 18.500.000
008 Kunjungan Tamu Fasilitasi Kunjungan Kunjungan Tamu Timur, Fasilitasi
Tamu (Laporan) Larantuka, Kunjungan Tamu
Pukentobi (Laporan)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0 | Penyelenggaraan 19 Jumlah Laporan | 12 lap 50.000.000 2.22.01.2.06.0009 | Penyelenggaraan 19 Jumlah Laporan | 12 Laporan | 55.000.000
009 Rapat Koordinasi | kec.,Kupang Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | kec.,Kupang, | Penyelenggaraan
dan Konsultasi | ,Jakarta Rapat Koordinast dan Konsultasi | Jakarta Rapat Koordinasi
SKPD dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD (Laporan) SKPD (Laporan)
2.22.01.2.06.0 | Penatausahaan Larantuka Jumlah Dokumen | 1 dok 3.000.000 2.22.01.2.06.0010 | Penatausahaan Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 2.000.000
010 Arsip Dinamis Penatausahaan Arsip Dinamis | Timur, Penatausahaan
pada SKPD Arsip Dinamis pada pada SKPD Larantuka, Arsip Dinamis
SKPD Pukentobi pada SKPD
(Dokumen) Wangin Bao (Dokumen)
2.22.01.2.06.0 | Dukungan Larantuka Jumlah Dokumen | 12 dok 3.000.000 2.22.01.2.06.0011 | Dukungan Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 12 3.000.000
011 Pelaksanaan Dukungan Pelaksanaan Timur, Dukungan Dokumen
Sistem Pelaksanaan Sistem Sistem Larantuka, Pelaksanaan
Pemerintahan Pemerintahan Pemerintahan Pukentobi Sistem
Berbasis Berbasis Elektronik Berbasis Wangin Bao Pemerintahan
Elektronik  pada pada SKPD Elektronik  pada Berbasis
SKPD (Dokumen) SKPD Elektronik pada
SKPD
(Dokumen)
2.22.01.2.07 Pengadaan 39.000.000 2.22.01.2.07 Pengadaan 20.000.000
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
2.22.01.2.07.0 | Pengadaan Larantuka Jumlah Paket mebel | 2 unit 10.000.000 2.22.01.2.07.0005 | Pengadaan Kab. Flores | Jumlah Paket | 2 Unit 10.000.000
005 Mebeler yang disediakan Mebeler Timur, mebel yang
(Unit) Larantuka, disediakan
Pukentobi (Unit)
Wangin Bao

I1-25




2.22.01.2.07.0 | Pengadaan Sarana | Larantuka Jumlah Unit Sarana | 1 unit 29.000.000 2.22.01.2.07.0010 | Pengadaan Sarana | Kab. Flores | Jumilah Unit | 1 Unit 10.000.000
010 dan Prasarana dan Prasarana dan Prasarana | Timur, Sarana dan
Gedung Kantor Gedung Kantor atau Gedung Kantor | Larantuka, Prasarana
atau Bangunan Bangunan Lainnya atau Bangunan | Pukentobi Gedung Kantor
Lainnya yang Disediakan Lainnya Wangin Bao atau Bangunan
(Unit) Lainnya yang
Disediakan (Unit)
2.22.01.2.08 Penyediaan Jasa 84.200.000 2.22.01.2.08 Penyediaan Jasa 94.200.000
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
2.22.01.2.08.0 | Penyediaan Jasa | Larantuka Penyediaan jasa | 11lap 1.000.000 2.22.01.2.08.0001 | Penyediaan Jasa | Kab. Flores | Penyediaan jasa | 1 Laporan 1.000.000
001 Surat Menyurat surat Surat Menyurat Timur, surat
menyurat(Laporan) Larantuka, menyurat(Lapora
Pukentobi n)
Wangin Bao
2.22.01.2.08.0 | Penyediaan Jasa | Larantuka Jumlah Laporan | 1 lap 28.000.000 2.22.01.2.08.0002 | Penyediaan Jasa | Kab. Flores | Jumlah Laporan | 1 Laporan 38.000.000
002 Komunikasi, Penyediaan Jasa Komunikasi, Timur, Penyediaan Jasa
Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Sumber Daya Air | Larantuka, Komunikasi,
dan Listrik Daya Air dan Listrik dan Listrik Pukentobi Sumber Daya Air
yang Disediakan Wangin Bao dan Listrik yang
(Laporan) Disediakan
(Laporan)
2.22.01.2.08.0 | Penyediaan Jasa | Larantuka Jumlah Laporan | 1 lap 55.200.000 2.22.01.2.08.0004 | Penyediaan Jasa | Kab. Flores | Jumlah Laporan | 12 Laporan | 55.200.000
004 Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Timur, Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum Kantor Larantuka, Pelayanan
Kantor yang Pukentobi Umum Kantor
Disediakan Wangin Bao yang Disediakan
(Laporan) (Laporan)
2.22.01.2.09 Pemeliharaan 110.000.000 2.22.01.2.09 Pemeliharaan 97.500.000
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah
Penunjang Penunjang
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
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2.22.01.2.09.0 | Penyediaan Jasa | Larantuka Jumlah Kendaraan | 8 unit 32.000.000 2.22.01.2.09.0002 | Penyediaan Jasa | Kab. Flores | Jumilah 8 Unit 32.000.000
002 Pemeliharaan, Dinas  Operasional Pemeliharaan, Timur, Kendaraan
Biaya atau Lapangan yang Biaya Larantuka, Dinas
Pemeliharaan, Dipelihara dan Pemeliharaan, Pukentobi Operasional atau
Pajak dan dibayarkan  Pajak Pajak dan | Wangin Bao Lapangan yang
Perizinan dan Perizinannya Perizinan Dipelihara  dan
Kendaraan Dinas (Unit) Kendaraan Dinas dibayarkan
Operasional atau Operasional atau Pajak dan
Lapangan Lapangan Perizinannya
(Unit)
2.22.01.2.09.0 | Pemeliharaan Larantuka Jumlah mebeler | 15 unit 3.000.000 2.22.01.2.09.0005 | Pemeliharaan Kab. Flores | Jumlah mebeler | 5 Unit 3.000.000
005 Mebeler yang duipelihara Mebeler Timur, yang duipelihara
Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.09.0 | Pemeliharaan Larantuka Jumlah Peralatan | 3 unit 10.000.000 2.22.01.2.09.0006 | Pemeliharaan Kab. Flores | Jumlah 3 Unit 7.500.000
006 Peralatan dan dan Mesin Lainnya Peralatan dan | Timur, Peralatan  dan
Mesin Lainnya yang Dipelihara Mesin Lainnya Larantuka, Mesin  Lainnya
(Unit) Pukentobi yang Dipelihara
Wangin Bao (Unit)
2.22.01.2.09.0 | Pemeliharaan/Reh Jumlah Gedung | 1 unit 25.000.000 2.22.01.2.09.0009 | Pemeliharaan/Reh | Kab. Flores | Jumlah Gedung | 1 Unit 32.000.000
009 abilitasi Gedung Kantor dan abilitasi Gedung | Timur, Kantor dan
Kantor dan Bangunan Lainnya Kantor dan | Larantuka, Bangunan
Bangunan yang Bangunan Pukentobi Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/ Direhabil Lainnya Wangin Bao Dipelihara/Direh
itasi (Unit) abilitasi (Unit)
2.22.01.2.09.0 | Pemeliharaan/Reh | Larantuka Jumlah Sarana dan | 1 unit 20.000.000 2.22.01.2.09.0010 | Pemeliharaan/Reh | Kab. Flores | Jumlah Sarana | 1 Unit 13.000.000
010 abilitasi Sarana Prasarana  Gedung abilitasi Sarana | Timur, dan  Prasarana
dan Prasarana Kantor atau dan Prasarana | Larantuka, Gedung Kantor
Gedung Kantor Bangunan Lainnya Gedung Kantor | Pukentobi atau Bangunan
atau Bangunan yang Dipelihara/ atau Bangunan | Wangin Bao Lainnya yang
Lainnya Direhabilitasi (Unit) Lainnya Dipelihara/
Direhabilitasi
(Unit)
2.22.01.2.09.0 | Pemeliharaan/Reh | Larantuka Jumlah Sarana dan | 1 unit 20.000.000 2.22.01.2.09.0011 | Pemeliharaan/Reh | Kab. Flores | Jumilah Sarana | 1 Unit 10.000.000
011 abilitasi Sarana Prasarana abilitasi Sarana | Timur, dan Prasarana
dan Prasarana Pendukung Gedung dan Prasarana | Larantuka, Pendukung
Pendukung Kantor atau Pendukung Pukentobi Gedung Kantor
Gedung Kantor Bangunan Lainnya Gedung Kantor | Wangin Bao atau Bangunan
atau Bangunan yang atau Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/ Direhabil Lainnya Dipelihara/ Direh
itasi (Unit) abilitasi (Unit)
2.22 URUSAN 681.000.000 2.22 URUSAN 681.000.000
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
BIDANG BIDANG
KEBUDAYAAN KEBUDAYAAN
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2.22.02 PROGRAM Persentase 560.000.000 2.22.02 PROGRAM Persentase 560.000.000
PENGEMBANGAN Pembinaan PENGEMBANGAN Pembinaan
KEBUDAYAAN Budaya KEBUDAYAAN Budaya
(%) (%)
2.22.02.2.01 Pengelolaan 560.000.000 2.22.02.2.01 Pengelolaan 560.000.000
Kebudayaan yang Kebudayaan yang
Masyarakat Masyarakat
Pelakunya dalam Pelakunya dalam
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.22.02.2.01.0 | Pelindungan, 19 Kec. ( FBN | Jumlah Objek | 3 obyek 410.000.000 2.22.02.2.01.0001 | Pelindungan, Semua Jumlah Objek | 3 Obyek 410.000.000
001 Pengembangan, 2025, HUT R]) Pemajuan Pengembangan, Kota/Ka. Pemajuan
Pemanfaatan Kebudayaan yang Pemanfaatan Semua Kebudayaan
Objek  Pemajuan Dilakukan Objek  Pemajuan | Kecamatan, yang Dilakukan
Kebudayaan Pelindungan, Kebudayaan Semua Pelindungan,
Pengembangan, Kel/Desa Pengembangan,
Pemanfaatan (Objek) Pemanfaatan
(Objek)
2.22.02.2.01.0 | Pembinaan Kab. Flores | Jumlah Peserta | 20 Org 150.000.000 2.22.02.2.01.0002 | Pembinaan Kab. Flores | Jumlah Peserta | 25 Org 150.000.000
002 Sumber Daya | Timur Pembinaan Sumber Sumber Daya | Timur Pembinaan
Manusia, Daya Manusia, Manusia, Sumber Daya
Lembaga, dan Lembaga, dan Lembaga, dan Manusia,
Pranata Pranata Pranata Lembaga, dan
Kebudayaan Kebudayaan (Orang) Kebudayaan Pranata
Kebudayaan
(Orang)
2.22.02.2.02 Pelestarian 2.22.02.2.02 Pelestarian
Kesenian Kesenian
Tradisional yang Tradisional yang
Masyarakat Masyarakat
Pelakunya dalam Pelakunya dalam
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.22.02.2.02.0 | Pembinaan Jumlah Laporan 2.22.02.2.02.0002 | Pembinaan Jumlah Laporan
002 Sumber Daya Pembinaan Sumber Sumber Daya Pembinaan
Manusia, Daya Manusia, Manusia, Sumber Daya
Lembaga, dan Lembaga, dan Lembaga, dan Manusia,
Pranata Pranata Tradisional Pranata Lembaga, dan
Tradisional (Laporan) Tradisional Pranata
Tradisional
(Laporan)
2.22.04 PROGRAM Persentase 21.000.000 2.22.04 PROGRAM Persentase 21.000.000
PEMBINAAN pengelolaan PEMBINAAN pengelolaan
SEJARAH kekayaan budaya SEJARAH kekayaan

(%)

budaya (%)
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2.22.04.2.01 Pembinaan 2.22.04.2.01 Pembinaan
Sejarah Lokal Sejarah Lokal
dalam 1 (Satu) dalam 1 (Satu)
Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
2.22.04.2.01.0 | Pemberdayaan Jumlah Sumber | 21 Org 2.22.04.2.01.0001 | Pemberdayaan Jumlah Sumber
001 Sumber Daya Daya Manusia dan Sumber Daya Daya  Manusia
Manusia dan Lembaga Sejarah Manusia dan dan Lembaga
Lembaga Sejarah Lokal Provinsi yang Lembaga Sejarah Sejarah Lokal
Lokal Diberdayakan Lokal Provinsi yang
Kabupaten/Kota (Orang) Kabupaten/Kota Diberdayakan
(Orang)
2.22.04.2.01.0 | Peningkatan Kec. Jumlah Dokumen | 1 dok 21.000.000 2.22.04.2.01.0003 | Peningkatan Kec. Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 21.000.000
003 Akses Masyarakat | Larantuka Data dan Informasi Akses Masyarakat | Larantuka Data dan
Terhadap Data Sejarah yang Dapat Terhadap Data Informasi
dan Informasi Diakses Masyarakat dan Informasi Sejarah yang
Sejarah (Dokumen) Sejarah Dapat  Diakses
Masyarakat
(Dokumen)
2.22.05 PROGRAM Cakupan obyek 100.000.000 2.22.05 PROGRAM Cakupan obyek 100.000.000
PELESTARIAN yang dilestarikan PELESTARIAN yang
DAN (Objek) DAN dilestarikan
PENGELOLAAN PENGELOLAAN (Objek)
CAGAR BUDAYA CAGAR BUDAYA
2.22.05.2.02 Pengelolaan Cagar 100.000.000 2.22.05.2.02 Pengelolaan Cagar 100.000.000

Budaya Peringkat
Kabupaten/Kota

Budaya Peringkat
Kabupaten/Kota
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2.22.05.2.02.0 | Pelindungan Kec. Tanjung | Jumlah Objek Cagar | 12 obyk 100.000.000 2.22.05.2.02.0001 | Pelindungan Kec. Tanjung | Jumlah Objek | 12 Objek 100.000.000
001 Cagar Budaya Bunga Desa | Budaya yang Cagar Budaya Bunga Desa | Cagar Budaya
Waibao, Kec | Dilindungi(Objek) Waibao, Kec | yang
Larantuka Larantuka Dilindungi(Objek)
Kelurahan Kelurahan
Pohon Siri, Kec Pohon  Siri,
Lewolema Kec
Desa Ile Lewolema
Padung, Desa Desa Ile
Riang Kotek, Padung,
Kec Solor Desa Riang
Timur Desa Kotek, Kec
lohayong 1I, Solor Timur
Kec Ile Boleng Desa
Desa lohayong 1II,
Helanlangowuy Kec Ile
o, Kec Adonara Boleng Desa
Timur Desa Helanlangow
Lamahala uyo, Kec
Jaya, Desa Adonara
Kiwangona, Timur Desa
Kec  Adonara Lamahala
Desa Adonara, Jaya, Desa
DesaSagu, Kec Kiwangona,
Ile Bura Desa Kec Adonara
Riang Bunga, Desa
Kec Solor Adonara,
Selatan Desa Desa Sagu,
Kelike Aimatan Kec Ile Bura
Desa Riang
Bunga, Kec
Solor Selatan
Desa Kelike
Aimatan
3.26 URUSAN 707.052.800 3.26 URUSAN 380.000.000
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
BIDANG BIDANG
PARIWISATA PARIWISATA
3.26.02 PROGRAM Persentase 305.552.800 3.26.02 PROGRAM Persentase 160.000.000
PENINGKATAN prasarana dan PENINGKATAN prasarana dan
DAYA TARIK sarana Pariwisata DAYA TARIK sarana
DESTINASI (%) DESTINASI Pariwisata
PARIWISATA PARIWISATA (%)
3.26.02.2.02 Pengelolaan 3.26.02.2.02 Pengelolaan
Kawasan Strategis Kawasan Strategis
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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3.26.02.2.02.0 | Pengadaan/Pemeli Jumlah Sarana dan 3.26.02.2.02.04 Pengadaan/Pemeli Jumlah Sarana
4 haraan/Rehabilita Prasarana yang haraan/Rehabilita dan  Prasarana
si  Sarana dan Tersedia dan si Sarana dan yang Tersedia
Prasarana dalam Terpelihara  dalam Prasarana dalam dan Terpelihara
Pengelolaan Pengelolaan Pengelolaan dalam
Kawasan Wisata Kawasan Strategis Kawasan Wisata Pengelolaan
Strategis Pariwisata Strategis Kawasan
Pariwisata Kabupaten/Kota Pariwisata Strategis
Kabupaten/Kota (Unit) Kabupaten/Kota Pariwisata
Kabupaten/Kota
(Unit)
3.26.02.2.03 Pengelolaan 285.552.800 3.26.02.2.03 Pengelolaan 140.000.000
Destinasi Destinasi
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.26.02.2.03.0 | Pengadaan/Pemeli | Kec. Jumlah Sarana dan | 4 obyek 285.552.800 3.26.02.2.03.04 Pengadaan/Pemeli | Kec. Jumlah Sarana | 4 Unit 140.000.000
4 haraan/Rehabilita | Larantuka: Prasarana haraan/Rehabilita | Larantuka: dan Prasarana
si  Sarana dan | (Desa Pengelolaan si Sarana dan | (Desa Pengelolaan
Prasarana dalam | Mokantarak Destinasi Pariwisata Prasarana dalam | Mokantarak Destinasi
Pengelolaan Kel Weri), | Kabupaten/Kota Pengelolaan Kel Weri), | Pariwisata
Destinasi Kec.lle Boleng | yang Tersedia dan Destinasi Kec.Ile Kabupaten/Kota
Pariwisata (Desa Terpelihara Pariwisata Boleng (Desa | yang Tersedia
Kabupaten/Kota Duablolong), (Unit) Kabupaten/Kota Duablolong), | dan Terpelihara
Kec. Solor Kec. Solor | (Unit)
Barat Barat
(Ritaebang) (Ritaebang)
3.26.02.2.04 Penetapan Tanda 20.000.000 3.26.02.2.04 Penetapan Tanda 20.000.000
Daftar Usaha Daftar Usaha
Pariwisata Daerah Pariwisata Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.26.02.2.04.0 | Penyediaan Kec Jumlah Dokumen | 4 dok 20.000.000 3.26.02.2.04.01 Penyediaan Kec Jumlah Dokumen | 4 Dokumen | 20.000.000
1 Layanan Wulanggitang Layanan  Fasilitasi Layanan Wulanggitan | Layanan
Konsultasi (Boruy), Kec | Konsultasi Konsultasi g (Boru), Kec | Fasilitasi
Pendaftaran Larantuka, Pendaftaran Pendaftaran Larantuka, Konsultast
Perizinan Kec Adonara | Perizinan Berusaha Perizinan Kec Adonara | Pendaftaran
Berusaha Berbasis | Timur (Kel. | Sektor  Pariwisata Berusaha Berbasis | Timur (Kel. | Perizinan
Risiko Sektor | Waiwerang), ditingkat Kab/Kota Risiko Sektor | Waiwerang), Berusaha Sektor
Pariwisata di | Kec Adonara | (Dokumen) Pariwisata di | Kec Adonara | Pariwisata
Tingkat Kab/Kota | Barat Tingkat Kab/Kota | Barat ditingkat
(Waiwadan), (Waiwadan), Kab/Kota
Kec Solor Kec Solor | (Dokumen)
Timur Timur
(Wulublolong, (Wulublolong
Menanga) , Menanga)
3.26.03 PROGRAM Persentase 250.000.000 3.26.03 PROGRAM Persentase 135.000.000
PEMASARAN promosi dan PEMASARAN promosi dan
PARIWISATA pemasaran PARIWISATA pemasaran
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pariwisata (%)

pariwisata (%)

3.26.03.2.01 Pemasaran 250.000.000 3.26.03.2.01 Pemasaran 135.000.000
Pariwisata Dalam Pariwisata Dalam
dan Luar Negeri dan Luar Negeri
Daya Tarik, Daya Tarik,
Destinasi dan Destinasi dan
Kawasan Strategis Kawasan Strategis
Pariwisata Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
3.26.03.2.01.0 | Peningkatan Kerja | Larantuka,Kab | Jumiah Dokumen | 1 dok 20.000.000 3.26.03.2.01.0004 | Peningkatan Kerja | Kab. Flores | Jumlah Dokumen | 1 Dokumen | 20.000.000
004 Sama dan | . Flores Timur Kerja Sama dan Sama dan | Timur, Kerja Sama dan
Kemitraan Kemitraan Kemitraan Larantuka, Kemitraan
Pariwisata Dalam Pariwisata  Dalam Pariwisata Dalam | Semua Pariwisata
dan Luar Negeri dan Luar Negeri dan Luar Negeri Kel/Desa Dalam dan Luar
(Dokumen) Negeri
(Dokumen)
3.26.03.2.01.0 | Fasilitasi Kegiatan | 19 Jumlah Laporan | 1 lap 180.000.000 3.26.03.2.01.0006 | Fasilitasi Kegiatan | Larantuka,K | Jumlah Laporan | 1 Laporan 75.000.000
006 Pemasaran kec.,Kupang,J Kegiatan Pemasaran Pemasaran upang,Jakar | Kegiatan
Pariwisata Baik | akarta Pariwisata Baik Pariwisata Baik | ta Pemasaran
Dalam dan Luar Dalam dan Luar Dalam dan Luar Pariwisata Baik
Negeri Pariwisata Negeri (Laporan) Negeri Pariwisata Dalam dan Luar
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Negeri (Laporan)
3.26.03.2.01.0 | Penguatan Larantuka,Kab | Jumiah Dokumen | 2 dok 50.000.000 3.26.03.2.01.0007 | Penguatan Larantuka,K | Jumlah Dokumen | 2 Dokumen | 40.000.000
007 Promosi  Melalui | . Flores Timur | Hasil Penguatan Promosi  Melalui | ab. Flores | Hasil Penguatan
Media Cetak, Promosi Melalui Media Cetak, | Timur Promosi  Melalui
Elektronik, dan Media Cetak, Elektronik, dan Media Cetak,
Media Lainnya Elektronik, dan Media Lainnya Elektronik, dan
Baik Dalam dan Media Lainnya Baik Baik Dalam dan Media Lainnya
Luar Negeri Dalam dan Luar Luar Negeri Baik Dalam dan
Negeri (Dokumen) Luar Negeri
(Dokumen)
3.26.05 PROGRAM Persentase SDM 151.500.000 3.26.05 PROGRAM Persentase SDM 85.000.000
PENGEMBANGAN Pariwisata yang PENGEMBANGAN Pariwisata
SUMBER DAYA ditingkatkan SUMBER DAYA yang
PARIWISATA DAN kapasitasnya (%) PARIWISATA DAN ditingkatkan
EKONOMI EKONOMI kapasitasnya
KREATIF KREATIF (%)
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3.26.05.2.01 Pelaksanaan 3.26.05.2.01 Pelaksanaan
Peningkatan Peningkatan
Kapasitas Kapasitas
Sumber Daya Sumber Daya
Manusia Manusia
Pariwisata dan Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar Tingkat Dasar
3.26.05.2.01.0 | Fasilitasi Larantuka- Jumlah SDM | 20 org 60.000.000 3.26.05.2.01.0006 | Fasilitasi Larantuka- Jumlah SDM | 20 Orang 60.000.000
006 Pengembangan Kab. Flores | Ekonomi Kreatif Pengembangan Kab. Flores | Ekonomi Kreatif
Kompetensi Timur yang Mengikuti Kompetensi Timur yang Mengikuti
Sumber Daya Fasilitasi Sumber Daya Fasilitasi
Manusia Ekonomi Pengembangan Manusia Ekonomi Pengembangan
Kreatif Kompetensi Sumber Kreatif Kompetensi
Daya Manusia Sumber Daya
Ekonomi Kreatif Manusia
(Orang) Ekonomi Kreatif
(Orang)
3.26.05.2.01.0 | Pengembangan Larantuka- Jumlah SDM | 10 org 51.500.000 3.26.05.2.01.0008 | Pengembangan Larantuka- Jumlah SDM | 10 Orang 25.000.000
008 Kapasitas SDM | Kab. Flores | Pariwisata yang Kapasitas SDM | Kab. Flores | Pariwisata yang
Pariwisata Timur Dikembangkan Pariwisata Timur Dikembangkan
Berbasis SKKNI Kapasitasnya Berbasis SKKNI Kapasitasnya
Berdasarkan pada Berdasarkan
SKKNI (Orang) pada SKKNI
(Orang)
3.26.05.2.01.0 | Fasilitasi Larantuka,Kab | Jumlah Orang yang | 10 org 40.000.000 3.26.05.2.01.0010 | Fasilitasi Jumlah  Orang
010 Sertifikasi . Flores Timur Mengikuti Fasilitasi Sertifikasi yang Mengikuti
Kompetensi  bagi Sertifikasi Kompetensi  bagi Fasilitasi
Tenaga Kerja Kompetensi bagi Tenaga Kerja Sertifikasi

Bidang Pariwisata

Tenaga Kerja Bidang
Pariwisata (Orang)

Bidang Pariwisata

Kompetensi bagi
Tenaga Kerja
Bidang
Pariwisata
(Orang)
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program dan Kegiatan wusulan masyarakat diperoleh dari hasil proses

pelaksanaan Musrenbang Tingkat Kecamatan, hasil reses Anggota DPRD,

kunjungan kerja Kepala Daerah dan proposal dari masyarakat. Usulan

tersebut dapat dilihat pada Tabel 2.5 sebagai berikut :

NO PROGRAM /
KEGIATAN
1 2
PROGRAM

PENINGKATAN DAYA
TARIK DESTINASI
PARIWISATA

Pengelolaan
Destinasi Pariwisata
Kabupaten/Kota

- engadaan/Pemelih
raan/Rehabilitasi
arana dan
rasarana dalam
engelolaan
iestinasi Pariwisata
abupaten/Kota

PROGRAM
PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA
PARIWISATA DAN
EKONOMI KREATIF

Pelaksanaan
Peningkatan
Kapasitas
Daya

Sumber
Manusia
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
- Pengembangan
Kompetensi SDM
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar

Tabel 2.5
Usulan Program dan kegiatan dari para Pemangku Kepentingan Tahun 2025

LOKASI

3

Pantai
Riangsunge, Kab.
Flores Timur

Kelurahan
Sarotari,
Kelurahan
(Kecamatan
Larantuka,
Adonara
(Kecamatan
Adonara),
Ojandetun
(Kecamatan
Tanjung Bunga),
Kelurahan
Ritaebang
Barat
Flores Timur

Weri

Desa

Desa

(Solor
(Kab.

INDIKATOR
KINERJA

4

Jumlah  Sarana
dan Prasarana
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota
yang Tersedia
dan Terpelihara
(Unit)

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Pengembangan
Kompetensi SDM
Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
(Orang)

BESARAN

/VOL
S

1
Dokumen

60 Orang

CATATAN

6

Disetujui
dengan catatan
disesuaikan
dengan anggran
APBD 1II Kab.
Flores Timur

Disetujui
dengan catatan
disesuaikan
dengan anggran
APBD II Kab.
Flores Timur
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NO

PROGRAM /
KEGIATAN

Sertifikasi
Kompetensi bagi
Tenaga Kerja

Bidang Pariwisata

LOKASI

Kelurahan
Ritaebang
Kacamatan Solor
Barat,Kab. Flores
Timur

INDIKATOR
KINERJA

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Fasilitasi
Sertifikasi
Kompetensi bagi
Tenaga Kerja

Bidang Pariwisata
(Orang)

BESARAN
/VOL

10 Orang

CATATAN

Disetujui
dengan catatan
disesuaikan
dengan anggran
APBD 1II Kab.
Flores Timur
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional.

Prioritas dan kebijakan pembangunan nasional termuat
dalam Rencana Kerja Pemerintah (RKP) Tahun 2025. Sebagai RKP
tahun pertama peletak dasar transformasi dalam pelaksanaan
RPJPN 2025-2045, RKP 2025 mengusung tema : “ Akselerasi
Pertumbuhan Ekonomi yang Inklusif dan Berkelanjutan”. :

Kebijakan Nasional tersebut harus mendapat perhatian
dalam  perencanaan pembangunan daerah dalam = upaya
mewujudkan perencanaan pembangunan yang sinergi dan
terintegrasi. Tema pembangunan Kabupaten Flores Timur Tahun
2025 sejalan dengan tema RKP yakni : “Percepatan pertumbuhan
ekonomi inklusif melalui peningkatan produktivitas” dengan
fokus pada 4 (empat) prioritas pembangunan yaitu : (1)
Pengembangan ekonomi inklusif; (2) Sumber Daya Manusia yang
berkualitas; (3) Infrastruktur yang handal dan Lingkungan Hidup
yang berkelanjutan; (4) Tata Kelola Pemerintahan yang baik.

Sesuai tema dan prioritas pembangunan Kabupaten Flores
Timur tahun 2025, maka maka program dan kegiatan Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2025 diarahkan untuk
mendukung  prioritas 1, yaitu Pengembangan Ekonomi
Inklusif. Kebijakan Nasional tersebut sejalan dengan upaya
pemerintah Kabupaten Flores Timur ( Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan ) untuk meningkatkan daya saing daerah di
bidang ekonomi, sumber daya manusia dan pemajuan kebudayaan.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan merupakan suatu kondisi yang akan dicapai. Sasaran
merupakan hasil yang akan dicapai dalam rumusan yang spesifik,
terukur, dalam kurun waktu tertentu secara berkesinambungan
sejalan dengan tujuan yang ditetapkan. Tujuan dan Sasaran
Perangkat Daerah ditetapkan dengan mengacu kepada tujuan dan
sasaran pembangunan Daerah. Hal ini mengambarakan sinergitas
dan sinkronisasi pembangunan Daerah. Berdasarkan Renstra

Perangkat Daerah Tujuan dan Sasaran Dinas Pariwisata dan
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Kebudayaan Kabupaten Flores Timur dikaitkan dengan sasaran
Kinerja Renstra Perangkat Daerah sebagai berikut:

Tabel 3.2
Tujuan dan Sasaran Renstra PD tahun 2025

Tujuan Sasaran Indikator Tahun Dasar Target Kinerja
Sasaran Sasaran
2021 2023 2025
Terwujudnya Terwujudnya Jumlah 44.550 | 53.906 65.226
Daya Saing | Daya Saing | Wisatawan
Ekonomi Ekonomi

Dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan
pembangunan dan pelayanan kemasyarakatan pada Tahun 2025,
Pemerintah Kabupaten Flores Timur telah menetapkan Tema RKPD
Kabupaten Flores Timur Tahun 2025 yakni: “Percepatan pertumbuhan
ekonomi inklusif melalui peningkatan produktivitas”” dengan fokus
pada 4 (empat) Proritas pembangunan. Sasaran dan target kinerja
prioritas pembangunan tersebut dapat dilihat pada gambaran
Prioritas dan Sasaran Pembangunan Kabupaten Flores Timur Tahun

2025 sebagai berikut :

TARGET
PRIORITAS SASARAN INDIKATOR SASARAN KINERJA
1 2 3 4
Pengembangan | Meningkatnya Jumlah Wisatawan 65.226
Ekonomi kontribusi sektor | (Orang)
Inklusif Pariwisata terhadap | Presentase Peningkatan 86%
perekonomian daerah | PAD Sektor Pariwisata (%)

3.3 Program dan Kegiatan.

Untuk mencapai Tujuan dan sasaran Pembangunan Daerah
Kabupaten Flores Timur, maka perlu dilaksanakan melalui program
prioritas pada Dinas Pariwisata dan Kebudayaan yang mendukung
target Kinerja dan Capaian Perangkat Daerah yang terdiri dari 3
(tiga) Program Prioritas, 4 (empat) Kegiatan dan 8 (delapan) Sub

Kegiatan sebagaimana terlihat pada tabel 3.3 sebagai berikut
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Dinas Pariwisata dan Kebudayaan

Tabel 3.3

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2025

dan Perkiraan Maju Tahun 2026
Kabupaten Flores Timur

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025 Perkiraan maju rencana
Daerah dan Program/Kegiatan Program/Kegiatan Tahun 2026
Lokasi Target Kebutuhan Sumber Target Kebutuhan
Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kinerja | Indikatif (Rp) Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9
DINAS PARIWISATA DAN 380.000.000 485.260.800
KEBUDAYAAN
3.26 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 380.000.000 485.260.800
PARIWISATA
3.26.02 Program Peningkatan Daya Tarik | Presentase 160.000.000 232.208.000
Destinasi Pariwisata Prasarana dan
sarana Pariwisata
(%)
3.26.02.2.03 Pengelolaan Destinasi Pariwisata 140.000.000 191.000.000
Kabupaten/Kota
3.26.02.2.03.0004 Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah sarana | Kec. Larantuka: | 4 Unit 140.000.000 Bea Balik | 4 Unit 191.000.000
Sarana dan Prasarana dalam Pengelolaan | prasarana (Desa  Mokantarak Kendaraan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota pengelolaan destinasi | Kel Weri), Kec.Ile Bermotor
pariwisata Boleng (Desa (BBNKB)
Kabupaten/Kota Duablolong),  Kec.
yang tersedia dan | Solor Barat
terpelihara (unit) (Ritaebang)
3.26.02.2.04 Penetapan Tanda Daftar Usaha 20.000.000 41.208.000
Pariwisata Daerah Kabupaten/Kota

I11-3




Rencana Tahun 2025

Perkiraan maju rencana

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Tahun 2026
Daerah dan Program/Kegiatan ;ndlkato/rKKu}e:ja Lokasi Target Kebutuhan Sumber Target Kebutuhan
rogram/feglatan Capaian Dana/Pagu Dana Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Kinerja Indikatif
(Rp)
3.26.02.2.04.0009 Penyediaan Layanan Konsultasi | Jumlah dokumen | Kec = Wulanggitang | 4 20.000.000 Dana 4 41.208.000
Pendaftaran Perijinan dan berusaha | layanan fasilitasi | Kec Larantuka, Kec | Dokumen Transfer Dokume
berbasis resiko sektor pariwisata di | konsultasi Adonara Timur, Kec Umum DAU n
tingkat kabupaten/kota pendaftaran perijinan | Adonara Barat, Kec
berusaha sekotr | Solor Timur, Kec.
pariwisata di tingkat | Solor Barat, Kec.
kab/ kota Witihama, Kec.
(dukumentasi) Klubagolit
3.26.03 Program Pemasaran Pariwisata Persentase promosi 135.000.000 174.724.800
dan pemasaran
pariwisata (%)
3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata Dalam dan Luar 135.000.000 174.724.800
Negeri Daya Tarik, Destinasi dan
Kawasan Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
3.26.03.2.01.0004 Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan | Jumlah Dokumen | Larantuka, KAB. | 1 20.000.000 Dana 1 24.724.800
Pariwisata Dalam dan Luar Negeri Kerja  Sama  dan | FLORES TIMUR Dokumen Transfer Dokume
Kemitraan Pariwisata Umum Dana | n
Dalam  dan  Luar Alokasi
Negeri (Dokumen) Umum
3.26.03.2.01.0006 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata | Jumlah Kegiatan | Larantuka, KAB. | 1 Kegiatan | 75.000.000 Dana 1 100.000.000
Baik Dalam dan Luar Negri Pariwisata | Pemasaran FLORES TIMUR Transfer Kegiatan
Kabupaten/Kota Pariwisata Baik Umum Dana
Dalam dan  Luar Alokasi
Negeri (Kegiatan) Umum
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3.26.03.2.01.0007 Penguatan Promosi Melalui Media Cetak, | Jumlah Dokumen | Larantuka, KAB. | 1 40.000.000 Dana 2 50.000.000
Elektronik, dan Media Lainnya Baik | Hasil Penguatan | FLORES TIMUR Transfer
Dalam dan Luar Negeri Promosi Melalui Umum Dana
Media Cetak, Alokasi
Elektronik, dan Media Umum
Lainnya Baik Dalam
dan  Luar  Negeri
(Promosi)
3.26.05 Program Pengembangan Sumber Daya Persentase SDM 85.000.000 '78.328.000
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Pariwisata yang
ditingkatkan
kapasitasnya (%)
3.26.05.2.01 Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas 85.000.000 78.328.000
Sumber Daya Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar
3.26.05.2.01.0006 Fasilitasi Pengembangan Kompetensi | Jumlah SDM | Larantuka-Kab. 20 Orang | 60.000.000 DAU yang | 20 Orang | 53.328.000
Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif Ekonomi Kreatif yang | Flores Timur ditentukan
Mengikuti Fasilitasi penggunaann
Pengembangan ya Bidang
Kompetensi Sumber Pendidikan
Daya Manusia
Ekonomi Kreatif
(Orang)
3.26.05.2.01.0008 Pengembangan Kapasitas SDM | Jumlah SDM | Larantuka-Kab. 10 Orang | 25.000.000 Dana 10 Orang | 25.000.000
Pariwisata Berbasis SKKNI Pariwisata yang | Flores Timur Transfer
Dikembangkan Umum Dana
Kapasitasnya Alokasi
Berdasarkan pada Umum

SKKNI (Orang)

3.26.05.2.01.0010

Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata

bagi

Jumlah Orang yang

Mengikuti Fasilitasi
Sertifikasi
Kompetensi bagi

Tenaga Kerja Bidang
Pariwisata (Orang)
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana program dan kegiatan serta pendanaan Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2025 disusun dengan
memperhatikan Recana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Flores Timur tahun 2025.

Rencana kerja dan pendanaan Dinas Pariwisata dan
Kebudayaan Kabupaten Flores Timur Tahun 2025 sebagimana dapat

dilihat pada Tabel 4.1 sebagai berikut :
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Tabel 4.1
Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU TAHUN

TARGET KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2025 | PRIORITAS 2026
KODE PROGRAII!I]/?E?E:;AN/ 101 INDIKATOR KINERJA G T
TARGET INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA PN PD TARGET INDIKATIF (Rp)
1 2 3 4 6 7 8 9 10 11
5
URUSAN PEMERINTAHAN
3.26.2.22.0.0 WAJIB YANG TIDAK
0.01.0000 BERKAITAN DENGAN 4.468.925.000 8.975.098.800
PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KEBUDAYAAN 4.088.925.000 8.489.838.000
2.22.01 PROGRAM PENUNJANG 2.782.363.000
URUSAN PEMERINTAHAN 3.407.925.000
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Tingkat Pelayanan 2.782.363.000
Administrasi Perkantoran 3.407.925.000
(%)
Persentase Ketersediaan
Sarana dan Prasarana
Aparatur (%)
Persentase ASN yang
Memiliki Kesesuaian
Kompetensi (%)
2.22.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, | Persentase Perencanaan dan 72.842.000
dan Evaluasi Kinerja | Pelaporan Capaian Kinerja 52.500.000
Perangkat Daerah dan Keuangan (%)
2.22.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan 3 20.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 3 23.110.500
Perencanaan Perangkat Daerah | Perangkat Daerah (Dokumen) Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
Larantuka, Beermotor
Pukentobi (BBNKB)

Wangin Bao
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2.22.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen RKA-SKPD 2 10.000.000 | Larantuka Bea Balik 2 12.664.400
Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi | Dokumen Kendaraan Dokumen
Penyusunan Dokumen RKA- Beermotor
SKPD (Dokumen) (BBNKB)
2.22.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah  Laporan Capaian | 3 Laporan 12.500.000 | Kab. Flores | Bea Balik 3 Laporan 18.735.600
Laporan Capaian Kinerja dan | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Timur, Kendaraan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan Larantuka, Beermotor
Hasil Koordinasi Penyusunan Pukentobi (BBNKB)
Laporan Capaian Kinerja dan Wangin Bao
Ikhtisar  Realisasi  Kinerja
SKPD(Laporan)
2.22.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja  Perangkat | Jumlah  Laporan  Evaluasi | 4 Laporan 10.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 4 Laporan 18.331.500
Daerah Kinerja  Perangkat  Daerah Timur, Kendaraan
(Laporan) Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.02 Administrasi Keuangan Kab. Flores 2.461.145.400
Perangkat Daerah 2.976.725.000 | Timur,
Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.02. 0001 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang Menerima 30 2.900.725.000 | Kab. Flores | Dana Transfer 30 2.410.250.000
ASN Gaji dan Tunjangan ASN | orang/14 Timur, Umum Dana orang/ 14
(Orang/ bulan) Bulan Larantuka, Alokasi Umum Bulan
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi | Jumlah Dokumen Hasil 12 66.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 12 44.092.500
Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Administrasi | Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Larantuka, Bermotor
(Dokumen) Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Keuangan | 2 Laporan 10.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 2 Laporan 6.802.900
Laporan Keuangan Bulanan/ | Bulanan/ Triwulanan/ Timur, Kendaraan
Triwulanan/ Semesteran SKPD Semesteran SKPD dan Laporan Larantuka, Bermotor
Koordinasi Penyusunan Pukentobi (BBNKB)
Laporan Keuangan Wangin Bao
Bulanan/ Triwulanan/ Semester
an SKPD (Laporan)
2.22.01.2.03 Administrasi Barang Milik 12.500.000
Daerah pada Perangkat Daerah 15.000.000
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2.22.01.2.03.0001 Penyusunan Perencanaan | Jumlah Rencana Kebutuhan 1 5.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 1 6.000.000
Kebutuhan Barang Milik Daerah | Barang Milik Daerah SKPD | Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
SKPD (Dokumen) Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.03.0005 Rekonsiliasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Rekonsiliasi | 4 Laporan 10.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 4 Laporan 6.500.000
Laporan Barang Milik Daerah | dan  Penyusunan  Laporan Timur, Kendaraan
pada SKPD Barang Milik Daerah pada Larantuka, Bermotor
SKPD (Laporan) Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.05 Administrasi Kepegawaian 26.332.750
Perangkat Daerah 24.500.000
2.22.01.2.05.0003 Pendataan dan  Pengolahan | Jumlah Dokumen Pendataan 12 5.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 12 5.500.000
Administrasi Kepegawaian dan Pengolahan Administrasi | Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
Kepegawaian (Dokumen) Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.05.0005 Monitoring, Evaluasi, dan | Jumlah Dokumen Monitoring, 12 5.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 12 5.832.750
Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi, dan Penilaian Kinerja | Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
Pegawa (Dokumen) Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.05.0009 Pendidikan dan Pelatihan | Jumlah Pegawai Berdasarkan 1 Orang 14.500.000 | Kupang, Bea Balik 1 Orang 15.000.000
Pegawai Berdasarkan Tugas dan | Tugas dan Fungsi yang Jakarta Kendaraan
Fungsi Mengikuti  Pendidikan  dan Bermotor
Pelatihan (Orang) (BBNKB)
2.22.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat 139.542.850
Daerah 127.500.000
2.22.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Instalasi | Jumlah Palket Komponen 3 Paket 2.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 3 Paket 3.615.150
Listrik/Penerangan Bangunan | Instalasi  Listrik/Penerangan Timur, Kendaraan
Kantor Bangunan Kantor yang Larantuka, Bermotor
Disediakan (Paket) Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan dan 2 Paket 6.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 2 Paket 13.000.000
Perlengkapan Kantor Perlengkapan  Kantor yang Timur, Kendaraan
Disediakan (Paket) Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 Paket 4.500.000 | Kab. Flores | Bea Balik 1 Paket 7.000.000
Tangga Tangga yang Disediakan Timur, Kendaraan
(Paket) Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)

Wangin Bao
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2.22.01.2.06.0004 Penyediaan  Bahan  Logistik | Jumlah Paket Bahan Logistik 2 Paket 15.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 2 Paket 11.000.000
Kantor Kantor yang Disediakan (Paket) Timur, Kendaraan
Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Paket Barang Cetakan 2 Paket 20.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 2 Paket 11.332.200
Penggandaan dan Penggandaan yang Timur, Kendaraan
Disediakan (Paket) Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan | Jumlah Dokumen Bahan 2 1.500.000 | Kab. Flores | Bea Balik 2 2.000.000
Peraturan Perundang-undangan | Bacaan dan Peraturan | Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
Perundang-Undangan yang Larantuka, Bermotor
Disediakan (Dokumen) Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah  Laporan  Fasilitasi 12 18.500.000 | Kab. Flores | Bea Balik 12 15.500.000
Kunjungan Tamu (Laporan) Laporan Timur, Kendaraan Laporan
Larantuka, Bermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan 12 55.000.000 | 19 Bea Balik 12 69.095.500
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Penyelenggaraan Rapat | Laporan kec.,Kupang,J | Kendaraan Laporan
Koordinasi dan  Konsultasi akarta Bermotor
SKPD (Laporan) (BBNKB)
2.22.01.2.06.0010 Penatausahaan Arsip Dinamis | Jumlah Dokumen 1 2.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 1 3.500.000
pada SKPD Penatausahaan Arsip Dinamis | Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
pada SKPD(Dokumen) Larantuka, Beermotor
Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem | Jumlah Dokumen Dukungan 12 3.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 12 3.500.000
Pemerintahan Berbasis | Pelaksanaan Sistem | Dokumen Timur, Kendaraan Dokumen
Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Larantuka, Bermotor
Elektronik pada SKPD Pukentobi (BBNKB)
(Dokumen) Wangin Bao
2.22.01.2.07 Pengadaan Barang Milik 30.000.000
Daerah Penunjang Urusan 20.000.000
Pemerintah Daerah
2.22.01.2.07.0005 Pengadaan Mebeler Jumlah Paket mebel yang 2 Unit 10.000.000 | Kab. Flores

disediakan
(Unit)

Timur,
Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
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2.22.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan | Jumlah Unit Sarana dan 1 Unit 10.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 1 Unit 30.000.000
Prasarana Gedung Kantor atau | Prasarana Gedung Kantor atau Timur, Kendaraan
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Larantuka, Bermotor
Disediakan (Unit) Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang -
Urusan Pemerintahan Daerah 94.200.000
2.22.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat | Penyediaan jasa surat | 1 Laporan 1.000.000 | Kab. Flores
Menyurat menyurat Timur,
(Laporan) Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan | 1 Laporan 38.000.000 | Kab. Flores
Sumber Daya Air dan Listrik Jasa  Komunikasi, Sumber Timur,
Daya Air dan Listrik yang Larantuka,
Disediakan (Laporan) Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan 12 55.200.000 | Kab. Flores
Umum Kantor Jasa Pelayanan Umum Kantor | Laporan Timur,
yang Disediakan (Laporan) Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik 40.000.000
Daerah Penunjang Urusan 97.500.000
Pemerintahan Daerah
2.22.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Jumlah  Kendaraan  Dinas 8 Unit 32.000.000 | Kab. Flores
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | Operasional atau Lapangan Timur,
Perizinan Kendaraan Dinas | yang Dipelihara dan Larantuka,
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan Pukentobi
Perizinannya (Unit) Wangin Bao
2.22.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebeler Jumlah mebeler yang 5 Unit 3.000.000 | Kab. Flores
duipelihara Timur,
Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan | Jumlah Peralatan dan Mesin 3 Unit 7.500.000 | Kab. Flores

Mesin Lainnya

Lainnya yang Dipelihara (Unit)

Timur,
Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao

IV-6




2.22.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan | 1 Unit 32.000.000 | Kab. Flores
Gedung Kantor dan Bangunan | Bangunan Lainnya yang Timur,
Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi (Unit) Larantuka,
Pukentobi
Wangin Bao
2.22.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana | 1 Unit 13.000.000 | Kab. Flores | Bea Balik 1 Unit 20.000.000
Sarana dan Prasarana Gedung | Gedung Kantor atau Bangunan Timur, Kendaraan
Kantor atau Bangunan Lainnya | Lainnya yang  Dipelihara/ Larantuka, Bermotor
Direhabilitasi (Unit) Pukentobi (BBNKB)
Wangin Bao
2.22.01.2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana | 1 Unit 10.000.000 | Kab. Flores | Dana Transfer 1 Unit 20.000.000
Sarana dan Prasarana | Pendukung Gedung Kantor Timur, Umum Dana
Pendukung Gedung Kantor atau | atau Bangunan Lainnya yang Larantuka, Alokasi Umum
Bangunan Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi (Unit) Pukentobi
Wangin Bao
2.22 URUSAN PEMERINTAHAN 707.475.000
BIDANG KEBUDAYAAN 681.000.000
2.22.02 PROGRAM PENGEMBANGAN | Persentase Pembinaan 581.050.000
KEBUDAYAAN Budaya 560.000.000
(%)
2.22.02.2.01 Pengelolaan Kebudayaan yang 560.000.000 581.050.000
Masyarakat Pelakunya dalam
Daerah Kabupaten/Kota
2.22.02.2.01.0001 Pelindungan, Pengembangan, | Jumlah Objek Pemajuan | 3 Obyek 410.000.000 | Semua DAU yang 3 Obyek 419.000.000
Pemanfaatan Objek Pemajuan | Kebudayaan yang Dilakukan Kota/Ka. ditentukan
Kebudayaan Pelindungan, Pengembangan, Semua penggunaannya
Pemanfaatan (Objek) Kecamatan, Bidang
Semua Pendidikan
Kel/Desa
2.22.02.2.01.0002 Pembinaan Sumber Daya | Jumlah Peserta Pembinaan | 25 Org 150.000.000 | Kab. Flores | DAU yang 25 Org 162.050.000
Manusia, Lembaga, dan Pranata | Sumber Daya Manusia, Timur ditentukan
Kebudayaan Lembaga, dan Pranata penggunaannya
Kebudayaan (Orang) Bidang
Pendidikan

2.22.02.2.02

Pelestarian Kesenian Tradisional
yang Masyarakat Pelakunya
dalam Daerah Kabupaten/Kota

2.22.02.2.02.0002

Pembinaan Sumber Daya
Manusia, Lembaga, dan Pranata
Tradisional

Jumlah Laporan Pembinaan
Sumber Daya Manusia,
Lembaga, dan Pranata
Tradisional(Laporan)
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2.22.04 PROGRAM PEMBINAAN | Persentase pengelolaan 23.100.000
SEJARAH kekayaan budaya (%) 21.000.000
2.22.04.2.01 Pembinaan Sejarah Lokal dalam
1 (Satu) Daerah
Kabupaten /Kota
2.22.04.2.01.0001 Pemberdayaan Sumber Daya | Jumlah Sumber Daya Manusia
Manusia dan Lembaga Sejarah | dan Lembaga Sejarah Lokal
Lokal Kabupaten/Kota Provinsi yang Diberdayakan
(Orang)
2.22.04.2.01.0003 Peningkatan Akses Masyarakat | Jumlah Dokumen Data dan | 1 21.000.000 | Kec. DAU yang 1 23.100.000
Terhadap Data dan Informasi | Informasi Sejarah yang Dapat | Dokumen Larantuka ditentukan Dokumen
Sejarah Diakses Masyarakat penggunaannya
(Dokumen) Bidang
Pendidikan
2.22.05 PROGRAM PELESTARIAN DAN | Cakupan obyek yang 103.325.000
PENGELOLAAN CAGAR | dilestarikan (Objek) 100.000.000
BUDAYA
2.22.05.2.02 Pengelolaan  Cagar Budaya 100.000.000 103.325.000
Peringkat Kabupaten/Kota
2.22.05.2.02.0001 Pelindungan Cagar Budaya Jumlah Objek Cagar Budaya | 12 Objek 100.000.000 | Kec. Tanjung | DAU yang 12 Objek 103.325.000
yang Dilindungi Bunga  Desa | ditentukan
(Objek) Waibao, Kec | penggunaannya
Larantuka Bidang
Kelurahan Pendidikan

Pohon Siri,
Kec Lewolema
Desa Ile
Padung, Desa
Riang Kotek,
Kec Solor
Timur Desa
lohayong II,
Kec Ile Boleng
Desa
Helanlangowu
yo, Kec
Adonara Timur
Desa
Lamahala
Jaya, Desa
Kiwangona,
Kec Adonara
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Desa Adonara,
Desa Sagu,
Kec Ile Bura
Desa Riang
Bunga, Kec
Solor Selatan
Desa Kelike

Aimatan
3.26 URUSAN PEMERINTAHAN 485.260.800
BIDANG PARIWISATA 380.000.000
3.26.02 PROGRAM PENINGKATAN | Persentase prasarana dan 232.208.000
DAYA TARIK DESTINASI | sarana Pariwisata 160.000.000
PARIWISATA (%)
3.26.02.2.02 Pengelolaan Kawasan Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota
3.26.02.2.02.04 Pengadaan/Pemeliharaan/Reha | Jumlah Sarana dan Prasarana
bilitasi Sarana dan Prasarana | yang Tersedia dan Terpelihara
dalam Pengelolaan Kawasan | dalam Pengelolaan Kawasan
Wisata  Strategis Pariwisata | Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota (Unit)
3.26.02.2.03 Pengelolaan Destinasi 140.000.000 191.000.000
Pariwisata
Kabupaten/Kota
3.26.02.2.03.04 Pengadaan/Pemeliharaan/Reha | Jumlah Sarana dan Prasarana | 4 Unit 140.000.000 | Kec. Bea Balik 4 Unit 191.000.000
bilitasi Sarana dan Prasarana | Pengelolaan Destinasi Larantuka: Kendaraan
dalam Pengelolaan Destinasi | Pariwisata Kabupaten/ Kota (Desa Bermotor
Pariwisata Kabupaten/Kota yang Tersedia dan Terpelihara Mokantarak (BBNKB)
(Unit) Kel Weri),
Kec.lle Boleng
(Desa
Duablolong),
Kec. Solor
Barat
(Ritaebang)
3.26.02.2.04 Penetapan Tanda Daftar Usaha 20.000.000 41.208.000

Pariwisata Daerah

Kabupaten/Kota
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3.26.02.2.04.01 Penyediaan Layanan Konsultasi | Jumlah Dokumen Layanan | 4 20.000.000 | Kec Dana Transfer 4 41.208.000
Pendaftaran Perizinan Berusaha | Fasilitasi Konsultasi | Dokumen Wulanggitang Umum Dana Dokumen
Berbasis Risiko Sektor | Pendaftaran Perizinan (Boru), Kec | Alokasi Umum
Pariwisata di Tingkat Kab/Kota Berusaha Sektor Pariwisata Larantuka,
ditingkat Kab/Kota Kec Adonara
(Dokumen) Timur (Kel.
Waiwerang),
Kec Adonara
Barat
(Waiwadan),
Kec Solor
Timur
(Wulublolong,
Menanga)
3.26.03 PROGRAM PEMASARAN | Persentase promosi dan 174.724.800
PARIWISATA pemasaran pariwisata (%) 135.000.000
3.26.03.2.01 Pemasaran Pariwisata Dalam 135.000.000 174.724.800
dan Luar Negeri Daya Tarik,
Destinasi dan Kawasan
Strategis Pariwisata
Kabupaten/Kota
3.26.03.2.01.0004 Peningkatan Kerja Sama dan | Jumlah Dokumen Kerja Sama | 1 20.000.000 | Kab. Flores | Dana Transfer 1 24.724.800
Kemitraan Pariwisata Dalam | dan Kemitraan  Pariwisata | Dokumen Timur, Umum Dana Dokumen
dan Luar Negeri Dalam  dan  Luar  Negeri Larantuka, Alokasi Umum
(Dokumen) Semua
Kel/Desa
3.26.03.2.01.0006 Fasilitasi Kegiatan Pemasaran | Jumlah  Laporan  Kegiatan | 1 Laporan 75.000.000 | Larantuka,Ku | Dana Transfer 1 Laporan 100.000.000
Pariwisata Baik Dalam dan Luar | Pemasaran Pariwisata Baik pang,Jakarta Umum Dana
Negeri Pariwisata | Dalam dan  Luar  Negeri Alokasi Umum
Kabupaten/Kota (Laporan)
3.26.03.2.01.0007 Penguatan Promosi Melalui | Jumlah Dokumen Hasil | 2 40.000.000 | Larantuka,Kab | Dana Transfer 2 50.000.000
Media Cetak, Elektronik, dan | Penguatan Promosi Melalui | Dokumen . Flores Timur Umum Dana Dokumen
Media Lainnya Baik Dalam dan | Media Cetak, Elektronik, dan Alokasi Umum
Luar Negeri Media Lainnya Baik Dalam dan
Luar Negeri (Dokumen)
3.26.05 PROGRAM PENGEMBANGAN | Persentase SDM Pariwisata 78.328.000
SUMBER DAYA PARIWISATA | yang ditingkatkan 85.000.000
DAN EKONOMI KREATIF kapasitasnya
(%)
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3.26.05.2.01 Pelaksanaan Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Manusia Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif Tingkat
Dasar
3.26.05.2.01.0006 Fasilitasi Pengembangan | Jumlah SDM Ekonomi Kreatif | 20 Orang 60.000.000 | Larantuka- DAU yang 20 Orang 53.328.000
Kompetensi Sumber Daya | yang Mengikuti Fasilitasi Kab. Flores | ditentukan
Manusia Ekonomi Kreatif Pengembangan Kompetensi Timur penggunaannya
Sumber Daya Manusia Bidang
Ekonomi Kreatif (Orang) Pendidikan
3.26.05.2.01.0008 Pengembangan Kapasitas SDM | Jumlah SDM Pariwisata yang | 10 Orang 25.000.000 | Larantuka- Dana Transfer 10 Orang 25.000.000

Pariwisata Berbasis SKKNI

Dikembangkan Kapasitasnya
Berdasarkan pada  SKKNI
(Orang)

Kab. Flores
Timur

Umum Dana
Alokasi Umum

3.26.05.2.01.0010

Fasilitasi Sertifikasi Kompetensi
bagi
Tenaga Kerja Bidang Pariwisata

Jumlah Orang yang Mengikuti
Fasilitasi Sertifikasi
Kompetensi bagi Tenaga Kerja
Bidang Pariwisata (Orang)
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores
Timur 2025 berfungsi sebagai pedoman, penentu arah, sasaran dan
tujuan bagi aparatur Dinas Pariwisata dan Kebudayaan dalam
melaksanakan tugas penyelenggaraan pemerintahan, pengelolaan
pembangunan, dan pelaksanaan pelayanan kepada stakeholders yang ada.
Rencana Kerja ini merupakan penjabaran dari program prioritas Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan yang mengacu pada Rencana Pembangunan
Daerah yang mendesak untuk dilaksanakan, menjadi kewenangan
Pemerintah Kabupaten Flores Timur, memiliki peran dalam pencapaian
sasaran-sasaran pembangunan daerah dan realistis untuk dilaksanakan.

Dengan melaksanakan Rencana Kerja ini sangat diperlukan
partisipasi, semangat, dan komitmen dari seluruh aparatur Dinas
Pariwisata dan Kebudayaan, karena akan menentukan keberhasilan
program dan kegiatan yang telah disusun. Dengan demikian Rencana Kerja
ini nantinya bukan hanya sebagai dokumen administrasi saja, karena
secara substansial merupakan pencerminan tuntutan pembangunan yang
memang dibutuhkan oleh stakeholders sesuai dengan tujan dan sasaran
Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Flores Timur.

Akhir kata semoga Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan
Kabupaten Flores Timur dapat diimplementasikan dengan baik sesuai
dengan tahapan-tahapan yang telah ditetapkan secara konsisten dalam

rangka mendukung terwujudnya good governance dan clean governance.

Larantuka, Juli 2024
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