Nomor SO P

Tanggal Pembuatan 3 Agustus 2017

Tanggal Revisi

Tanggal Pengesahan

W ;K - . KEPALA DISHANPAN
i Disznican Olgh PROVINS! JAMB!
PENILAIAN PELAKSANAAN

DINAS KETAHANAN PANGAN PROVINSI JAMBI | NamaSOP PEKERJAAN ( DP3)

DASAR HUKUM KUALIFIKASI PELAKSANA
1. UU No 5 Tahun 2014 tentang ASN 1. Pendidikan D3/S1

2. Cakap
2. PP No 468 Th 2011 tentang Penilaian Prestasi 3. Telah mengikuti Diklat Administrasi Kepegawaian
Kerja PNS 4. Mampu mengoperasikan program MS. Office

KETERKAITAN

PERALATAN / PERLENGKAPAN

1. BKD Provinsi Jambi

1. Alat tulis kantor
2. Komputer/Laptop, printer

PERINGATAN

PENCATATAN DAN PENDATAAN

Setiap Akhir Tahun.

1. Data Pegawai

€Oty /S0p [pesiiasprn - 14 ol 200




BAGAN ALUR PROSES PENILAIAN PRESTASI KERJA PNS
DINAS KETAHANAN PANGAN PROVINSI JAMBI

KETERANGAN

No AKTIFITAS
KA. SKPD  INSTANS!
STAF KASUBAG KABAG TERKAIT WAKTU

1.  Mulai
(Menyiapkan bahan)untuk [:J

membimbing teknik
penyusnan SKP dan
Penilaian Prestasi Kerja,
kepada pejabat Struktural

2.  Melapor dan Menerima 30 Menit
Instruksi dari atasan Iij

3.  Menjadi mentor ( penyusunan
SKP di awal tahun ) dan l l I ] l | ! ' 1 bulan
Penilaian Prestasi Kerja di
akhir Tahun

4.  Mengumpulkan SKP dari >
seluruh PNS ( diawal tahun ) b o - 5 hari
Penilaian Prestasi Kerja yang
telahdibuat cleh masing-
masing pejabat penilai , untuk

pejabat eselon Il dan pejabat
Fungsional di teruskan ke
Sekretaris Daerah.

5 Menyerahkan PPK kepada
ybs.

1 hari

§  Pengarsipan SKP diawal
tahun dan PPK di awal tahun
berikutnya.

7 Selesai

Jambi, Rgustus 2017

a Dinas Ketahanan Pangan
iJambi
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Pembina Utama Madya
NIP. 19640406 199303 1 006



