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BAB 1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sesuai dengan Amanat Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah pasal 272 dan pasal 273 serta berdasarkan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, bahwa perangkat Daerah berkewajiban untuk menyusun
Rencana Strategis Perangkat Daerah.

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kecamatan Singkawang Timur 2023-
2026 merupakan dokumen rencana pembangunan 4 (Empat) tahun perangkat
daerah yang disusun berdasarkan pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD)
Kota Singkawang tahun 2023-2026.

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kecamatan Singkawang Timur 2023-
2026 memiliki kedudukan serta fungsi yang sangat strategis dimana menjadi
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah setiap
tahunnya, selain itu Rencana Strategis Perangkat Daerah menjadi acuan
evaluasi pembangunan pada perangkat daerah baik evaluasi renstra maupun

evaluasi renja perangkat daerah.

B. Landasan Hukum
Landasan Hukum Penyusunan Rancangan Rencana Strategis Perangkat

Daerah Kecamatan Singkawang Timur 2023-2026, berdasarkan pada :

1. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2001 tentang Pembentukan Kota
Singkawang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2001 Nomor92,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4119);

2.  Undang-undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);



10.

11.

12.

13.

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4421);

Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4436);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817)
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 Tentang Kecamatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 73 Tahun 2018, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6206);

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 2015 - 2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Kota Singkawang Nomor 5 Tahun 2008, tentang
Urusan Pemerintah Daerah Kota Singkawang (Lembaran Daerah Kota
Singkawang Tahun 2008 Nomor 5);

Peraturan Daerah Kota Singkawang Nomor 6 Tahun 2010, tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025



14.

15.

16.

17.

18.

(Lembaran Daerah Kota Singkawang Tahun 2010 Nomor 26, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Singkawang 14);

Peraturan Daerah Kota Singkawang Nomor 1 Tahun 2014 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Singkawang (Lembaran
Daerah Kota Singkawang Tahun 2014 Nomor 1, Tambahan Lembaran
Daerah Kota Singkawang 40);

Peraturan Daerah Kota Singkawang Nomor 3 Tahun 2016, tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota
Singkawang Tahun 2016 Nomor 4 Tambahan Lembaran Daerah Kota
Singkawang 51);

Peraturan Daerah Kota Singkawang Nomor 3 Tahun 2018, tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Singkawang
Tahun 2018-2022 (Lembaran Daerah Kota Singkawang Tahun 2018
Nomor 3);

Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2022 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kota Singkawang Tahun 2022-2042 (Lembaran Daerah Kota
Singkawang Tahun 2022 Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kota
Singkawang Nomor 80)

Peraturan Walikota Singkawang Nomor 22 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi,Tugas,dan Fungsi serta Tata kerja

Kecamatan;

Maksud dan Tujuan

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kecamatan Singkawang Timur 2023-
2026 merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah Kecamatan
Singkawang Timur untuk 4 (Empat) tahun kedepan yang menggambarkan
kebijakan umum serta tahapan program kegiatan strategis yang akan
dicapai dalam rangka penyelenggaraan pembangunan daerah Kota
Singkawang di bidang pemerintahan umum dan pelayanan kepada
masyakat.
Dokumen Rencana Strategis Perangkat Daerah Kecamatan Singkawang
Timur 2023-2026 ditetapkan dengan maksud:
1. Sebagai dokumen perencanaan yang dijadikan pedoman atau acuan
dalam menyusun Rencana Kinerja Tahunan Kecamatan Singkawang

Timur;



2.  Untuk menentukan sasaran, tujuan, arah kebijakan, program dan
kegiatan prioritas Kecamatan Singkawang Timur dalam jangka

menengah;

Adapun tujuan penyusunan dokumen Renstra, antara lain adalah :

1. Menjamin Kketerkaitan dan Kkonsistensi antara perencanaan,
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pada setiap tahun
anggaran selama 4 (Empat) tahun yang akan datang;

2. Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara efektif,
efesien dan berkelanjutan;

3. Sebagai dasar penilaian kinerja Kecamatan Singkawang Timur yang
mencerminkan  penyelenggaraan pembangunan yang  baik,

transparan dan akuntabel

Sistematika Penulisan

Sesuai dengan ketentuan Pasal 111 Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, Dokumen Rancangan Rencana Strategis Perangkat
Daerah Kecamatan Singkawang Timur 2023-2026 disusun dengan

sistematika sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN

BAB II. GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

BAB III. PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT
DAERAH

BAB IV. TUJUAN DAN SASARAN

BAB V. STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

BAB VI. RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, SERTA PENDANAAN
BAB VII. KINERJA PENYELENGGARAN BIDANG URUSAN

BAB VIII. PENUTUP



BAB 11
GAMBARAN PELAYANAN KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR

Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Kecamatan Singkawang Timur
a. Gambaran Umum Kecamatan Singkawang Timur

Kecamatan Singkawang Timur dengan luas wilayah 235,35 Km? atau
23,535 Ha terbagi menjadi 5 kelurahan, 20 RW dan 62 RT dengan jumlah
penduduk sebanyak 23,295 jiwa terdiri dari laki-laki sebanyak 12.2087
jiwa dan perempuan sebanyak 12,208 jiwa (data per 31 desember 2021).
Adapun batas wilayah Kecamatan Singkawang Timur, adalah :

1. Sebelah Utara berbatasan dengan Kabupaten Sambas;

2 Sebelah Timur berbatasan dengan Kabupaten Bengkayang;

3. Sebelah Selatan berbatasan dengan Kabupaten Bengkayang;

4 Sebelah Barat berbatasan dengan Kecamatan Singkawang Tengah,

Kecamatan Singkawang Utara dan Kecamatan Singkawang Selatan.
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Gambar 2.1

Peta Administrasi Kecamatan Singkawang Timur



b. Struktur Organisasi
Struktur Organisasi Kecamatan Singkawang Timur seperti pada gambar

dibawah ini :

Gambar 2.2
Sturktur Organisasi Kecamatan Singkawang Timur

Struktur Organisasi Kelurahan di Kecamatan Singkawang Timur seperti

pada gambar dibawah ini :



Gambar 2.3
Sturktur Organisasi Kelurahan

Tugas Fungsi dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah

Tugas

Camat sebagaimana yang diatur didalam Peraturan Walikota

Singkawang Nomor 22 Tahun 2021 adalah :

Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan Umum;
Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat, upaya
penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum, penerapan
dan penegakan Perda dan Peraturan Waliktoa, pemeliharaan
prasarana dan sarana pelayanan umum, penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh Perangkat Daerah
di tingkat Kecamatan;

Melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan
Kota yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah
Daerah yang ada dikecamatan;

Melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh Peraturan
Perundang-undangan: dan

Melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Walikota untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi

kewenangan daerah.

Fungsi

Kecamatan Singkawang Timur dalam menyelenggarakan tugas

mempunyai fungsi :

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum;
Pengoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;
Pengoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan
ketertiban umum;

Pengoordinasian penerapan dan penegakan Perda dan
Peraturan Walikota;

Pengoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum;

Pengoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang

dilakukan oleh perangkat daerah ditingkat kecamatan;



. Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan Kkegiatan
kelurahan;

J Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
kota yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja pemerintah daerah
yang ada dikecamatan;

J Pelaksanaan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan
perundang-undangan; dan

J Pelaksanaan tugas yang dilimpahkan oleh Walikota untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi

kewenangan daerah.

Susunan organisasi Kecamatan Singkawang Timur terdiri dari:
1) Camat
2)  Sekretariat terdiri dari:

a) subbagian Umum dan Kepegawaian dan Aset dan Aset;

b) Subbagian Perencanaan, Evaluasi Kinerja dan Keuangan;

3)  Seksi Pemerintahan

4)  Seksi Pemberdayaan Masyarakat
5  Seksi Ketentraman dan Ketertiban
6) Kelurahan

Uraian Tugas dan Fungsi Organisasi :
1. Sekretariat
Sekretariat melaksanakan sebagian tugas Camat di bidang
kesekretariatan yang meliputi tugas menyiapkan bahan perumusan
kebijakan di bidang umum dan kepegawaian, penyusunan program,
evaluasi dan pelaporan, pengelolaan keuangan dan pengelolaan aset,
serta bertanggungjawab memimpin pelaksanaan seluruh kegiatan
pelayanan dan administrasi di lingkungan Kecamatan.

Sekretariat mempunyai fungsi :

a. penyusunan rencana kerja di lingkungan sekretariat;

b. penyiapan bahan dan perumusan kebijakan di bidang umum dan
kepegawaian, penyusunan program, pengelolaan aset dan
pengelolaan keuangan;

c. pengoordinasian dan fasilitasi terhadap penyusunan rencana kerja

Kecamatan;



d. pemberian dukungan pelayanan administrasi, umum dan
kepegawaian, penyusunan program, pengelolaan keuangan dan
pengelolaan aset di lingkungan Kecamatan;

e. penyelenggaraan urusan dan pelayanan di bidang umum dan
kepegawaian, pengelolaan aset, penyusunan program, dan
pengelolaan keuangan di lingkungan Kecamatan sesuai
peraturan perundang-undangan;

f. pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi di lingkungan
sekretariat;

g. pemberian saran dan pertimbangan kepada Camat berkenaan
dengan tugas dan fungsi di bidang sekretariat;

h. pelaksanaan monitoring, evaluasi dan pelaporan terhadap
pelaksanaan tugas dan fungsi di lingkungan Kecamatan; dan

i. pelaksanan tugas lain di bidang kesekretariatan yang diserahkan
oleh Camat sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang

berlaku.

Sekretariat terdiri dari:

a. subbagian Umum dan Kepegawaian dan Aset dan Aset ;
subbagian Umum dan Kepegawaian dan Aset sebagaimana
dimaksud, mempunyai tugas mengumpul dan mengolah bahan
kebijakan bidang umum dan kepegawaian serta mengendalikan
pelaksanaan kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsinya.
subbagian Umum dan Kepegawaian dan Aset mempunyai
fungsi:

a. penyusunan program Kkerja subbagian Umum dan
Kepegawaian dan Aset;

b. pengumpulan, pengolahan bahan dan perumusan
kebijakan di bidang umum dan kepegawaian di lingkungan
Kecamatan;

c. pemberian dukungan terhadap pelaksanaan tugas dan
fungsi di lingkungan Sekretariat;

d. pelaksanaan koordinasi dan fasilitasi sesuai dengan tugas
pokok dan fungsi di bidang umum dan kepegawaian;

e. pelaksanaan urusan dan pelayanan di bidang umum dan
kepegawaian sesuai peraturan perundang-undangan;

f. pengendalian dan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas



di subbagian Umum dan Kepegawaian dan Aset;

g. pemberian saran dan pertimbangan kepada sekretaris
berkenaan dengan tugas pokok dan fungsi di bidang umum
dan kepegawaian;

h. pelaksanaan monitoring, evaluasi dan penyusunan laporan
terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi di bidang umum
dan kepegawaian;

i. pelaksanaan tugas lain di bidang umum dan kepegawaian

yang diserahkan oleh sekretaris.

Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan
Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan sebagaimana
di maksud, mempunyai tugas mengumpul dan mengolah bahan
kebijakan di bidang penyusunan program, pengelolaan
keuangan dan pengelolaan aset serta mengendalikan
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsinya.Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan
mempunyai fungsi:

a. penyusunan program Kkerja Subbagian Perencanaan,
Evaluasi dan Keuangan;

b. pengumpulan, pengolahan bahan dan perumusan
kebijakan di bidang penyusunan program, pengelolaan
keuangan dan pengelolaan aset di lingkungan Kecamatan;

c. pemberian dukungan terhadap pelaksanaan tugas dan
fungsi di lingkungan sekretariat;

d. pelaksanaan koordinasi dan fasilitasi sesuai tugas pokok
dan fungsi di bidang penyusunan program, pengelolaan
keuangan dan pengelolaan aset;

e. pelaksanaan urusan di bidang penyusunan program,
pengelolaan keuangan dan pengelolaan aset sesuai
peraturan perundang-undangan;

f. pengendalian dan pengawasan pelaksanaan tugas di
Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Keuangan;

g. pemberian saran dan pertimbangan kepada sekretaris
berkenaan dengan tugas dan fungsi di bidang penyusunan
program, pengelolaan keuangan dan pengelolaan aset;

h. pelaksanaan monitoring, evaluasi dan penyusunan laporan



terhadap pelaksanaan tugas dan fungsi di bidang
penyusunan program, pengelolaan keuangan dan
pengelolaan aset;

i. pelaksanaan tugas lain di bidang penyusunan program,
pengelolaan keuangan dan pengelolaan aset yang

diserahkan oleh sekretaris.

2) Seksi Pemerintahan

Seksi Pemerintahan mempunyai tugas melaksanakan sebagian

tugas Camat dalam mengoordinasikan penyelenggaraan

pemerintahan di tingkat Kecamatan, membina penyelenggaraan
pemerintahan  Kelurahan dan  pelaksanaan pelayanan
masyarakat. Seksi Pemerintahan mempunyai fungsi:

a. penyusunan rencana dan program Kkerja, pelaksanaan,
monitoring, evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahan
lingkup Kecamatan;

b. pelaksanaan koordinasi dengan satuan kerja perangkat
daerah dan instansi vertikal dibidang penyelenggaraan
kegiatan pemerintahan di Kecamatan;

c. pelaksanaan koordinasi dan sinkronisasi perencanaan
dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah dan instansi
Vertikal di bidang penyelenggaraan kegiatan pemerintahan
di Kecamatan

d. pelaksanaan evaluasi penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan tingkat Kecamatan dan penyelenggaraan
pemerintahan Kelurahan;

e. pembinaan, pengawasan, bimbingan, supervisi, fasilitasi
dan  konsultasi tertib administrasi pemerintahan
Kelurahan;

f. pelaksanaan pembinaan dan pengawasan terhadap Lurah
dan perangkat Kelurahan;

g. pengawasan dan pembantuan terhadap masalah
pengelolaan tanah-tanah negara dan asset pemerintah
daerah di wilayah kerja Kecamatan;

h. pelaksanaan perencanaan, pembinaan, pengawasan dan
evaluasi terhadap pelaksanaan pelayanan bidang

pemerintahan kepada masyarakat di wilayah kerja



Kecamatan;

i pemberian rekomendasi/pengantar/keterangan yang
berkaitan dengan bidang pemerintahan berdasarkan
pelimpahan kewenangan Walikota;

j- pengoordinasian kegiatan UPT Dinas/Badan di wilayah
kerja Camat; dan

k. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

3) Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Seksi Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas

melaksanakan sebagian tugas Camat dalam melakukan

kegiatan pelayanan, pembinaan, pengawasan dan evaluasi
kegiatan pemberdayaan masyarakat dan pelayanan
kesejahteraan sosial kepada masyarakat.

Seksi Pemberdayaan Masyarakat mempunyai fungsi:

a. penyusunan rencana dan program Kkerja, pelaksanaan,
monitoring, evaluasi dan pelaporan bidang Pemberdayaan
Masyarakat lingkup Kecamatan;

b. pemberian motivasi/dorongan kepada masyarakat agar
berpartisipasi untuk ikut serta dalam perencanaan
pembangunan lingkup Kecamatan dalam forum
musyawarah perencanaan pembangunan di Kecamatan;

c. pelaksanaan pembinaan, pengawasan dan evaluasi
terhadap keseluruhan unit kerja baik pemerintah maupun
swasta yang mempunyai program Kkerja dan kegiatan
pemberdayaan masyarakat di wilayah Kecamatan;

d. pengoordinasian dan fasilitasi penyelenggaraan pendidikan
dasar, pendidikan formal dan informal, porseni,
kepramukaan, UKS, penyuluhan wajib  belajar
berdasarkan pelimpahan kewenangan Walikota;

e. pengoordinasian dan fasilitasi pencegahan dan
penanggulangan masalah sosial, pendataan masyarakat
miskin, pendistribusian bantuan sosial/ korban bencana
alam/pengungsi di wilayah kerja Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan oleh Walikota;

f. pengoordinasian dan fasilitasi terhadap generasi muda,



olahraga prestasi dan olahraga tradisional, kebudayaan,
peranan wanita dan pengarusutamaan gender(PUG),
kesehatan dan keluarga berencana;

g. pengoordinasian dan fasilitasi terhadap pencegahan dan
penanggulangan penyalahgunaan obat terlarang narkotika,
fsikotropika, zat adiktif (NAFZA) dan bahan berbahaya
lainnya;

h. pemberian rekomendasi/ surat pengantar/ keterangan
yang berkaitan dengan bidang kesejahteraan sosial dan
kepada organisasi kemasyarakatan serta organisasi
kepemudaan untuk diteruskan kepada instansi teknis yang
melaksanakan kegiatan di wilayah Kecamatan berdasarkan
pelimpahan kewenangan Walikota;

i pembinaan dan pengawasan kegiatan program kesehatan
masyarakat dan fasilitasi pelayanan kesehatan ;

j- pembinaan terhadap kerukunan antar umat beragama dan
lembaga adat dan fasilitasi kegiatan organisasi
sosial/kemasyarakatan dan lembaga swadaya masyarakat
(LSM) di Kecamatan;

k. pembinaan dan pengembangan ketenagakerjaan dan
perburuhan  berdasarkan  pelimpahan  kewenangan
Walikota; dan

L. pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

4) Seksi Ketentraman dan Ketertiban

Seksi Ketenteraman dan Ketertiban mempunyai tugas

melaksanakan sebagian tugas Camat dalam mengoordinasikan

upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum di

tingkat kecamatan, penerapan dan penegakan peraturan

perundang-undangan yang bekerjasama dengan unit Kkerja

terkait.

Seksi Ketenteraman dan Ketertiban mempunyai fungsi:

a. penyusunan rencana dan program Kkerja, pelaksanaan,
monitoring, evaluasi dan pelaporan pembinaan
ketenteraman dan ketertiban lingkup Kecamatan;

b. pelaksanaan koordinasi dengan Satuan Polisi Pamong



Praja, Kepolisian Negara Republik Indonesia dan/atau
Tentara Nasional Indonesia mengenai program kegiatan
penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum di
Kecamatan;

pelaksanaan koordinasi dengan pemuka agama yang
berada di wilayah kerja Kecamatan untuk mewujudkan
ketenteraman dan ketertiban umum masyarakat di
Kecamatan;

pelaksanaan koordinasi dengan satuan kerja perangkat
daerah yang tugas dan fungsinya dibidang penerapan dan
penegakan peraturan perundang-undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik Indonesia;

pengoorganisasian satuan perlindungan masyarakat,
pencegahan dan penanggulangan bencana alam dan
pengungsi;

pembinaan ideologi negara dan kesatuan bangsa dan
perlindungan masyarakat (LINMAS) di wilayah Kkerja
Kecamatan;

pemberian rekomendasi/pengantar/keterangan yang
berkaitan dengan bidang ekonomi dan pembangunan
berdasarkan pelimpahan kewenangan Walikota; dan
pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

5) Kelurahan

Lurah mempunyai tugas membantu Camat dalam:

a
b.

o 0

melaksanakan kegiatan pemerintahan kelurahan;
melakukan pemberdayaan masyarakat;

melaksanakan pelayanan masyarakat;

memelihara ketenteraman dan ketertiban umum;
memelihara saranan dan prasarana serta fasilitas
pelayanan umum;

melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Camat; dan
melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan

perundang-undangan.

Lurah mempunyai fungsi:

a.

pelaksanaan kegiatan pemerintahan kelurahan;



b. pelaksanaan pemberdayaan masyarakat;

c. pelaksanaan pelayanan masyarakat;

d. pemeliharaan ketenteraman dan ketertiban umum;

e. pemeliharaan sarana dan prasarana serta fasilitas
pelayanan umum;

f.  pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Camat; dan

g. pelaksanaan tugas lain sesuai dengan ketentuan

perundang-undangan.

2. Sumber Daya Kecamatan Singkawang Timur
a. Sumber daya manusia
Jumlah pegawai Kecamatan Singkawang Timur menurut golongan
adalah per 31 Desember 2021 adalah sebagai berikut:

Tabel 2.1
Golongan
No Jabatan v I I i Jumlah
1 - - 1
1 | Camat -
5 Sekretaris 1 - 1
_ - 3 3
3 | Kepala Seksi - -
- 2 2
4 | Kasubbag - -
. - 5 1 1 7
5 | Fungsional Umum
- 5 5
6 | Lurah - -
_ - 20 - 15
7 | Kepala Seksi Kelurahan -
_ - 2 15 18
8 | Fungsional Umum 1
Jumlah 2 37 16 2 57

Jumlah Pegawai Kecamatan Singkawang Timur menurut tingkat

pendidikan per 31 Desember 2021 adalah sebagai berikut:

Tabel 2.2
Pendidikan
. . Di
No Unit Kerja s-2 | s1 SLTA | sLTP | sp Jumlah

1 Camat 1 - - - - - 1




2 | Sekretaris 1 - - - - 1
3 | Kepala Seksi - 3 - - - 3
4 | Kasubbag - 2 - - - - 2
5 | Fungsional Umum - 1 1 5 - - 7
6 | Lurah - 3 1 1 - - 5
7 | Kepala Seksi - 8 5 7 - - 20
8 | Fungsional Umum - - 2 16 - 18

Jumlah 1 18 9 29 - 57

Jumlah pejabat struktural meliputi 1 orang pejabat eselon III A, 1 orang
pejabat eselon III B, 6 orang pejabat eselon IV A, 24 orang pejabat IV B dan 25

orang fungsional umum.

Tabel 2.3
DATA TENAGA KONTRAK PER 31 DESEMBER 2021
PADA KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR

STATUS
No URAIAN TUGAS JUMLAH KETERANGAN
KEPEGAWAIAN

Tenaga Administrasi

1 3 Tenaga Kontrak
Kantor Kecamatan
Penjaga Malam

2 1 Tenaga Kontrak
Kecamatan
Tenaga Administrasi

3 3 Tenaga Kontrak
Kantor Kelurahan
Penjaga Malam

4 5 Tenaga Kontrak
Kelurahan

b. Sarana dan Prasarana

Sampai dengan tahun 2021 secara umum aset yang dimiliki oleh
Kecamatan Singkawang Timur sebesar Rp. 7.673.029.446,- yang terdiri
dari :

1. Tanah sebesar Rp. 298.356.550,00



2. Peralatan dan Mesin Rp. 2.877.526.688,33
3. Gedungdan Bangunan Rp. 8.176.474.518,09
4. Jalan, Irigasi dan Jaringan Rp. 25.063.400,00
5. Aset tetap lainnya Rp. 74.115.425,00
6. Aset lain-lain Rp. 84.580.000,00

Kinerja Pelayanan Kecamatan Singkawang Timur

Berdasarkan sasaran/target Renstra sebelumnya dapat diberikan

gambaran tingkat capaian kinerja pelayanan Kecamatan Singkawang Timur

tahun 2018 s.d 2021. Kinerja pelayanan Kecamatan Singkawang Timur dapat

dilihat dari beberapa indikator kinerja, yaitu :

1.

Meningkatnya mutu pelayanan publik dengan manajemen yang baik dan
pembinaan peningkatan kapasitas aparatur;

Pembinaan dan fasilitasi kepada masyarakat dibidang Pemerintahan
Umum, Kesejahteraan Sosial, Pemberdayaan Masyarakat, Ekonomi serta
Keamanan dan Ketertiban;

Pengembangan nilai-nilai agama dan budaya lokal sebagai moral spirit
pembangunan;

Menciptakan hubungan yang sinergis antara Pemerintah Kecamatan
Singkawang Timur dengan masyarakat dalam kegiatan pembangunan di
Kecamatan Singkawang Timur;

Meningkatnya partisipasi dan sinergi pihak swasta dan masyarakat
dibidang pemberdayaan masyarakat dan peningkatan Ekonomi

masyarakat.



Kinerja Pelayanan Kecamatan Singkawang Timur secara lengkap dapat

dilihat di tabel dibawah ini :



Tabel 2.4

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Kinerja Pelayanan Kecamatan Singkawang Timur

Tahun 2013-2017

c Rasio antara Realisasi dan Anggaran Rata-rata
Uraian Anggaran Tahun (Juta Rp. ) Realisasi Anggaran Tahun (Juta Rp. ) Tahun ke-(%) Pertumbuhan
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017 Anggaran Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
N 272,580 246,538
Belanja Tidak Langsung | 3.776,979 | 4.227,129 | 4.477,803 | 4.788,536 | 4.867,300 | 3.599,622 | 4.088,073 | 4.274,973 | 4.485,266 | 4.585,775 | 95,30 | 96,71 | 95,47 | 93,67 | 94,22
. ) 272,580 246,538
Belanja Pegawai 3.776,979 | 4.227,129 | 4.477,803 | 4.788,536 | 4.867,300 | 3.599,622 | 4.088,073 | 4.274,973 | 4.485266 | 4.585,775 | 95,30 96,71 95,47 93,67 94,22
. 39,747 69,381
Belanja Langsung 1.031,944 854,874 857,942 | 1.120,353 | 1.190,930 866,846 792,124 818,740 | 1.069,300 | 1.144,371 | 84,00 | 92,66 | 95,43 | 9544 | 96,09
Program Pelayanan .7323 15.860
Administrasi 542,934 430,724 365,620 406,219 513,643 428,440 388,838 336,291 376,729 491,878 | 78,91 | 90,28 | 91,98 | 92,74 | 95,76 ’ ’
Perkantoran
Program Peningkatan 10,908 9625
Sarana dan Prasarana 80,000 86,560 89,294 107,294 123,630 74,611 79,901 79,422 99,681 113,113 | 93,26 | 92,31 | 88,94 | 92,90 | 91,49 ’ ’
Aparatur
i -3,500 -3,500
Program Peningkatan 14,000 - - - - 14,000 - - - - 100,00 - - - -
Disiplin Aparatur
Kegiatan Pengadaan -3500 23500
pakaian khusus hari-hari 14,000 - - - - 14,000 - - - - 100,00 - - - - ’ !
tertentu
Program Peningkatan
Pengembangan Sistem - 3,300 3,790 3,790 4,000 - 3,300 3,790 3,790 4,000 - 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 1,000 1,000
Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Penyusunan laporan
capaian kinerja dan - 1,650 1,895 1,895 2,000 - 1,650 1,895 1,895 2,000 - 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 0,500 0,500
ikhtisar realisasi kinerja
SKPD
0,500 0,500
Penyusunan pelaporan - 1,650 1,895 1,895 2,000 - 1,650 1,895 1,895 2,000 - 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 ’ ’
keuangan akhir tahun
0,975 1,024
Program Penguatan 4,600 4,600 5,000 7,000 8,500 4,404 4,600 5,000 7,000 8,500 | 95,74 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00
Transparansi Publik
i inerj 0,975 1,024
*S(Ii%gta“ Expo Kinerja 4,600 4,600 5,000 7,000 8,500 4,404 4,600 5,000 7,000 8,500 | 95,74 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00




Program Peningkatan
Ketahan Pangan
Pertanian/Perkebunan

11,450

11,450

100,00

0,000

0,000

Kegiatan Pemanfaatan
perkarangan untuk
pengembangan Pangan

11,450

11,450

100,00

0,000

0,000

Program Peningkatan
Partisipasi Masyarakat
Dalam Membangun
Kelurahan

53,580

113,630

84,650

53,580

113,630

80,660

100,00

100,00

95,29

21,163

20,165

Kegiatan Pemberian
stimulan pembangunan
desa

28,400

28,400

100,00

0,000

0,000

Kegiatan Musrenbang
Kecamatan dan
Kelurahan

20,970

26,230

34,250

20,970

26,230

33,380

100,00

100,00

97,46

8,563

8,345

Kegiatan Sosialisasi
Kebijakan Kependudukan

73,175

11,800

12,600

7,318

11,800

12,020

10,00

100,00

95,40

3,150

3,005

Kegiatan Sosialisasi
Kebijakan Pertanahan

81,525

11,800

8,153

11,800

10,00

100,00

0,000

0,000

Kegiatan Sosialisasi
Kebijakan Pajak Daerah

8,570

11,800

12,600

8,570

11,800

12,020

100,00

100,00

95,40

3,150

3,005

Kegiatan Sosialisasi
Kebijakan Pencegahan
Kebakaran Hutan

8,570

11,800

12,600

8,570

11,800

12,020

100,00

100,00

95,40

3,150

3,005

Kegiatan Sosialisasi
Kesehatan BPJS

11,800

12,600

11,800

11,220

100,00

89,05

3,150

2,805

Program Pemberdayaan
Masyarakat
Perlindungan Sumber
Daya Alam dan
Lingkungan Hidup

61,788

67,688

61,788

67,688

100,00

100,00

0,000

0,000

Pembinaan gotong royong
lingkungan Kecamatan
dan Kelurahan

61,788

67,688

61,788

67,688

100,00

100,00

0,000

0,000

Program Peningkatan
Peran Kecamatan dan
Kelurahan

278,870

350,340

456,507

278,870

350,340

446,252

100,00

100,00

97,75

114,127

111,563

Kegiatan Peningkatan
Partisipasi Perayaan Hari
Besar Nasional dan
Daerah

40,040

80,390

78,250

40,040

80,390

77,250

100,00

100,00

98,72

19,563

19,313

Kegiatan Pembinaan KB-
Kes Tingkat Kecamatan

18,040

40,000

40,750

18,040

40,000

35,500

100,00

100,00

87,12

10,188

8,875

Kegiatan Pembinaan dan
Pelaksanaan MTQ tingkat
Kecamatan

36,970

41,500

36,970

38,907

100,00

93,75

10,375

9,727




Kegiatan Pembinaan
Pramuka

15,200

22,130

31,485

15,200

22,130

31,363

100,00

100,00

99,61

7,871

7,841

Kegiatan Pembinaan RT

158,850

196,050

236,752

158,850

196,050

235,641

100,00

100,00

99,53

59,188

58,910

Kegiatan Lomba Sekolah
Berprestasi tingkat
Kecamatan

9,770

11,770

12,000

9,770

11,770

11,995

100,00

100,00

99,96

3,000

2,999

Kegiatan Lomba Kepala
Sekolah dan Guru
Berprestasi Tingkat
Kecamatan

15,770

15,596

98,90

3,943

3,899

Program Peningkatan
Penanggulangan
Narkoba, PMS termasuk
HIV/AIDS

11,650

11,650

100,00

0,000

0,000

Kegiatan Penyuluhan
Penanggulanggan
Narkoba, PMS termasuk
HIV/AIDS

11,650

11,650

100,00

0,000

0,000

Program Pengembangan
Nilai Budaya

11,650

11,650

100,00

0,000

0,000

Kegiatan Pembinaan
Komunitas Masyarakat
Peduli Kearifan Lokal

11,650

11,650

100,00

0,000

0,000

Program Pembinaan dan
Pemasyarakatan
Olahraga

17,580

3,630

20,65

0,000

0,000

Kegiatan Pembinaan
olahraga yang
berkembang di
masyarakat

17,580

3,630

20,65

0,000

0,000

Program Peningkatan
Pemberantasan
Penyakit Masyarakat
(PEKAT)

12,063

12,063

100,00

0,000

0,000

Kegiatan Penyuluhan
pencegahan peredaran/
penggunaan minuman
keras dan narkoba

12,063

12,063

100,00

0,000

0,000

Program Peningkatan
Mutu Pendidik dan
Tenaga Kependidikan

9,950

9,950

100,00

0,000

0,000

Kegiatan Pengembangan
sistem penghargaan dan
perlindungan terhadap
profesi pendidik

9,950

9,950

100,00

0,000

0,000

Program Upaya
Kesehatan Masyarakat

8,850

8,050

90,96

0,000

0,000




Kegiatan
Penyelenggaraan
penyehatan lingkungan

8,850

8,050

90,96

0,000

0,000

Program Pencegahan
Penyakit Masyarakat

52,000

51,400

98,85

-13,000

-12,850

Kegiatan Pencegahan
kenakalan remaja dan
eksploitasi anak bawah
umur

52,000

51,400

98,85

-13,000

-12,850

Program Pemberdayaan
Masyarakat

147,630

121,590

143,530

108,885

97,22

89,55

-36,908

-35,883

Kegiatan Pembinaan
Kegiatan Gotong royong

43,600

44,400

36,800

39,000

84,40

87,84

-10,900

-9,200

Kegiatan Musrembang
Kecamatan dan
Kelurahan

20,000

21,350

16,800

17,350

84,00

81,26

-5,000

-4,200

Kegiatan Lomba
Kelurahan

24,400

21,200

86,89

-6,100

-5,300

Kegiatan Informasi Publik
Kecamatan dan
Kelurahan

16,200

4,740

27,300

2,310

168,52

48,73

-4,050

-6,825

Kegiatan Peningkatan
Partisipasi Perayaan Hari
Besar Nasional dan
Daerah

30,230

34,200

28,230

33,625

93,38

98,32

-7,558

-7,058

Kegiatan Pembinaan KB
Kesehatan Tingkat
kecamatan dan
kelurahan

13,200

16,900

13,200

16,600

100,00

98,22

-3,300

-3,300

Program Pembinaan
Lembaga Masyarakat di
Lingkungan Kecamatan
dan Kelurahan

204,780

174,600

189,030

174,600

92,31

100,00

-51,195

-47,258

Kegiatan Pembinaan dan
Pelaksanaan MTQ

31,350

20,400

65,07

-7,838

-5,100

Kegiatan Pembinaan
Pramuka

15,030

15,300

15,030

15,300

100,00

100,00

-3,758

-3,758

Kegiatan Pembinaan
Rukun Tetangga

158,400

159,300

153,600

159,300

96,97

100,00

-39,600

-38,400




Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Kecamatan

Singkawang Timur

Berdasarkan evaluasi kinerja pelayanan Kecamatan Singkawang

Timur selama 5 (lima) tahun yang lalu, beberapa tantangan yang harus

dihadapi dalam pengembangan pelayanan Kecamatan Singkawang

Timur 5 (lima) tahun kedepan diantaranya :

1.

Struktur Organisasi Kecamatan diisi oleh pejabat rata-rata hampir
memasuki usia pensiun (struktur pegawai tua) mengakibatkan
kwalitas kerja menurun;

Jumlah staf yang kurang memadai baik dari sisi kualitas masih
cukup rendah maupun sisi kuantitasnya yang semakin terbatas;
Sarana dan Prasarana Gedung Kantor yang kurang memadai
dalam mendukung kelancaran pelaksanaan tugas-tugas di
Kecamatan;

Belum tersedianya data pembangunan yang tersusun secara
sistematis dan akurat sehingga menimbulkan kendala dalam
perencanaan pembangunan yang berkelanjutan;

Beragamnya tuntutan dan aspirasi masyarakat dengan berbagai
kepentingan kadang-kadang menimbulkan pertentangan, untuk
itu segala aspirasi tersebut perlu diperhatikan;

Semakin kritis dan proaktifnya masyarakat terhadap tuntutan
pembangunan daerah yang menuntut perencanaan yang
berkualitas;

Semakin transparannya informasi melalui media elektronik
sehingga peran Kecamatan dituntut harus lebih responsif
terhadap dinamika pembangunan masyarakat;

Semakin dinamisnya tingkat pendidikan dan sosial ekonomi
berpengaruh pada pola pikir dan pola tindak dari masyarakat; dan
Pemberian pelayanan kepada masyarakat secara
optimal/maksimal tanpa komplain sebagai instansi pembina

penyelenggaraan pemerintahan kelurahan.



10. Data yang dimiliki kurang akurat sehingga menjadi hambatan

dalam implementasi pembangunan baik fisik maupun non fisik;

Sedangkan peluang yang bisa dimanfaatkan selama 5 tahun ke

depan dalam rangka pengembangan pelayanan Kecamatan Singkawang

Timur, antara lain:

1.

Kolaborasi dan koordinasi yang baik sangat diperlukan antara
pimpinan, pejabat struktural dan para staf Kecamatan dan
Kelurahan, sehingga tercipta suasana kerja dan pelayanan yang
nyaman dan kondusif;

Tingkat Partisipasi Masyarakat yang cukup tinggi dalam proses
perencanaan pembangunan sehingga akan menuntut ASN yang
berdedikasi tinggi;

Penerapan Otonomi Daerah dan tuntutan implementasi Good
Governance merupakan peluang untuk meningkatkan kinerja dan
memberikan kesempatan bagi Kecamatan Singkawang Timur
dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan;

Keberadaan organisasi kemasyarakatan sebagai mitra pemerintah
dalam pembangunan merupakan peluang dalam rangka
meningkatkan kualitas perencanaan pembangunan melalui
koordinasi dan dalam implementasi program pembangunan;
Akses informasi yang lebih cepat, tepat sehingga mempermudah
peningkatan profesionalisme. Sejalan dengan kemajuan jaman,
media informasi dari segala jenis mudah didapat di Kecamatan
terutama dilihat dari posisi strategis wilayahnya. Hal ini dapat
dipergunakan untuk lebih memperluas informasi untuk
memperkenalkan potensi Kecamatan Singkawang Timur;
Penempatan pejabat yang sesuai dengan displin ilmu, sehingga
tujuan organisasi dapat tercapai efesien dan efektif;

Anggaran yang memadai sangat diperlukan untuk membangun

kemitraan kerja baik secara internal maupun secara eksternal.



BAB III
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan

Perangkat Daerah

Isu strategis adalah suatu permasalahan yang sedang hangat
dibicarakan yang mempunyai nilai kelayakan, strategis dan mendesak
untuk dicarikan jalan keluarnya serta memerlukan analisis terhadap
berbagai dimensi yang berpengaruh (dipengaruhi dan mempengaruhi)
untuk itu perlu dicarikan alternatif pemecahannya.

Berdasarkan evaluasi kinerja pelayanan Kecamatan Singkawang
Timur selama 5 (lima) tahun yang lalu, mencermati tantangan dan
peluang pelayanan, sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan
Singkawang Timur maka beberapa permasalahan yang harus dihadapi
Kecamatan Singkawang Timur 5 (lima) tahun ke depan antara lain :

a. Bidang Pemerintahan
»  Kurangnya fasilitasi Ketua RT;
» Data yang kurang akurat terkait monografi Kecamatan dan
Kelurahan;
» Masih adanya masalah dalam penentuan batas Administrasi
antar Kelurahan.
b. Bidang Pemberdayaan Masyarakat
» Kurangnya pemahaman masyarakat tentang Kkesehatan
Keluarga, Ibu dan Anak;

» Kurangnya kesadaran masyarakat terhadap kebersihan

lingkungan dan kelestarian alam;

» Lunturnya nilai nilai keagamaan, budaya dan semangat

kebangsaan di kalangan generasi muda akibat era globalisasi

dan kebebasan informasi;

c. Bidang Ketentraman dan Ketertiban
»  Cakupan wilayah yang sangat luas dengan topografi yang
bervariatif, menghambat koordinasi dalam upaya menjaga
ketentraman dan ketertiban;

»  Kurangnya sarana pendukung dalam melaksanakan tugas;



» Kurangnya dana operasional sehingga koordinasi dengan pihak
terkait tidak optimal;

»  Meningkatnya penyalahgunaan narkoba dan kenakalan remaja.

Telaahan Renstra K/L dan Renstra
Sesuai dengan Tupoksi dari Kecamatan sebagai Pemerintahan Umum
maka tidak ada keterkaitan langsung terhadap Renstra Kementerian/

Lembaga.

Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis

Berdasarkan Tupoksi Kecamatan sebagai Pemerintahan Umum
maka tidak ada keterkaitan langsung terhadap Rencana Tata Ruang

Wilayah (RTRW) dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS).

Penentuan Isu-isu Strategis
Memperhatikan permasalahan berdasarkan Tupoksi Kecamatan dan

Isu-isu strategis RPD Kota Singkawang, isu-isu strategis yang dapat

dirumuskan didalam rencana strategis Kecamatan Singkawang Timur

tahun 2023-2026 yaitu :

a. Terbatasnya jumlah ASN di kecamatan dan kelurahan dibanding luas
wilayah dan jumlah penduduk yang harus dilayani, yang
mengakibatkan pelayanan kurang maksimal;

b. Masih terbatasnya jumlah sarana dan prasarana yang ada di Kantor
Kecamatan dan Kelurahan untuk mendukung pelayanan prima
kepada masyarakat;

c. Kurang optimalnya kompetensi sumber daya aparatur kecamatan
dan kelurahan dalam menjalankan tugas dan fungsinya masing-
masing;

d. Terbatasnya jumlah anggaran yang diberikan khususnya belanja
langsung untuk mendukung tugas dan fungsi Kecamatan dan
Kelurahan;

e. Fungsi Kelembagaan di masyarakat kurang optimal akibat kurang
koordinasi yang baik dengan seluruh elemen masyarakat dan
pemerintah kelurahan dan kecamatan;

f. Berkurangnya nilai gotong royong dikalangan masyarakat;



Masih banyaknya ASN di kelurahan dan Kecamatan yang belum
mengerti tupoksi masing-masing sehingga berdampak pada kinerja
dan mengakibatkan terabaikannya kebijakan pemerintah kota

Singkawang.



BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

1. Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi yang akan dicapai atau
dihasilkan dalam jangka waktu tertentu. Penentuan tujuan dan sasaran
penyusunan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2023-2026
memperhatikan tujuan,sasaran Rencana Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota Tahun 2023-2026 dan norma,standar,prosedur dan Kkriteria
yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat yang menjadi kewenangan daerah.

Penyusunan program / kegiatan / sub kegiatan dalam RPD dan Renstra
PD agar memperhatikan :
1. Penyelarasan program prioritas nasional dalam RPJMN Tahun 2020 -

2024;

2. Evaluasi hasil capaian Kkinerja tujuan, sasaran dan hasil (outcome)

Renstra PD masing-masing melalui evaluasi capaian RKPD atau Renja

PD sampai dengan tahun 2021;

3. Evaluasi kontribusi keluaran (output) dari seluruh kegiatan / sub
kegiatan sampai dengan tahun 2021 dalam pencapaian hasil (outcome);

4. Isu-isu strategis yang terkait dengan bidang urusan dan tugas pokok dan
fungsi (tupoksi) perangkat daerah;

Kebijakan nasional;

6. Regulasi yang berlaku;
7. Saran dan/atau masukkan dari pemangku kepentingan

(stakeholders).

Tujuan adalah suatu pernyataan tentang hal-hal yang perlu dilakukan
untuk menjawab seluruh isu strategis dan permasalahan pembangunan
daerah. Pernyataan tujuan harus menunjukkan suatu kondisi optimal yang
ingin dicapai di masa datang dan juga diselaraskan dengan amanat
pembangunan nasional.

Sedangkan perumusan sasaran bertujuan menjabarkan pernyataan
tujuan, yaitu hasil yang akan dicapai secara nyata oleh Pemerintah Kota
Singkawang. Rumusan tujuan dan sasaran tidak lepas dari amanat RPJPD
Kota Singkawang 2005-2025 dengan sasaran pokok pembangunan jangka
panjang berupa:

1. Terwujudnya yang beriman dan bertaqwa kepada Tuhan yang Maha

Esa.



2. Terwujudnya masyarakat yang sehat, cerdas, kreatif, produktif,
inovatif berbudaya dan mandiri berlandaskan kepada nilai-nilai luhur
Pancasila.

3. Meningkatnya kualitas sumberdaya aparatur pemerintahan daerah
untuk mendukung tata kelola pemerintahan yang baik (Good Governance).

4. Terwujudnya perekonomian yang maju dengan mempercepat
pertumbuhan ekonomi yang berkualitas melalui peningkatan investasi, yang
berbasis pada peningkatan kegiatan jasa, perdagangan, dan agroindustri.

5. Terwujudnya pembangunan yang merata dan berkeadilan dalam
rangka mempercepat terwujudnya Kkesejahteraan masyarakat melalui
percepatan pembangunan bagi kelompok masyarakat miskin.

6. Terwujudnya pengelolaan sumber daya alam secara berkelanjutan,
berkeadilan, dan berkeseimbangan ekosistem.

7. Terwujudnya infrastruktur yang memadai, penataan ruang dan tata
guna tanah untuk meningkatkan arus perdagangan barang dan jasa serta
mengembangkan kepariwisataan.

8. Terwujudnya budaya politik yang demokratis, dan keamanan serta

ketertiban masyarakat berbasis supremasi hukum.

Rumusan tujuan yang ingin dicapai oleh Kecamatan Singkawang Timur
dalam kurun waktu 4 (empat) tahun adalah :
“Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Dalam Penyelenggaraan

Pemerintahan Daerah”;

2. Sasaran
Sasaran adalah penjabaran tujuan secara terukur, yaitu sesuatu yang

akan dicapai/dihasilkan secara nyata oleh Perangkat Daerah Kecamatan
Singkawang Timur dalam jangka waktu lima tahun mendatang. Sesuai dengan
tujuan yang telah diuraikan di atas, maka sasaran yang ingin dicapai dan
dituangkan dalam rencana strategis Kecamatan Singkawang Timur dalam
periode pembangunan 2023 s.d 2026 antara lain :

1. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dan penyelenggaran

pemerintahan daerah

2. Meningkatnya Pemberdayaan Masyarakat di wilayah Kecamatan



3. Meningkatnya koordinasi dan sinergitas dalam upaya penyelenggaraan

ketentraman dan ketertiban umum

Tujuan, sasaran, Indikator Sasaran serta target Kinerja Perangkat Daerah
Kecamatan Singkawang Timur tahun 2023 s.d 2026 dapat dilihat pada tabel
berikut :



Renstra Kecamatan Singkawang Timur
Tahun 2023-2026

Tabel 4.1

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Singkawang Timur

Meningkatnya tata kelola
pemerintahan yang baik
melalui penguatan fungsi
pelayanan publik yang
berbasis inovasi dan

teknologi informasi

Tahun 2023 sampai dengan 2026

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik dalam
Penyelenggaraan
Pemerintahan daerah di
\Wilayah Kecamatan
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi dan arah kebijakan pembangunan daerah dirumuskan secara
komprehensif agar diperoleh hasil yang efektif dan efisien. Strategi dan arah
kebijakan mencakup metode atau pendekatan yang dipergunakan dalam
mencapai tujuan dan sasaran dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah.
Strategi dan arah kebijakan disusun dari serangkaian proses perencanaan
stategis, yang dirumuskan dari hasil analisis permasalahan dan isu strategis

yang dihadapi dalam 4 (Empat) tahun ke depan.

1. Strategi

Strategi adalah cara untuk mewujudkan tujuan, dirancang secara
konseptual, analisis, realistis, rasional dan komprehensif. Untuk mencapai
tujuan dan sasaran di dalam rencana strategis diperlukan strategi. Strategi
adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatif untuk
mewujudkan visi dan misi Walikota Singkawang.

Kecamatan Singkawang Timur dalam rangka mewujudkan tujuan
didalam Rencana Strategis tahun 2023-2026, dirumuskan sebagaimana
berikut :

1. Meningkatkan indeks kepuasan masyarakat terhadap terhadap pelayanan
kecamatan

2. Melaksanakan penyelenggaraan urusan pemerintahan umum yang telah
menjadi kewenangan dan tugas Kecamatan.

3. Meningkatkan kinerja penyelenggaraan pemerintahan kecamatan

4. Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam perencanaan pembangunan.

5. Meningkatkan upaya penyediaan sarana dan prasarana masyarakat,
pemberdayaan masyarakat dan kesejahteraan sosial.

6. Meningkatkan kapasitas lembaga kemasyarakatan Kelurahan.

2. Arah Kebijakan

Rumusan strategi merupakan pernyataan yang menjelaskan bagaimana
sasaran akan dicapai, yang selanjutnya diperjelas dengan serangkaian
kebijakan. Kebijakan diambil sebagai arah dalam menentukan bentuk
konfigurasi program kegiatan untuk mencapai tujuan. Kebijakan dapat
bersifat internal yaitu kebijakan dalam mengelola pelaksanaan program-

program pembangunan maupun bersifat eksternal yaitu kebijakan dalam



rangka mengatur, mendorong dan memfasilitasi kegiatan masyarakat. Adapun

kebijakan yang diambil oleh Kecamatan Singkawang Timur sebagai berikut :

1.

Peningkatan kualitas aparatur Kecamatan dalam pelayanan kepada

masyarakat.

. Peningkatan penyelenggaraan urusan pemerintahan umum yang telah

menjadi kewenangan dan tugas Kecamatan.

3. Peningkatan kinerja penyelenggaraan pemerintahan kecamatan

Peningkatan Akuntabilitas Kinerja ,Pertanggungjawaban Keuangan dan

Pelaksanaan Reformasi Birokrasi

. Penguatan partisipasi masyarakat dalam perencanaan dan pelaksanaan

pembangunan Kecamatan.

Peningkatan penyediaan sarana dan prasarana masyarakat,
pemberdayaan masyarakat dan kesejahteraan sosial.

Peningkatan kapasitas lembaga kemasyarakatan Kelurahan.
Peningkatan upaya koordinasi ,harmonisasi dan sinergitas dengan
lembaga/instansi terkait dalam penyelengaraan ketentraman dan

ketertiban umum.



Tabel 5.1
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN
KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR TAHUN 2023-2026

Target Kinerja Tujuan/ Sasaran Pada Tahun

Tujuan Sasaran Indikator
J Tujuan/Sasaran 2023 2024 2025 2026 Jumlah

Meningkatnya Meningkatnya kualitas | Persentase Kepuasan 100% 100% 100% 100% 100%

kualitas pelayanan | pelayanan publik dalam | Masyarakat atas

publik dalam | penyelenggaran pelayanan publik dan

penyelenggaran pemerintahan daerah penyelenggaraan

pemerintahan daerah Pemerintah Daerah
Persentase 100% 100% 100% 100% 100%
Penyelenggaraan

Pemerintahan dan

Pelayanan Publik

Persentase 100% 100% 100% 100% 100%
Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan

Umum

Meningkatnya Persentase 100% 100% 100% 100% 100%
Pemberdayaan Masyarakat | Pelaksanaan Kegiatan
di wilayah Kecamatan Pemberdayaan

Masyarakat




Kelurahan

Meningkatnya Pelaksanaan Kategori Capaian B BB BB BB BB
Reformasi Birokrasi dan
Akuntabilitas Kinerja Perangkat SAKIP perangkat
daerah Daerah
Meningkatnya koordinasi Melaksanakan upaya 90% 100% 100% 100% 100%

dan sinergitas dalam upaya
penyelenggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum

koordinasi dan
sinergitas dengan
lembaga/instansi
terkait dalam
penyelengaraan
ketentraman dan

ketertiban umum.




Renstra Kecamatan Singkawang Timur
Tahun 2023-2026

BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, SERTA PENDANAAN

Rencana Program dan Kegiatan adalah cara untuk melaksanakan
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan serta upaya yang dilakukan
untuk mengetahui capaian keberhasilan sasaran dan tujuan. Sedangkan
Program dimaksudkan sebagai kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan guna mencapai
sasaran tertentu. Dengan adanya program diharapkan pula dapat
menyelesaikan permasalahan-permasalahan yang dihadapi.

Kegiatan adalah bagian dari program yang dilaksanakan oleh suatu
atau beberapa satuan kerja, sebagai bagian dari pencapaian sasaran
terukur pada suatu program dan terdiri dari sekumpulan tindakan
pengerahan sumber daya, baik yang berupa personil sumber daya
(manusia), barang, modal, termasuk peralatan dan teknologi, dana, atau
kombinasi dari beberapa atau ke semua jenis sumber daya tersebut sebagai
masukan.

Kegiatan-kegiatan sebagai penjabaran lebih lanjut dari program
merupakan langkah terakhir dalam upaya pencapaian tujuan. Kegiatan
indikatif Kecamatan Singkawang Timur Tahun 2023-2026 harus mampu
menghasilkan output dan outcome yang memadai sebagai syarat
tercapainya tujuan Kecamatan Singkawang Timur. Secara lebih lengkap
mengenai rencana program dan kegiatan, indikator kinerja dan pendanaan
indikatif Kecamatan Singkawang Timur tahun 2023-2026 dituangkan
dalam format matriks Rencana Strategis Kecamatan sebagaimana tertuang

dalam tabel berikut :
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RENCANA PROGRAM,KEGIATAN DAN PENDANAAN KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR
KOTA SINGKAWANG
TAHUN 2023-2026

SKPD : KECAMATAN

SINGKAWANG TIMUR
Unit Kerja
rer i
Daerah
Kondisi Kinerja pada Akhir
. 2023 2024 2025 2026 Penanggung
Tujuan Sasaran Periode Renstra (2026)
Kod Uraian/Program/ Indikator Kinerja Jawab
ode
Kegiatan Program/Kegiatan
Targe
Target Rp. Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
t
KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR 100% 8.318.603.000 100% 8.286.103.000 100% 8.320.603.000 100% 8.874.103.000 100% 33.799.412.000
Program
Penunjang Urusan
PEMERINTAHAN UMUM 100% 6.701.000.000 100% 6.656.500.000 100% 6.677.000.000 100% 7.213.500.000 100% 27.248.000.000
Pemerintahan
Daerah Kab/Kota
Meningkat
nya
Terwujudnya Pelayanan kualitas
Publik yang Prima, pelayanan Persentase
Perencanaan dan
Transparan dan publik dan 2. Ketersediaan
7| 1 1 Evaluasi Kinerja 100% 30.000.000 100% 16.500.000 100% 16.500.000 100% 16.500.000 100% 79.500.000
Akuntabel Berbasis penyeleng 01 Laporan Kinerja
Perangkat Daerah
Teknologi Komunikasi garaan Perangkat Daerah
dan Informasi pemerinta
han
Daerah




Penyusunan

Dokumen 1 1 1 1
2. Dokumen 1 Sekretariat
Perencanaan Dokum 10.000.000 Doku 5.500.000 Doku 5.500.000 Dokum 5.500.000 16.500.000
01 Perencanaan Dokumen Kecamatan
Perangkat Daerah en men men en
Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen laporan 1 1 1 1
2. 5 Sekretariat
Dokumen Evaluasi Evaluasi Perangkat Dokum 10.000.000 Doku 5.500.000 Doku 5.500.000 Dokum 5.500.000 16.500.000
01 Dokumen Kecamatan
Perangkat Daerah Daerah en men men en
Penyusunan
Dokumen laporan 1 1 1 1
2. Pelaporan 5 Sekretariat
keuangan akhir Dokum 10.000.000 Doku 5.500.000 Doku 5.500.000 Dokum 5.500.000 16.500.000
02 Keuangan Akhir Dokumen Kecamatan
tahun en men men en
Tahun
Persentase
2 Administrasi Penyelesaian
X Keuangan Administrasi 100% 5.735.000.000 100% 5.737.000.000 100% 5.742.500.000 100% 6.248.000.000 100% 23.462,500.000
02
Perangkat Daerah Keuangan
Perangkat Daerah
Cakupan
Penyediaan Gaji
2. Penyediaan Gaji Sekretariat
dan Tunjangan 100% 5.450.000.000 100% 5.450.000.000 100% 5.500.000.000 100% 6.000.000.000 100% 22.300.000.000
02 dan Tunjangan Kecamatan
ASN
PNS/PTT
Penyediaan Cakupan
2. Administrasi Penyediaan Sekretariat
100% 225.000.000 100% 230.000.000 100% 235.000.000 100% 240.000.000 100% 930.000.000
02 Pelaksanaan Tugas Administrasi Tugas Kecamatan
ASN ASN
Koordinasi dan Dokumen
1 1 1 1
2. Penyusunan Koordinasi dan 1 Sekretariat
Dokum 10.000.000 Doku 7.000.000 Doku 7.500.000 Dokum 8.000.000 29.000.000
02 Laporan Keuangan Laporan Akhir Dokumen Kecamatan
en men men en
Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD
57
Helai
Pakai
an
Tersedianya 57 Helai
Pengadaan Pakaian Dinas
pakaian dinas Pakaian Sekretariat
dinas beserta 50.000.000 Putih 50.000.000 60.000.000
beserta Dinas Kecamatan
perlengkapan besert
perlengkapannya PDH
a
Perlen
gkapa

nnya




Persentase

Administrasi
PENUNJANG URUSAN 2. Penyelesaian
Umum Perangkat 100% 285.000.000 100% 296.000.000 100% 311.000.000 100% 331.000.000 100% 1.223.000.000
LAINNYA 03 Administrasi
Daerah
Umum
Penyediaan Cakupan
Komponen Komponen Instalasi
2. Sekretariat
06 Instalasi Listrik / Listrik/Penerangan 100% 20.000.000 100% 22.000.000 100% 22.000.000 100% 22.000.000 100% 86.000.000 K
ecamatan
Penerangan Bangunan Kantor
Bangunan Kantor yang disediakan
Penyediaan
Cakupan Alat Tulis
2. Peralatan dan Sekretariat
Kantor yang 100% 120.000.000 100% 125.000.000 100% 130.000.000 100% 135.000.000 100% 510.000.000
06 Perlengkapan Kecamatan
disediakan
Kantor
Cakupan Barang
Penyediaan Barang
2. Cetakan dan Sekretariat
Cetakan dan 100% 72.000.000 100% 74.000.000 100% 74.000.000 100% 74.000.000 100% 294.000.000
06 Penggandaan yang Kecamatan
Penggandaan
disediakan
Cakupan Rapat-
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
2. Rapat Koordinasi Sekretariat
dan Konsultasi ke 100% 73.000.000 100% 75.000.000 100% 85.000.000 100% 100.000.000 100% 320.000.000
03 dan Konsultasi Kecamatan
Luar Daerah yang
SKPD
dilaksanakan
Cakupan
Pengadaan Barang Penyediaan
2 Milik Daerah Barang Milik
0_; Penunjang Urusan daerah penunjang 100% 80.000.000 100% 45.000.000 100% 30.000.000 100% 15.000.000 100% 170.000.000
Pemerintah Urusan
Daerah Pemerintah
Daerah
SOUND SOUN
Wirele
system D
ss,
portable syste
tenda
1 unit, m
Pengadaan Tersedianya 2
2. kulkas, portab Printer Sekretariat
Perlengkapan Perlengkapan 80.000.000 gawa 45.000.000 30.000.000 15.000.000 100% 130.000.000
07 komput le 1 2 Unit Kecamatan
Gedung Kantor Gedung Kantor ng,
er1 unit,k
Kursi
unit, omput
L >0 1
apto er
ptop buah
1 Unit unit,




Penyediaan Jasa

Cakupan

Penyediaan Jasa

2. Penunjang Urusan
Penunjang Urusan 100% 420.000.000 100% 427.000.000 100% 433.000.000 100% 449.000.000 100% 1.729.000.000
08 Pemerintah
Kantor yang
Daerah
disediakan
Cakupan Jasa
2. Penyediaan Jasa Sekretariat
Surat Menyurat 100% 10.000.000 100% 11.000.000 100% 12.000.000 100% 13.000.000 100% 46.000.000
08 Surat Menyurat Kecamatan
yang disediakan
Cakupan Jasa
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
2. Komunikasi, Sekretariat
Sumber Daya Air 100% 85.000.000 100% 86.000.000 100% 86.000.000 100% 86.000.000 100% 343.000.000
08 Sumber Daya Air Kecamatan
dan Listrik yang
dan Listrik
disediakan
Cakupan
Penyediaan Jasa
2. jasaPelayanan Sekretariat
Pelayanan Umum 100% 325.000.000 100% 330.000.000 100% 335.000.000 100% 350.000.000 100% 1.340.000.000
08 Umum Kantor yang Kecamatan
Kantor
disediakan
Pemeliharaan
Cakupan Barang
Barang Milik
Milik Daerah
2. Daerah Penunjang
09 U Penunjang Urusan 100% 121.000.000 100% 135.000.000 100% 144.000.000 100% 154.000.000 100% 554.000.000
rusan
Pemerintah
Pemerintah
Daerah
Daerah
Cakupan
Penyediaan Jasa
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Pemeliharaan,
Biaya
Biaya Pemeliharaan
2. Pemeliharaan dan Sekretariat
dan Pajak 100% 75.000.000 100% 85.000.000 100% 90.000.000 100% 95.000.000 100% 345.000.000
09 Pajak Kendaraan Kecamatan
Kendaraan
Perorangan Dinas
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Dinas Jabatan
Cakupan
Pemeliharaan/Reh Penyediaan
2. abilitasi Gedung Pemeliharaan/Reha Sekretariat
100% 50.000.000 100% 22.000.000 100% 24.000.000 100% 26.000.000 100% 92.000.000
09 Kantor dan bilitasi Gedung Kecamatan

Bangunan lainnya

Kantor dan

Bangunan lainnya




Pemeliharaan/

Cakupan

Penyediaan

Rehabiliatasi Pemeliharaan/
2. sarana dan Rehabiliatasi Sekretariat
100% 26.000.000 100% 28.000.000 100% 30.000.000 100% 33.000.000 100% 117.000.000
09 Prasarana Gedung sarana dan Kecamatan
kantor atau Prasarana Gedung
Bangunan lainnya kantor atau
Bangunan lainnya
Persentase
Transparansi
Program Capaian Kinerja
Penyelenggaraan Perangkat Daerh
100% 290.000.000 100% 295.000.000 100% 300.000.000 100% 310.000.000 100% 1.195.000.000
Pemerintahan dan dan Informasi
Pelayanan Publik Potensi Wilayah
Kecamatan
Singkawang Timur
Pelaksanaan
Urusan
pemerintahan
2. Jumlah Kegiatan 5 Sekretariat
yang terkait 100% 290.000.000 100% 295.000.000 100% 300.000.000 100% 310.000.000 1.195.000.000
02 Perangkat Daerah Kegiatan Kecamatan
dengan
kewenangan lain
yang dilimpahkan
Peningkatan
Efektifitas kegiatan
1 1 1 1
2. Pemberdayaan Jumlah Kegiatan 5 Sekretariat
Kegiata 290.000.000 Kegiat 295.000.000 Kegiat 300.000.000 Kegiat 310.000.000 1.195.000.000
02 Masyarakat di Perangkat Daerah Kegiatan Kecamatan
n an an an
Wilayah
Kecamatan
Persentase
Program Kegiatan
Pemberdayaan Pemberdayaan
60% 1.126.260.000 70% 1.133.260.000 70% 1.142.260.000 70% 1.149.260.000 70% 4.551.040.000
Masyarakat Desa Masyarakat
dan Kelurahan Lingkup
Kecamatan
Persentase
Koordinasi Kegiatan
2. Kegiatan Pemberdayaan
60% 44.260.000 70% 49.260.000 70% 54.260.000 70% 59.260.000 70% 207.040.000
01 Pemberdayaan Masyarakat
Desa Lingkup

Kecamatan




Peningkatan

Efektivitas

Kegiatan Jumlah Masyarakat
Pemberdayaan ang mengikuti
2. vang g 120 120 120 120 360
Masyarakat di Kegiatan Sosialiasi 14.260.000 14.260.000 14.260.000 14.260.000 57.040.000 Seksi Trantib
01 Orang Orang Orang Orang Orang
wilayah kecamatan Penanggulangan
( Sosialisasi Bencana Alam )
Penanggulangan
Bencana Alam )
Peningkatan Jumlah Masyarakat
Efektivitas yang mengikuti
2. Kegiatan Kegiatan Sosialisasi 120 120 120 120 360
15.000.000 20.000.000 25.000.000 30.000.000 90.000.000 Seksi PM
01 Pemberdayaan kebijakan Orang Orang Orang Orang Orang
Masyarakat di lingkungan sehat
wilayah kecamatan ( PHBS)
Peningkatan
Efektivitas 5
5 5 5 15
2. Kegiatan Jumlah Dasa Dasa
Dasawis 15.000.000 15.000.000 Dasaw 15.000.000 Dasawi 15.000.000 Dasawis 60.000.000 Seksi PM
01 Pemberdayaan Wisma yang dibina wism .
ma isma sma ma
Masyarakat di a
wilayah kecamatan
Persentase
Peningkatan Peran
Kegiatan
2. Serta Masyarakat
Pemberdayaan 70% 1.082.000.000 75% 1.084.000.000 75% 1.088.000.000 75% 1.090.000.000 75% 4.344.000.000
02 dalam proses
Kelurahan
pembangunan
dikelurahan
R Musre
Meningkat Musre Musre
nbang
nya Musren nbang nbang Musrenb
) Jumlah masyarakat Kelur
kualitas Peningkatan bang Kelura Kelura ang
yang berpartisipasi ahan
pelayanan Partisipasi Kelurah han han Keluraha
. dalam kegiatan 250
publik Masyarakat dalam an 250 250 250 n 1.250
musyawarah Orang
2. Forum Orang; Orang; Orang; Orang;
perencanaan 52.000.000 B 54.000.000 58.000.000 60.000.000 224.000.000 Seksi PM
02 Musyawarah Musren Musre Musre Musrenb
pembangunan di Musre
Perencanaan bang nbang nbang ang
Kelurahan Se- nbang
Pembangunan di Kecama Kecam Kecam Kecamata
Kecamatan Keca
Kelurahan tan 200 atan atan n 1.000
Singkawang Timur mata
Orang 200 200 Orang
n 200
Orang Orang

Orang




Pelaksanaan

Urusan Jumlah Kegiatan
2. pemerintahan yang Sosialisaasi 120 120 120 120 360 Seksi
15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 60.000.000
04 terkait dengan Kependudukan Orang Orang Orang Orang Orang Pemerintahan
kewenangan lain Perangkat Daerah
yang dilimpahkan
Pelaksanaan
Urusan
2. pemerintahan yang Jumlah Kegiatan 120 120 120 120 360
15.000.000 15.000.000 15.000.000 15.000.000 60.000.000 Seksi PM
04 terkait dengan Perangkat Daerah Orang Orang Orang Orang Orang
kewenangan lain
yang dilimpahkan
Pembangunan umlah penyediaan
€ J peny 5 5 5 5 5
2. Sarana dan sarana dan
kelurah 500.000.000 Kelur 500.000.000 Kelura 500.000.000 Kelura 500.000.000 Keluraha 2.000.000.000 5 kelurahan
02 Prasarana prasarana
an ahan han han n
Kelurahan Kelurahan
Jumlah
Pemberdayaan 5 5 5 5 5
2. pemberdayaan
Masyarakat di kelurah 500.000.000 Kelur 500.000.000 Kelura 500.000.000 Kelura 500.000.000 Keluraha 2.000.000.000 5 kelurahan
02 masyarakat di
Kelurahan an ahan han han n
Kelurahan
PROGRAM Persentase
KOORDINASI pelaksanaan
5 : 200.000.000 5 kelurahan
KETENTRAMA koor(_hnaSl 100% 50.000.000 100% 50.000.00 100% 50.000.000 100% 50.000.000 100%
N DAN | trantibum
KETERTIBAN
UMUM
Koordinasi Persentase
Penerapan pelaksnaan
5 dan penerapan dan ) )
Penegakan penegakan Seksi Trantib
100% 50.000.000 100% 50.000.000 100% 50.000.000 100% 50.000.000 100%
Peraturan Perda dan ) ’ ’ ’ ’ 200.000.000
Daerah dan | Perkada
Peraturan
Kepala Daerah
Koordinasi/Sin | Jumlah
ergi Dengan | Laporan
Perangkat Koordinasi/Sin
Daerah  yang | ergi dengan
Tugas dan | Perangkat
Fungsinya di | Daerah yang
2 Bidan Tugas dan Seksi Trantib
8 . . 100% 50.000.000 100% 50.000.000 100% 50.000.000 100% 50.000.000 100%
Penegakan Fungsinya di 200.000.000
Peraturan Bidang
Perundang- Penegakan
Undangan Peraturan
dan/atau Perundang-
Kepolisian Undangan
Negara dan/atau




Republik Kepolisian
Indonesia Negara
Republik
Indonesia
Program Persentase
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan 90% 151.343.000 100% 151.343.000 100% 151.343.000 100% 151.343.000 100% 605.372.000
Umum sesuai Umum sesuai
Penugasan Kepala Penugasan Kepala
Daerah Daerah
Persentase
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan
Urusan
Urusan
2. Pemerintahan
Pemerintahan 90% 151.343.000 100% 151.343.000 100% 151.343.000 100% 151.343.000 100% 605.372.000
01 Umum sesuai
Umum sesuai
Penugasan Kepala
Penugasan Kepala
Daerah
Daerah
Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan
Nasional dalam
Rangka
Jumlah Masyarakat
Memantapkan
yang berpartisipasi
Pengamalan
2. pada Peringatan 400 100 100 100 2.000 Seksi
Pancasila, 10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 40.000.000
01 Hari Ulang Tahun Orang Orang Orang Orang Orang Pemerintahan
Pelaksanaan
Kemerdekaan
Undang-undang
Republik Indonesia
Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhineka Tunggal
Ika
Penanganan Jumlah Masyarakat
Konflik Sosial yang mengikuti
2. Sesuai Ketentuan Penyuluhan *50 *50 *50 *50 200
7.500.000 7.500.000 7.500.000 7.500.000 30.000.000 Seksi Trantib
01 peraturan pencegahan miras, Orang Orang Orang Orang Orang
Perundang- narkoba dan
undangan kenakalan remaja
2 Peningkatan Cakupan Jumlah 62 RT 6.343.000 62 RT 6.343.000 62 RT 6.343.000 62 RT 6.343.000 62 RT 25.372.000 Seksi
. eksi

Efektifitas

Ketua RT yang




02

Pelaksanaan
Pelayanan Kepada
Masyarakat di
wilayah kecamatan

singkawang Timur

dibina

Pemerintahan

02

Peningkatan
Efektivitas kegiatan
Pemberdayaan
masyarakat di
wilayah kecamatan
(Lomba Kelurahan
Tingkat

Kecamatan)

Jumlah Kelurahan
yang mengikuti
lomba Kelurahan

Tingkat Kecamatan

5
Kelurah

an

20.000.000

Kelur

ahan

20.000.000

20.000.000

20.000.000

5
Keluraha

n

80.000.000

Seksi

Pemerintahan

02

Peningkatan
Efektivitas kegiatan
Pemberdayaan
masyarakat di
wilayah kecamatan
(Penyusunan Profil
Kelurahan dan

Kecamatan)

Jumlah Dokumen
Profil Kelurahan
dan Kecamatan

Singkawang Timur

Dokum

en

10.000.000

10.000.000

10.000.000

Dokum

en

10.000.000

4

Dokumen

40.000.000

Seksi

Pemerintahan

01

Fasilitasi Penataan,
Pemanfaatan dan
Pendayagunaan
Ruang Desa dan
Penegasan Batas

Desa

Jumlah Batas
Kelurahan yang

terselesaikan

2
Kelurah

an

7.500.000

Kelur

ahan

7.500.000

1
Kelura

han

7.500.000

1
Kelura

han

7.500.000

5
Keluraha

n

30.000.000

Seksi

Pemerintahan

01

Peningkatan
Efektivitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
wilayah kecamatan
(Lomba Kader
Posyandu
Berprestasi/
Teladan Tingkat

Kecamatan )

Jumlah Posyandu
yang mengikuti
lomba posyandu

tingkat Kecamatan

5
Posyan

du

15.000.000

15.000.000

15.000.000

5
Posyan

du

15.000.000

25

Posyandu

60.000.000

Seksi PM




Pelaksanaan
Urusan
pemerintahan yang

terkait dengan

Jumlah guru dan
kepala sekolah

yang mengikuti

2. kewenangan lain lomba guru dan 20 20 20 20
10.000.000 10.000.000 10.000.000 10.000.000 80 Orang 40.000.000 Seksi PM
04 yang dilimpahkan kepala sekolah Orang Orang Orang Orang
(Lomba Kepala berprestasi Tingkat
Sekolah dan Guru SD se Kecamatan
Berprestasi Tingkat Singkawang Timur
Kecamatan)
Pelaksanaan
Urusan
Peningkatan
pemerintahan yang
kualitas UKS pada
terkait dengan
Sekolah Dasar dan 21 21 21
2. kewenangan lain 21 21
Sekolah Menengah 15.000.000 Sekol 15.000.000 Sekola 15.000.000 Sekola 15.000.000 60.000.000 Seksi PM
04 yang dilimpahkan Sekolah Sekolah
Pertama di ah h h
( Lomba Usaha
Kecamatan
Kesehatan Sekolah
Singkawang Timur
Tingkat
Kecamatan)
Jumlah Kader PKK,
Peningkatan
Posyandu, dan
Efektivitas
Pasangan Usia
Kegiatan
Subur yang
Pemberdayaan
2. berpartisipasi aktif 100 100 100 100 400
Masyarakat di 25.000.000 25.000.000 25.000.000 25.000.000 100.000.000 Seksi PM
01 dalam rangkaian Orang Orang Orang Orang Orang
wilayah kecamatan
kegiatan PKK-KB-
( Pembinaan PKK-
Kesehatan di
KB-KES Tingkat
Kecamatan
Kecamatan)
Singkawang Timur
Peningkatan
Efektivitas
Kegiatan
Jumlah Tim 5 Tim 5 Tim 5 Tim
Pemberdayaan 5 Tim 5 Tim
2. Penggerak PKK Pengg Pengg Pengge
Masyarakat di Pengger 5.000.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 Penggera 20.000.000 Seksi PM
01 yang di bina dalam erak erak rak
wilayah kecamatan ak PKK k PKK
wilayah Kecamatan PKK PKK PKK

( Pembinaan Tim
Penggerak PKK

Kecamatan )




01

Peningkatan
Efektivitas
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
wilayah kecamatan
( Pelaksanaan

Kegiatan MTQ)

Jumlah Peserta
yang berpartisipasi
dalam kegiatan

MTQ

100

orang

20.000.000

100

orang

20.000.000

100

orang

20.000.000

100

orang

20.000.000

100

orang

80.000.000

Seksi PM

JUMLAH

8.318.603.000

8.286.103.000

8.320.603.000

8.874.103.000

33.799.412.000

Singkawang, 24 Junni 2023

MAROLOP SIANTURL SE
NIP. 19761015 201001 1 011

Plt. CAMAT SINGKAWANG TIMUR




BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja merupakan alat atau media yang digunakan untuk
mengukur tingkat keberhasilan suatu instansi dalam mencapai tujuan dan
sasarannya. Biasanya, indikator kinerja akan memberikan rambu atau
sinyal mengenai apakah kegiatan atau sasaran yang diukurnya telah
berhasil dilaksanakan atau dicapai sesuai dengan yang direncanakan.
Indikator kinerja yang baik akan menghasilkan informasi kinerja yang
memberikan indikasi yang lebih baik dan lebih menggambarkan mengenai
kinerja organisasi.

Oleh karena penetapan indikator kinerja merupakan syarat penting
untuk mengukur keberhasilan pembangunan, maka dalam menetapkan
rencana kinerja harus mengacu pada tujuan dan sasaran serta indikator
kinerja yang termuat dalam Rencana Pembangunan Daerah Kota
Singkawang 2023 - 2026. Indikator kinerja juga merupakan komponen yang
sangat krusial pada saat merencanakan Kkinerja. Berbagai peraturan
perundang-undangan sudah mewajibkan instansi pemerintah untuk
menentukan indikator kinerja pada saat membuat perencanaan. Dengan
adanya indikator kinerja, perencanaan sudah mempersiapkan alat ukur
yang akan digunakan untuk menentukan apakah rencana yang ditetapkan
telah dapat dicapai.

Berdasarkan analisis dan evaluasi atas capaian Kkinerja tahun
sebelumnya dan sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan
dan sasaran sesuai Rencana Pembangunan Daerah Kota Singkawang 2023
— 2026 maka Indikator kinerja Kecamatan Singkawang Timur dapat dilihat

pada tabel di bawah ini.

52



Tabel 7.1
INDIKATOR KINERJA KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR
KOTA SINGKAWANG
TAHUN ANGGARAN 2023-2026

TARGET KINERJA PROGRAM/KEGIATAN DAN KERANGKA
DATA
CAPAIAN PENDANAAN
PADA KONDISI
TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM/KEGIATAN AWAL 2023 2024 2025 2026 KL&%‘XA
PERENCA
NAAN AKHIR
(2022) TARGET | TARGET | TARGET | TARGET | PERIODE
(2026)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya Meningkatnya PROGRAM Persentase Pelaksanaan 100% 100% 100% 100% 100% 100%
kualitas Pelaksanaan PENUNJANG URUSAN Penunjang Urusan
pelayanan publik Reformasi Birokrasi | PEMERINTAHAN Pemerintahan Daerah
dalam dan akuntabilitas | DAERAH
penyelenggaran Kinerja Perangkat | KABUPATEN/KOTA
pemerintahan Daerah
daerah
Perencanaan, Persentase Perencanaan, 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Penganggaran dan Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 7 100% 100% 100% 100% 100%
Perencanaan Perangkat | Perencanaan Perangkat Dokumen
Daerah Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 7 100% 100% 100% 100% 100%
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Dokumen
Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD
Ikhtisar Realisasi dan Laporan Hasil
Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 1 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Dokumen




Administrasi Persentase Pelaksanaan 94,44% 100% 100% 100% 100% 100%
Keuangan Perangkat Administrasi  Keuangan
Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang | 57 Orang 100% 100% 100% 100% 100%
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan

Tunjangan ASN
Penyediaan Jumlah Dokumen Hasil | 24 Doku 100% 100% 100% 100% 100%
Administrasi Penyediaan Administrasi men
Pelaksanaan Tugas ASN | Pelaksanaan Tugas ASN
Koordinasi dan Jumlah Laporan |2 Dokumen 100% 100% 100% 100% 100%
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Keuangan Akhir Tahun SKPD dan Laporan Hasil
SKPD Koordinasi Penyusunan

Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD
Administrasi Umum Persentase  penyediaan | 97,56% 100% 100% 100% 100% 100%
Perangkat Daerah Administrasi Umum

Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 4 Paket 100% 100% 100% 100% 100%
Instalasi Instalasi
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang

Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 4 Paket 100% 100% 100% 100% 100%
dan Perlengkapan dan Perlengkapan Kantor
Kantor yang Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 4 Paket 100% 100% 100% 100% 100%
Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang

Disediakan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan | 50 paket 100% 100% 100% 100% 100%
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD Koordinasi dan

Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Persentase Pengadaan 97,80% 100% 100% 100% 100% 100%
Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Sarana Jumlah Unit Sarana | 5 Paket 100% 100% 100% 100% 100%

dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan




Penyediaan Jasa Persentase Pelaksanaan 94,61% 100% 100% 100% 100% 100%
Penunjang Urusan Administrasi  Keuangan
Pemerintahan Daerah Perangkat Daerah
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan | 4 Laporan 100% 100% 100% 100% 100%
Menyurat Penyediaan Jasa Surat
Menyurat
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan |12 Laporan 100% 100% 100% 100% 100%
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan (12 Laporan 100% 100% 100% 100% 100%
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Cakupan Pemeliharaan 98,31% 100% 100% 100% 100% 100%
Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 8 Unit 100% 100% 100% 100% 100%
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak | Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara
Dinas Atau Kendaraan dan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
Pemeliharaan/Rehabilit | Jumlah Gedung Kantor 3 Unit 100% 100% 100% 100% 100%
asi Gedung Kantor atau | dan Bangunan Lainnya
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilit | Jumlah Sarana dan 3 Unit 100% 100% 100% 100% 100%
asi Sarana dan Prasarana Pendukung
Prasarana Gedung Gedung  Kantor atau
Kantor atau Bangunan Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Meningkatnya PROGRAM PERSENTASE 95,38% 100% 100% 100% 100% 100%
kualitas pelayanan | PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAAN
publik dan | PEMERINTAHAN DAN PEMERINTAHAN DAN
penyelenggaran PELAYANAN PUBLIK PELAYANAN PUBLIK
pemerintahan daerah
Penyelenggaraan Persentase upaya 95,38% 100% 100% 100% 100% 100%
urusan Pemerintah | pemantapan
yang tidak | penyelenggaraan kegiatan
Dilaksanakan oleh | pemerintahan tingkat
Unit Kerja Perangkat | Kecamatan

Daerah yang ada di
Kecamatan




Peningkatan Efektifitas | Jumlah Dokumen 95,38% 100% 100% 100% 100% 100%
Kegiatan Pemerintahan | Peningkatan  Efektifitas
di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya PROGRAM PERSENTASE 73,31% 100% 100% 100% 100% 100%
kualitas pelayanan | PENYELENGGARAAN PENYELENGGARAAN
publik dan | URUSAN URUSAN
penyelenggaran PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN UMUM
pemerintahan daerah UMUM
Penyelenggaraan Persentase 73,31% 100% 100% 100% 100% 100%
Urusan Pemerintahan penyelenggaraan urusan
Umum sesuai | pemerintahan umum
Penugasan Kepala | dilingkupan Kecamatan
Daerah
Pembinaan  Wawasan | Jumlah Orang  yang | 200 orang 100% 100% 100% 100% 100%
Kebangsaan dan | Mengikuti Pembinaan
Ketahanan Nasional | Wawasan Kebangsaan
dalam rangka | dan Ketahanan Nasional
Memantapkan dalam rangka
Pengamalan Pancasila | Memantapkan
Pelaksanaan Undang- | Pengamalan Pancasila,
Undang Dasar Negera Pelaksanaan Undang-
Republik Indonesia | Undang Dasar Negara
1945, Pelestarian | Republik Indonesia
Bhinneka Tunggal Ika | Tahun 1945, Pelestarian
serta Pemertahanan | Bhinneka Tunggal Ika
dan Pemeliharaan | serta Pemertahanan dan
Keutuhan Negara | Pemeliharaan Keutuhan
Kesatuan Republik | Negara Kesatuan
Indonesia Republik Indonesia




Renstra Kecamatan Singkawang Timur
Tahun 2023-2026

BAB VIII
PENUTUP

Rencana Strategis Perubahan Kecamatan Singkawang Timur Kota
Singkawang Tahun ini disusun sebagai tindaklanjut dan implementasi Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Singkawang Tahun 2023-2026.

Rencana Strategis Kecamatan Singkawang Timur Kota Singkawang Tahun
2023-2026 merupakan panduan kerja bagi Kecamatan Singkawang Timur
selama 4 (empat) tahun ke depan.Dengan tersusunnya Rencana Strategis ini
maka diharapkan arah kebijakan pelaksanaan tugas dan fungsi Kecamatan
dapat berjalan efektif, efisien dan akuntabel sehingga Kecamatan mampu
memberikan pelayanan prima kepada masyarakat.

Bendasarkan pada hal tersebut, penyusunan Rencana Strategis
Perubahan Kecamatan Singkawang Timur Kota Singkawang Tahun 2023-2026
sangat penting untuk mendukung pencapaian tujuan perencanaan
pembangunan ke depan. Selain itu, Rencana Strategis Perubahan ini dapat
dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi Kecamatan Singkawang Timur dalam
menjalankan tugas dan fungsi Perangkat Daerah serta sebagai acuan dalam
menyusun dokumen rencana kerja (renja).

Demikian Rencana Strategis ini disampaikan untuk dipergunakan

sebagaimana mestinya.

Singkawang, 24 Juni 2023
Plt. CAMAT SINGKAWANG TIMUR

MAROLOP SIANTURI, SE
Penata Tk.1/ (I1II/d)
NIP. 19761015 201001 1 011
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Singkawang, 25 Juni 2023

Kepada :

Yth. Kepala Bappeda Kota Singkawang

L PEMERINTAH KOTA SINGKAWANG
"] KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR

s -."f-'-"] Jalan Raya Singkawang — Bengkayang Nomor 22 Singkawang 79251
Telepon : (0562) 6301101

di -
SINGKAWANG
SURAT PENGANTAR
Nomor : 050 / / Set-B
No. Jenis Surat Yang Dikirim Banyaknya Keterangan
Rencana Strategis (Renstra)

1 | Perubahan Perangkat Daerah 1 (satu)

2023-2026

Kecamatan Singkawang Timur tahun berkas

Disampaikan dengan
hormat untuk dapat

diproses.

Plt. CAMAT SINGKAWANG TIMUR

MAROLOP SIANTURI, SE

Penata Tk. 1/ (111/d)
NIP. 19761015 201001 1 011




MATRIKS RENCANA STRATEGIS PERUBAHAN PROGRAM PRIORITAS YANG DISERTAI KEBUTUHAN PENDANAAN

TAHUN ANGGARAN 2023-2026

KOTA SINGKAWANG

SKPD : KECAMATAN SINGKAWANG TIMUR
1 ] L3
Kerja
Perangka
Kondisi Kinerja pada |t Daerah
Tujuan Sasaran ! | indikator Kinerja i Peri Penangg
4 Uraian/Program/Kegi eri 2023 2024 2025 2026 Akhir Periode Renstra
kode Program/Kegiata (2026) ung
atan n Jawab
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
TIMUR 100% |8318.603.000 100% | 8.286.103.000( 100% | 8320.603.000 100% |8.874.103.000 100% [ 33.799.412.000)
Program Penunjang
PEMERINTAHAN UMUM Urusan pemerintahan 100% |6.701.000.000 100% | 6.656.500.000( 100% | 6.677.000.000 100% |7.213.500.000] 100% | 27.248.000.000)
Dacrah Kab/Kota
Persent
Pelayanan Publik [kualitas pelayanan Perencanaan dan K:Z::e::m
yang Prima, publik dan 71| 1]2m Evaluasi Kineria Comore i 100% | 30.000.000| 100% 16.500.000  100% 16.500.000  100% 16.500.000  100% 79.500.000)
Transparandan  [penyelenggaraan Perangkat Daerah P:ﬂ"'k“ Daerah
Penyusunan Dokumen  [Dokumen . . . . .
71| 1|2 |1 perangkat 10.000.000) 5.500.000] 5.500.000] 5.500.000] 26.500.000)
Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Dacrah Perangkat Dacrah
penyusunan Dokumen  |Dokumen laporan s s s s s
7 1 1 | 201 | 3 |evaluasi perangkat Evaluasi Perangkat 10.000.000) 5.500.000) 5.500.000) 5.500.000) 26.500.000| 5 e
Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Dacrah Dacrah
Dokumen |
o I I I B i st BN Qs B ssooo0| ! ssooooe] 1| ssooono] S 26500000
Keuangan Akhir Tahun [ & Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
ahun
Penyelesaian
Administrasi Keuangan elesaian
71| 1] 20 Administrasi 100% [5.735.000.000( 100% | 5.737.000.000 100% | 5.742.500.000] 100% |6.248.000.000( 100% | 23.462.500.000
Perangkat Dacrah
Keuangan
Cakupan Penyediaan
Penyediaan Gaji dan
7 11|20 e oo | Gaidon Tunjangan | 100% [5.450000000| 100% | 5.450.000.000| 100% | 5.500.000.000| 100% | 6.000.000.000( 100% | 22400000000
Hane: PNS/PTT
Cakupan Penyediaan
penyediaan Administrasi ekretariat
71| 1|22 ]2 Administrasi Tugas | 100% | 225.000000 | 100% | 230.000.000 | 100% | 235.000.000 | 100% | 240.000.000 | 100% 930.000.000]
Pelaksanaan Tugas ASN
ASN
Koordinasi dan Dokumen
7ol a | a | 2o | s [Pemyusunenteporen Koordinasi dan : 10.000.000 : 7.000.000 : 7,500,000 : 8,000,000 : 32.500.000)
Keuangan Akhir Tahun  [Laporan Akhir Tahun | Dokumen Dokumen Dokumen | /%% Dokumen [ &% Dokumen 5004




Uit

Kerja
Perangka
Kondisi Kinerja pada |t Daerah
Tujuan ran . | Indikator Kinerja i Penan
ujua Sasarai Uraian/Program/Kegi eri 2023 2024 2025 2026 Akhir Periode Renstra 88
kode " Program/Kegiata (2026) ung
atan n Jawab
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
Tersedianya pakaian | 57 Helai Pakaian
Pengadaan Pakaian dinas
dinas beserta Pakaian | 50.000.000 |Dinas Putin| 50.000.000 100.000.000
beserta perlengkapan
perlengkapannya | Dinas POH beserta
Persentase
Administrasi Umum
1| 203 Penyelesaian 100% | 285.000.000| 100% 296.000.000  100% 311.000.000( 100% | 331.000.000| 100% | 1.223.000.000
Perangkat Daerah
[Administrasi Umum
Penyedizan Komponen | Cox P TomPoTeT
Instalasi
Instalasi Listrik / ekretariat
1| 208 | 1 Ustrik/Penerangan | 100% | 20.000.000| 100% 22.000.000(  100% 22.000.000  100% 22.000000(  100% 86.000.000
Penerangan Bangunan
Bangunan Kantor
Kantor
Cakupan Alat Tulis
Penyediaan Peralatan
1| 208 | 2 Kantor yang 100% | 120.000000( 100% 125.000.000)  100% 130.000000 100% | 135.000.000| 100% 510.000.000
dan Perlengkapan Kantor
disediakan
Cakupan B:
Penyediaan Barang o oront
1| 206 | 5 [cetakan dan ctakan dan 100% 72.000000|  100% 74.000.000(  100% 74.000.000(  100% 74.000000(  100% 294,000,000
o Penggandaan yang
86 disediakan
Cakupan Rapat-
Penyelenggaraan Rapat |Rapat Koordinasi
1 | 203 | 9 [koordinasidan Konsultasi[dan Konsultasi ke 100% | 73.000000( 100% 75.000.000(  100% 85.000.000[ 100% | 100.000.000| 100% 333.000.000
Luar Daerah yang
dilaksanakan
Pengadaan Barang MiTik i
Daerah penunan Penyediaan Barang
1| 207 ane Milik daerah 100% 80.000.000( 100% 45.000.000  100% 30.000.000 100% 15.000.000|  100% 170.000.000
Urusan Pemerintah " 5
oot penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Tersedianya system tenda 2 system
pengadaan Perlengkapan printer 2 ekretariat
1] 207 |0 Perlengkapan portable 1| 80.000.000 | gawang, 45.000.000] portable 1 | 30.000.000) 15.000000(  100% 170.000.000
Gedung Kantor Unit
Gedung Kantor unit, Kursi 50 unit komp.
v
Jasa Jasa
1| 208 Penunjang Urusan Penunjang Urusan | 100% | 420.000.000( 100% 427.000.000  100% 433.000.000( 100% | 449.000.000| 100% | 1.729.000.000
Daerah vang
Cakupan Jasa Surat
Penyediaan Jasa Surat
O XU T il Menyurat yang 100% | 10.000000( 100% 11.000.000|  100% 12.000.000|  100% 13.000.000|  100% 46.000.000)
v disediakan
Cakupan Jasa
v fosa Komunikasi, Sumber
1| 208 | 2 [Komunikasi, Sumber D::':;‘, | 200% 85.000000 100% 86.000.000 100% 86.000.000 100% 86.000.000|  100% 343.000.000
Daya Air dan Listrik e disodakon
Cakupan
I ekretariat
1| 208 | 4 a5 Y 100% | 325.000000( 100% 330.000.000]  100% 335.000000 100% | 350.000.000| 100% | 1.340.000.000)
Pelayanan Umum Kantor [Umum Kantor yang
disediakan




Unit

Kerja
Perangka
Kondisi Kinerja pada |t Daerah
Tujuan ran : | Indikator Kinerja i Penan
ujua Sasarai Uraian/Program/Kegi eri 2023 2024 2025 2026 Akhir Periode Renstra 88
kode " Program/Kegiata (2026) ung
atan n Jawab
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
Pemeliharaan Barang _|Cakupan Barang
Milik Daerah Penunjang [Milik Daerah
1| 200 A > 100% | 151.000.000( 100% | 135.000.000| 100% 144.000.000( 100% | 154.000.000| 100% 584.000.000
Urusan Pemerintah  [Penunjang Urusan
Dacrah Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Cakupan
Biaya Jasa
dan Pajak Kkretariat
1] 2090 | 1 100% 75.000.000(  100% 85.000.000  100% 90.000.000(  100% 95.000.000|  100% 345.000.000
Kendaraan Perorangan  |Biaya Pemeliharaan
Dinas atau Kendaraan  |dan Pajak
|Dinas Jabatan Kendaraan
1 | 209 | o |iGedungKantordan  [pemelinaraan/Reha | 100% 50.000.000(  100% 22.000.000(  100% 24.000.000(  100% 26.000.000(  100% 122.000.000[ o
Bangunan lainnya biitasi Gedung
Pemelih: i v
I a:“"/ s [Pemelinaraan/
1| 200 | o [FeRAONAsISANAND N g biliatasi sarana | 100% 26.000000(  100% 28.000.000(  100% 30.000.000(  100% 33.000000( 100% 117.000.000
Prasarana Gedung kantor
dan Prasarana
atau Bangunan lainnya
Persentase
Transparansi
Program Capaian Kineria
Penyelenggaraan Perangkat Daerh
2 Velenge: erangkat Daerl 100% | 290.000.000( 100% | 295.000.000| 100% 300.000.000( 100% | 310.000.000| 100% | 1.195.000.000
Pemerintahan dan dan Informasi
Pelayanan Pu Potensi Wilayah
Kecamatan
i Timur
u"":“ Sekretaria
! yang llumlah Kegiatan t
2 | 202 terkait dengan 100% | 290.000.000| 100% | 295.000.000 100% 300.000.000( 100% | 310.000.000|5 Kegiatan| 1.195.000.000
§ Perangkat Daerah Kecamata
kewenangan lain yang N
dilimpahian
Peningkatan Efektifitas
egiatan Pemberd 1umiah Kegiatan
2 | 202 | o3 [(eBREN Pemperdavaan ® 1 Kegiatan [ 290.000.000 1 Kegiatan|  295.000.000| 1 Kegiatan [  300.000.000| 1 Kegiatan | 310.000.000| 5 Kegiatan | 1.195.000.000
Masyarakat di Wilayah |Perangkat Daerah
Kecamatan
Program Pemberdayaan [Kegiatan
3 Desa dan 60% |1126260.000( 70% | 1133.260.000( 70% | 1.142.260.000 70% [1.149.260.000( 70% | 4.551.040.000|
Kelurahan Masyarakat Lingkup
el egiata
Koordinasi Kegiatan
3 | 201 Pemberdayaan 0% 44.260.000|  70% 49.260.000(  70% 54.260.000  70% 59.260.000|  70% 207.040.000
Pemberdayaan Desa .
Masyarakat Lingkup
Trektvitas —[TamTah Masyarakat
Kegiatan Pemberdayaan |yang mengikuti sers
3 | 200 | 3 [Masyarakat i wilayan  |Kegiatan Sosiaiasi [120 Orang | 14.260000 120 Orang | 14.260.000( 120 Orang | 14.260.000( 120 Orang | 14.260.000| 360 Orang | 57.040.000( ***
ranti
ecamatan ( Sosialisasi ~ [Penanggulangan
encana [Bencana Alam |
Peningkatan Efektivitas
Kegiatan Pemberdayaan |*2"8 M8 KU
3 | 201 | 3 |¥8 Kegiatan Sosialisasi | 120 Orang |  15.000.000| 120 Orang| ~ 20.000.000[ 120 Orang | 25.000.000( 120 Orang|  30.000.000 360 Orang 90.000.000| Seksi PM
Masyarakat di wilayah
ebijakan
kecamatan
lingkungan sehat




Uit

Kerja
Perangka
Kondisi Kinerja pada |t Daerah
Tujuan ran : | Indikator Kinerja i Penan
ujua Sasarai Uraian/Program/Kegi eri 2023 2024 2025 2026 Akhir Periode Renstra 88
kode " Program/Kegiata (2026) ung
atan n Jawab
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
Peningkatan Efektivitas
3 | 201 | 3 [(egiatan Pemberdayaan fumlah Dasa Wisma N 15.000.000 ° 15.000.000 ° 15.000.000 ° 15.000000|  ** 60.000.000 Seksi PM
Masyarakat di wilayah |yang dibina
kecamatan
Fersentase
Peningkatan Peran
Kegiatan Pemberdayaan
3 | 202 celuranan Serta Masyarakat 70% [1.082.000.000( 75% | 1.084.000.000( 75% | 1088.000.000| 75% [1.090.000.000| 75% | 4.344.000.000
dalam proses
pembangunan
Peningkatan Partisipasi  |yang berpartisipasi ng ng ng ng ng
Masyarakat dalam Forum |dalam kegiatan Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan
250 Orang; 250 Orang; 250 Orang; 250 Orang; 1.250
3|20 | 1 52.000.000) 54.000.000) 58.000.000) 60.000.000 224.000.000 Seksi PM
Musrenba Musrenba Musrenba Musrenba Orang;
Meningkatnya di di ng ng ng ng Musrenba
ualitas pelayanan Kelurahan Kelurahan Se- ng
T Jumlah Kegiat
pemerintahan yang oo Seksi
2 | 208 | 2 |terkait dengan P 120 0rang|  15.000.000| 120 Orang [ 15.000.000| 120 Orang [ 15.000.000( 120 Orang|  15.000.000( 360 Orang|  60.000.000| Pemerinta
ependudukan
kewenangan lainyang  [oP RN ET han
Pelaksanaan Urusan
pemerintahan yang
Jumiah Kegiatan
2 | 204 | 3 [terkaitdengan serangiot Doerah | 12007ane | 15.000.000] 120 Orang | 15.000.000] 120 Orang | 15.000.000] 120 Orang | 15.000.000| 360 Orang | 60.000.000] SeksiPHa
ewenangan lain yang
Jumlah penyediaan
Pembangunan Sarana 5
3| 202 | 2 saranadan |5 kelurahar]  500.000.000[5 Kelurahar|  500.000.000[5 Kelurahar|  500.000.000(5 Kelurahar] ~500.000.000 [5 Kelurahar| ~ 2.000.000.000
dan Prasarana Kelurahan kelurahan
prasarana Kelurahan|
Jumiah
Pemberdayaan pemberdayaan B
3| 202 | 3 S kelurahar] ~ 500.000.000[5 Kelurahar|  500.000.000[5 Kelurahar|  500.000.000(5 Kelurahar] - 500.000.000 [5 Kelurahar| ~ 2.000.000.000
Masyarakat di Kelurahan | masyarakat di kelurahan
Kelurahan
PROGRAM Persentase
Seksi
4 100% | 50.000.000( 100% 50.000.000 100% 50.000.000 100% 50.000.000| 100% 200.000.000 *°**!
KETENTRAMAN DAN  |koordinasi Trantib
KETERTIBAN UMUM  [trantibum
Koordinasi
Persentase
Penerapan dan
penegalan Peraturan |PE12KSN32 sox
enegakan Peraturan eksi
4 Daer:h an|Penerapan  dan| 100% | 50.000000( 100% | 50.000.000{ 100% | 50.000000( 100% | 50.000000| 100% | 200.000.000| [
o, Kepala |PeNEBKaN Perda
eraturan epala
P22 dan perkada
Daerah
lumlah  Laporan|
Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat
Koordinasi/Sinergi 8 8
Daerah yang|
Dengan  Perangkat|
Tugas dan
Daerah yang Tugas . :
Fungsinya di
dan  Fungsinya i
§ Bidang Penegakan Seksi
o | 2 | 2 [sidang  Penegakan “T 100% | 50.000.000( 100% | 50.000.000( 100% | 50.000.000| 100% | 50.000.000| 100% 200000000 =%
Peraturan Perundang-
Perundang-
Undangan  dan/atau
8 Undangan
Kepolisian ~ Negara
" y dan/atau
Republik Indonesia
Kepolisian Negara
Republik
Indonesia
Fersentase
Program Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan
5 Urusan Pemerintahan  [Pemerintahan s0% | 151.343.000( 100% 151343.000( 100% | 151.343.000] 100% | 151.343.000( 100% 605.372.000)
Umum sesuai Penugasan [Umum sesuai
Kepala Daerah enugasan Kepala
Berie
Penyel
e e ahan|Pevelenggaraan
s | 201 rusan Pemerintanan | rusan 90% 151.343.000  100% 151.343.000  100% 151.343.000( 100% | 151.343.000| 100% 605.372.000
Umum sesuai Penugasan
Pemerintahan
Kepala Daerah
Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Jumiah Masyarakat
Ketahanan Nasional |vang berpartisipasi o
dalam Rangka pada Peringatan
s |20 | 1 100 Orang|  10.000.000 100 Orang [ 10.000.000 100 Orang [ 10.000.000( 100 Orang|  10.000.000( 400 Orang|  40.000.000| Pemerinta
Memantapkan Hari Ulang Tahun e
Pancasila,
Pelaksanaan Undang- Republik Indonesia
undang Dasar Negara
v
Penanganan Konflik  |yang mengikuti
Sosial Sesuai Ketentuan  [Penyuluhan Seksi
s | 20| s 50Orang | 7.500.000| 50 Orang 7:500.000] 50 Orang 7.500.000| 50 Orang | 7.500.000| 200 Orang [ 30.000.000
peraturan Perundang-  [pencegahan miras, Trantib
undangan narkoba dan
kenakalan remaja
Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan Seksi
Cakupan Jumlah
2 | 202 | 3 |Kepada Masyarakat di 62 RT 6343.000| 62 RT 6343.000| 62 RT 6343.000 62 RT 6.343.000| 62 RT 25.372.000| Pemerinta
Ketua RT yang dibina
wilayah kecamatan han
singkawan Timur




Uit

Kerja
Perangka
Kondisi Kinerja pada |t Daerah
Tujuan ran : | Indikator Kinerja i Penan;
ujua Sasara Uraian/Program)Kegi eri 2023 2024 2025 2026 Akhir Periode Renstra 88
kode . Program/Kegiata (2026) ung
atan " Jawab
Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp. Target Rp.
TRSTAETERTITS
egiatan Pemberdayaan [lumlah Kelurahan sorst
masyarakat di wilayah  [yang mengikuti 5 5 5 5 5
2 | 202 | 4 20.000.000 20.000.000| 20.000.000| 20.000.000| 80.000.000| Pemerinta
ecamatan (Lomba lomba Kelurahan | Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan e
Kelurahan Tingkat Tingkat Kecamatan
katan ETekTwItas
egiatan Pemberdayaan  [lumlah Dokumen .
profil Kelurahan d 1 1 1 1 4
2 [ 202 | 4 [mesyarakatdiwilayah Profil Kelurahan dan 10.000.000 10.000.000) 10.000.000) 10.000.000) 40.000.000| Pemerinta
ecamatan (Penyusunan [Kecamatan Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen en
Profil Kelurahan dan Singkawang Timur
Fasiltasi Penataan,
Pemanfaatan dan [iumiah atas s . . . s Seksi
6 | 201 | 15 |Pendayagunaan Ruang  [Kelurahan yang 7500000 7.500.000] 7.500.000] 7.500.000] 30.000.000| Pemerinta
Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Desa dan Penegasan terselesaikan han
Batas Desa
Kegiaton Pemberdayaan || o
Masyarakat di wilayah
vang mengikuti 5 5 5 5 2
3 | 201 | 3 |kecamatan (Lomba Kader 15.000.000 15.000.000) 15.000.000) 15.000.000) 60.000.000| Seksi PM
29" lomba posyandu | Posyandu Posyandu Posyandu Posyandu Posyandu
Posyandu Berprestasi/
tingkat Kecamatan
[Teladan Tingkat
pelaksanaan Urusan  |lumlah guru dan
pemerintahanyang  [kepala sekolah yang
terkait dengan mengikuti lomba
lainyang  [guru dan kepala
2 | 200 | 3 20 Orang | 10.000.000| 20 Orang | 10.000.000| 20 Orang |  10.000.000| 20 Orang | 10.000.000| 80 Orang | 40.000.000| seksi PM
dilimpahkan (Lomba  [sekolah berprestasi
Kepala Sekolah dan Guru [Tingkat D se
Berprestasi Tingkat Kecamatan
Timur
Trusan
clksanasn ruse peningkatan kualitas
P yane UKS pada Sekolah
terkalt dengan Dasar dan Sekolah
2 | 200 | 3 [kewenangan ainyang | **" " SK5" |51 seicolan|  15.000.00021 Sekolah|  15.000.000(21 Sekolah | 15.000.000[ 21 Sekolah | 15.000.000] 21 Sekolah | 60.000.000] Seksi P
dilimpahkan  Lomba 8
i gpholan [ CCEm
e ]
Kegiatan Pemberdayaan [Posyandu, dan
Masyarakat di wilayah ~ [Pasangan Usia Subur|
3 | 200 | 3 100 Orang | 25.000.000| 100 Orang [ 25.000.000] 100 Orang [ 25.000.000{ 100 Orang|  25.000.000] 400 Orang | 100.000.000] Seksi PM
ecamatan ( Pembinaan [yang berpartisipasi
PKK-KB-KES Tingkat  aktif dalam
Pemmgkatan Erektias [
Kegiatan Pemberdayaan 5 Tim 5 Tim 5 Tim 5 Tim 5 Tim
Penggerak PKK yang
3 | 200 | 3 [Masyarakat i witavan |5 ree o penggerak |  5.000.000| Penggerak | 5.000.000| Penggerak [ 5.000.000f penggerak|  5.000.000| enggerak | 20.000.000] Seksi M
kecamatan ( Pembinaan
wilayah Kecamatan
Tim Penggerak PKK
Thanmgietan ErekEvTEss
Kegiatan Pemberdayaan [lumiah Peserta yang
3 | 20 di wilayah i dalam| 100 orang [ 20.000.000| S0 orang | 20.000.000] 50 orang | 20.000.000( 50orang |  20.000.000| S0 orang | 80.000.000] Seksi PM
ecamatan ( Pelaksanaan [Kegiatan MTQ
Kegiatan MTQ)
JUMLAH 5.318.603.000 8.286.103.000) 8.320.603.000) 8.874.103.000) 33.799.412.000)

Singkawang, 24 Juni 2023
Plt. CAMAT SINGKAWANG TIMUR

MAROLOP SIANTURL SE
Penata Tk. I / (I11/d)

NIP. 19761015 201001 1 011
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