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KEPALA DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
KABUPATEN TANJUNG JABUNG TIMUR

Menimbang : a. bahwa dalam rangka melaksanakan kegiatan pembangunan
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan perlu ditetapkan Rencana Kerja (Renja)
Perubahan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Tahun 2024
yang berpedoman pada Rencana RKPD Tahun 2024;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a perlu ditetapkan dengan Keputusan Kepala
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung

Jabung Timur;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 54 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Sarolangun, Kabupaten Tebo,
Kabupaten Muaro Jambi dan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
Nomor 182, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3903) sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 14 Tahun 2000 tentang Perubahan Atas
Undang-Undang Nomor 54 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Sarolangun, Kabupaten Tebo,
Kabupaten Muaro Jambi dan Kabupaten Tanjung Jabung

Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000



Nomor 81, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3969);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor
126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 83,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4725);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 58 Tahun
2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 140,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4578);

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 40 Tahun
2006 tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006
Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4664);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);
Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015 -
2019 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 3);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 32 Tahun 2015
tentang Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2018;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 310);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Jambi Nomor 7 Tahun 2016
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Provinsi Jambi Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah
Provinsi Jambi Tahun 2016 Nomor 6);

Peraturan Daerah Nomor 6 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2016
Nomor 6);

17. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Nomor 7
Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung
Jabung Timur Tahun 2016 Nomor 7);

18. Peraturan Bupati Tanjung Jabung Timur Nomor 8 Tahun
2023 tentang Penetapan Rencana Kerja Pembangunan
Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2024
(Berita Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun
2023 Nomor 8);

MEMUTUSKAN :

: Menetapkan Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2024, sebagaimana tercantum dalam lampiran sebagai
bagian yang tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Rencana Kerja (Renja) Perubahan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur yang telah
ditetapkan sebagaimana dimaksud Diktum kesatu menjadi
pedoman unit kerja di lingkungan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dalam menyusun
Prioritas Plafon Anggaran Sementara dan Rancangan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten Tanjung Jabung

Timur Tahun Anggaran 2024.

: Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Muara Sabak
Pada Tanggal : 17 Juli 2024




BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

RENJA Perubahan Perangkat Daerah pada dasarnya
merupakan dokumen perubahan dari rencana kerja tahun
berjalan yang disusun dan merupakan penjabaran dari dokumen
RENSTRA Perangkat Daerah dan merupakan uraian lebih
mendetail dari rencana strategis yang akan dilaksanakan pada
setiap tahunnya dan dalam pelaksanaan RENJA dalam tahun
berjalan dilakukan pengukuran kinerja untuk mengetahui sejauh
mana capaian kinerja yang dapat diwujudkan oleh Perangkat
Daerah serta dilaporkan dalam suatu laporan kinerja yang disebut
Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP).

Penyusunan RENJA Perubahan Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2024
dilaksanakan melalui serangkaian kegiatan diawali dengan
pelaksanaan evaluasi pelaksanaan Renja tahun berjalan, meliputi
: evaluasi pencapaian target program dan kegiatan, analisis kinerja
pelayanan, review Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD),
penelaahan usulan program dan Kegiatan.

Tahun Anggaran 2024 adalah tahun keempat pelaksanaan
Rencana Strategis Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur 2021-2026, yang memuat rencana program
dan kegiatan, serta kebutuhan dana/pagu indikatif yang

direncanakan untuk dianggarkan dalam APBD tahun tersebut.

1.2 Landasan Hukum

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan merupakan salah satu
unit kerja di Kabupaten Tanjung Jabung Timur yang dibentuk

berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur

e



Nomor 6 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah.

Landasan Penyusunan Rencana Kerja Perubahan (Renja-P)
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur Tahun 2024 adalah:

a. Undang-undang nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional.

b. Undang- undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN)

c. Undang-undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan.

d. Undang-undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan.

e. Undang-undang nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang - undang Nomor 09 Tahun 2015 Tentang
Perubahan kedua atas Undang - undang Nomor 23 Tahun
2014 Tentang Pemerinta Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Taun 2014 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

f. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian,dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan.

g. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang
Pembagian Urusan Pemerintahan antara Pemerintah Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota
(lembaran Negara Indonesia tahun 2007 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 4737).

h. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang
Organisasi Perangkat Daerah, (Lembaga Negara Republik



Indonesia tahun 2007 Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 741.

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010,
Tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor: 8 Tahun
2008 Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

j. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 4
Tahun 2022 Tentang Penyelenggaraan Perpustakaan.

k. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur Nomor 6
Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah.

. Peraturan Bupati Tanjung Jabung Timur Nomor 11 Tahun
2022 Tentang Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah jo.
Nomor 31 Tahun 2016 Tentang Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita Daerah

Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2016 Nomor 31).

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja Perubahan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2024 adalah Menetapkan dokumen perencanaan yang
memuat program dan kegiatan pembangunan daerah yang
menjadi tolok ukur penilaian kinerja Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dalam
melaksanakan tugas dan fungsinya selama tahun 2024.

Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja perubahan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur
Tahun 2024 adalah ;

1. Dirumuskannya perubahan Rencana program dan kegiatan

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung

Jabung Timur Tahun 2024.



2. Diketahuinya perubahan rencana jumlah dana dan sumber

dana yang dibutuhkan untuk menjalankan program dan
kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur Tahun 2024.

3. Diketahuinya gambaran secara singkat evaluasi pelaksanaan
Renja OPD tahun 2024 sampai dengan triwulan L.

4. Diketahuinya gambaran singkat evaluasi pencapaian target
program dan kegiatan renstra Dinas Perpustakaan dan

Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja perubahan Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur

Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

BAB I PENDAHULUAN
Pada bagian ini menjelaskan latar belakang, landasan
hukum, maksud dan tujuan serta dasar pertimbangan
perubahan serta sistematis penulisan, sehingga
substansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami
dengan baik.

BABII EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA SAMPAI
DENGAN TRIWULAN 1],
Bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi

pelaksanaan Renja SKPD sampai dengan Triwulan II dan
kajian terhadap capaian Kkinerja pelayanan SKPD

berdasarkan indikator kinerja terhadap Renstra SKPD

BAB III RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM
PERUBAHAN RENJA OPD,



BAB IV

Menguraikan  tentang  kegiatan lanjutan tahun

sebelumnya, pergeseran kegiatan, penghapusan
kegiatan, penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif,
penambahan atau pengurangan target Kkinerja, pagu
indikatif, lokasi, kelompok sasaran yang mengalami

perubahan dan yang tidak mengalami perubahan.

PENUTUP,

Menguraikan tentang catatan penting yang diangap perlu

mendapat perhatian.




BAB 11
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
SAMPAI DENGAN TRIWULAN II

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kera Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Daerah sampai dengan Triwulan II

Sebagaimana diketahui Pengukuran Kinerja adalah proses
sistematis dan berkesinambungan untuk menilai keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan program,
kebijakan, sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam
mewujudkan visi, misi dan strategik instansi pemerintah. Proses
ini dimaksudkan untuk menilai pencapaian setiap indikator
kinerja guna memberikan gambaran tentang keberhasilan dan
kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran. Selanjutnya dilakukan
pula analisis akuntabilitas kinerja yang menggambarkan
keterkaitan pencapaian kinerja kegiatan dengan program dan
kebijakan dalam rangka mewujudkan sasaran, tujuan, visi dan
misi sebagaimana ditetapkan dalam rencana strategis.

Rencana Kerja Perubahan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur adalah penjabaran
perencanaan tahunan dan Rencana Strategis Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan tersebut. Tercapai tidaknya pelaksanan kegiatan-
kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat
berdasarkan laporan  Akuntabilitas  Kinerja  Pemerintah.
Akuntabilitas merupakan suatu bentuk perwujudan kewajiban
untuk mempertanggung jawabkan keberhasilan atau kegagalan
pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan, melalui suatu media
pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara periodik. Terkait
dengan hal tersebut Rancangan Rencana Kerja Perubahan (Renja-
P) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur ini menyajikan dasar pengukuran kinerja kegiatan dan

Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih atau

=~



dilaksanakan oleh Dinas Perpustakaan dan Kearsipan selama

tahun 2024. Pengukuran kinerja dan Pengukuran kinerja sasaran

melalui tahapan sebagai berikut :

A.

Penetapan Indikator Kinerja

Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan
kualitatif yang mengambarkan tingkat capaian suatu kegiatan
yang telah ditetapkan. Indikator kinerja kegiatan meliputi
indikator masukan (inputs), keluaran (outputs), hasil
(outcomes), manfaat (benefits) dan dampak (impacts).
Indikator-indikator tersebut dipengaruhi oleh faktor eksternal
dan faktor internal. Faktor eksternal : Dasar Hukum,
Peraturan yang berlaku dan faktor internal : Sumber Daya
Manusia, fasilitas yang dimiliki, anggaran yang tersedia.
Penetapan indikator kinerja inii diikuti dengan penetapan
besaran indikator Kkinerja untuk masing-masing jenis

indikator yang telah ditetapkan.

Capaian Analisis Kinerja
Pengukuran kinerja dilakukan dengan mengunakan indikator
kinerja kegiatan. Pengukuran ini dilakukan dengan

memanfaatkan data kinerja.

Anggaran Tahun 2024 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur sebesar
Rp. 4.353.235.370,- dengan 3 Program, 12 kegiatan dan 36
Sub Kegiatan. Dari jumlah dana tersebut kondisi sampai
dengan semerter II bulan Juli 2024 terealisasi sebesar
Rp. 2.055.994.706,- dengan capaian kinerja keuangan

sebesar 47,23%. Adapun perkembangan capaian kinerja dan

keuangan dapat dilihat pada tabel dibawah ini :




Tabel 2.1 Laporan Evaluasi Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur per semester I Tahun 2024

Target RPIMD Kabupaten pada tahun 2026

Realisasi Capaian Kinerja|

Realisasi Kinerja Pada Triwulan ...

Target Kinerja dan Anggaran

Realisasi Capaian Kinerja dan

Reali

inerja dan

Tingkat Capaian Kinerja

Peny usunan Dokumen Perencanaan

Jumiah dokumen perecanaan

Indikator Kinerja Program (e porodu RPIEE) AP IMD i Tahi L AT LA o . D Tahen 2008 Anggaran RPIMD s/d Akhir | dan Realisasi Anggaran|  UnitskPD
No Sasaran Kegiatan (output)/ Sub (akhir periode s/d Tahun Lalu ‘ahun u w nggaran ahun Pena
P Tahun 2024 RPJMD s/d Tahun 2024(%) h'::"ﬂ
(egiatan
K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp.
| | | I | [ | | |
URUSAN WAJIB
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
1 | URUSAN PERPUSTAKAAN 22,840,031 4,230,646.47 628,330.47] 1,358,156.26) 2,011,25061

Perangkat Daerah perangkat daerah (Dokumen) 30 Dagen fal b 67870 9 8,800, 1 67,870 129
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Ri | el dokumen RKA-SKPD dan
S0 Iaporan hasil koordinasi peny usunan 8 Dokumen 27,000 2 4200 2 3150 E 4201 01q
dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah dokumen DPA-SKPD dan
Koordinasi dan Peny usunan DPA-SKPD | aporan hasi koordinasi peny usunan 8 20,000 E 3450 2 3450 3450 345000 E 690
dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Jumiah dokumen perubahan DPA-
Koordinasi dan Peny usunan Perubahan DPA-| SKPD dan laporan hasil koordinasi 8 Dokumen 26000 P 4500) 2| 3450) 4 4500 o7l
SKPD peny usunan dokumen perubaan
DPA-SKPD (Dokumen)
;:'::Z::k(;:i:mm finera dan 6 Dokumen 10.380 o 11,600) 4 q 11,60 112
Koordinasi dan Peny usunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Kinera can
Capaian Kinerja dan Ikhisar Realisasi Khisar Realisasi Kineria SKPD dan
Kinerja SKPD laporan hasi koordinasi peny usunan 2 Laporan 30,000 4 7915 4 6240 4 7919 029
laporan capaian kineria dan ihisar
reaisasi Kinera SKPD (Laporan)
(J;m\::' Taporan evaluasi knefa Y oo o ™ pre ] 2 4960 org
Evalussi Kineria Perangkat Dasreh .
Jumiah laporan evaluasi kinefa 4 Laporan 202,000 1 41,045| 1 50000 5870.00) 025 11,700.00 025 17,570.00) 1 58615 029

(Laporan)

Jumlah orang yang menerima gai

) 2% Bulan 4,664,498 | ap42587 1 2 4p42587 100
dan tunjangan ASN (orang)
Peny eciaan Gail dan Tunjangan ASN —
Jumlah Orang yang Menerima Gaj
2 10,122,607 2| 24205%) % 2695,115] 40652653 2 se077428 2 1.267,300.81 3687891 E 034
can Tunjangan ASN (orang)
T
emoay aren jasa admritesi 2 Bulan 861,460 2 836,210 - - 1 836,21 097
» keuangan (Tahun)
Jumiah Dokumen Penatausahaan dan
PengujaniVerfikasi Keuangan SKPD u U v
Pengujan! Verfikasi Keuangan SKPD @ 1865120 1 398,260) 12 366,940) 300 7246000) 300 94860.00) q 167,320.00) 1 565,58 03
(dokumen)
Jumlah aporan keuangan aKfir tahun
Koordinasi dan Peny usunan Laporan Akhir | SKPD dan laporan hasil koordinasi
4 Bulan 8,000 1 1,950) 1 750 1 1,05 024

Tahun SKPD

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Alriout

peny usunan laporan keuangan akhir
tahun SKPD (Laporen)

Jumlah pakaian dinas beserta atrbut

42 Stel 7,000 42 25,581 42 25,581 369
kelengkapanny a (Stel)
- —
Jumlah paket pakaian dinas beserta 3 Sel 75000 1 30800) 1 37800 1 30801 041
atribut kelengkapan (Paket)
Pendidkan dan Pelatihan Pegaw ai Jumiah pegaw ai berdasarkan tugas
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dan fungsi y ang mengikuti pendidkan 10 Orang 55,000/ E 65,000| 3| 32,000 4 10,000 F 10,000.00| 1 75,00 1.4

dn pelatihan (Pegaw &)




Penyediaan Komponen Instalasi Jumiah pakel komponen stz
L o : bangunan kantor 4 Tahen 132068 4 9402 4 5307 1 %0 3 - 100 94000 5 10,342 1 008
(Paket))
Peny ediaan Peralatan dan Perlengkapan Pengadaan peralatan kebersihan dan
2 Tahun 81415 2 77,847 - 3 3 - s - - 2 7,447 1 05
Kanior ait i karior (Tahun)
Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kanlor yang Disediakan 16 Paket 244274 4 63,098 4 102670 1 2023 1 11,182 200 13142594 6 194524 0 080
(paket)
Peny ediaan Barang Celakan dan Jumlah Jenis Barang Celakan dan
Penggandaan Penggandaan y ang Disediakan 8 Jeris 10264 8 9764 g - - 2 ) - - 8 9764 1 05
enis)
Jumiah paket barang cetakan dan
penggandaan y ang disediakan (Patel) 1 66,000 4 30377 4 2,788 1 3000 1 2195 200 510475 6 3571 0 054
Peny ediaan Bahan Bacaan dan Peraluran A , N . E B B - - 1 vovm #ONVI0!
Perundang-undangan 1 7200 025 2835 E - 025 2835.00 [ 2835 | #OVI0! #OVI0!
Fasilitasi Ku Ta k:
asiiasi Kunjungan Tams Peny ediaan makan minum . I T ] o - i . i i . 70 ; -
(bulan)
Jumiah Laporan Fasitasi Kunjungan
4 Laporan 43431 1 21274 1 17,900 025 283 - - 025 283500 1 24,100 0 056
Tamu (aporan)
Rapal y | dalam daerah
Konsultasi SKPD dan konsultasi luar daerah (tahun) 2 Bulan 144,785 2 115,125 - - - . o - - - 2 115125 1 080
Jumlah laporan peny elenggaraan
Konsuitasi SKPD 4 410000 1 130,000 1 110000 025 2659 025 31,128 050 5778641 2 187,785 0 046
(Laporan)
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dnas | Kendaraan dinas operasional au 0 ™ ” E ) .
atau Kendaraan Dings Jabatan lapangan (Uni)
Pengadaan Nebel Jumlah pengadaan mebel (Un) ) ™ , A i _
P P h
ongadean Poralta dan Nesin Lanya | Jumah pargadaen porata & - o i 3 —r i i i » 29070 ; "
mesin lanny a (Unitbuzh)
Jumlah unt peralatan dan mesn
. - 8 unit 103465 2 78300 ¢ . » 3 g - - - 2 78,300 0 076
lainnya yang disediakan (ur)
Peny edaan Jasa Surat Meny uat Jumiah Materai (Lembr) 20 Lembar 12403 0 12,007 . B ] B . B . . 20 12,007 1 0%9
h Iz
Jumiah aporen pery ediaan jasa suet 4 34,000 1 4000 1 4000 025 &0 - - 025 600.00 1 4600 0 014
meny urat eporan)
Peny ediaan Jasa Komunikasi, Sumber Day a | Pembay aran jasa komuniasi,
ony ede % Bulan 143457 % 137,036 - , 8 E - - - - % 137,936 1 0%
Air dan Listrik 'sumber day a air dan listrik (Bulan)
Jumlah laporan peny ediaan jasa
komurikasi, sumber daya air dn 8 47957 2 64,585 2 80,000 3 1526 3 10035 600 2156091 1 86,146 0 025
lsrk yang disediakan (Laporan)
P i P lihe i ir il
erydiaan Jasa Pemelhraan, Bioya | Jumh kendoroan dastpeesions " ™ 319000 ™ sl i 3 2 4 i K o st , 0
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan yang terpelihara (Uni)
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas | Jumiah kendaraan dinas operasional
Jabatan atau lapangan yang dipelihara dan 10 623200 10 177,145 10 181,170 w718 L 42560 - 8327800 10 260423 1 042
dbay arkan (uni)
Pemelharaan Peralatan dan Nesi Lai Pembay aran J
emelharaan Poralatan dan Mesin Lainnya | Pembay aran jasa pomelnaraan B . 0 g . - - - > i ¢ i i A 250 . %
peralatan dan mesin (Tahun)
Jumiah peraitan dan mesi fanny . ™, ] i f o r i i i . | o o
yang dipelivara (urit
pw— =
emelharaan/Rehabillasi Gedung Kanlor | Jumlah ruang gedung kantor y arg ] oty - 3 oo . i p i i A o0
dan Bangunan Lainny a erpelinara (Gedung)
Jumlah sarana dan prasarana gdung
Kantor atau bangunan lainny a yang 1 100000 1 44,996 1 30,000 025 80 025 26,140 050 26,940 2 71,936
dpelhara (unil
Rata-rata capaian_kinerja (%) 1471 3094 - 629 1 1
Predikat kinerja R R s




Pengembangan dan Pemelharzan Layanen | Jumlah keanggotaan perpusiakaan
Perpustakaan Elekironk (Anggota)

Jumlah lay anan perpustakaan
elektronik y ang dikembangkan 4 14809058 1 36013 1 41,016 025 13,600 025 12,980 - - - - 050 2658000 2 625593 0 042 Bidang Deposit
(Layanan)

Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Jumlah Rakor / seminar / Pertemuan
Daerah Tingkat Kab/ Kota, 4 Kal 7079871 3 97,089 0 - - - - - - - - - - - 3 97,089 1 13
Provinsi dan Nasional (Kai)

300 Anggota 57,035.00 133| 71406 0 - - B B - B B - - B - 133 71406 0 125 Bidang Deposit

Bidang
Pembinaan

Jumlah Perpustakaan y ang
Dkembangkan di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kola Sesuai tandar 4 165.967.92 1 605555 1 65,540 - - - 5130 - - B - - 512071 1 65,684 0 04z | B2
Nasional Perpustakaan di Wiay ah Pembinaan
Kabupaten/Kota Sesuai
Kewenanganny a (Perpustakaan)
Pengembangan Kekhasan Koleksi Jumiah Katalog Induk Daerah dan
Perpustakaan Daerah terbitan (Dokumen) 5 Buiu 1142200 E 1377 0 - - - - g - - - - - 5 1377 1 100 Bidang Deposit
Kabupaten/Kota

Jumiah koleksi perpustakaan Kias

daerah (koleksi)

Pembinaan Perpustakaan pada Saluan Jumlah Perpustakaan pada Satuan

Pendidikan Dasar di Seluruh Wilay ah Pendidikan Dasar dan y ang Diekukan
tandt dalam 110 Perpustakaan 28149146 5 114823 2 36231 5 24,803 5 9519 - - - - 1000 3432281 & 149,146 1 053

P tandar

(perpustakaan)

Pengembangan Lay anan Perpusiakaan Jumlah pengunjung perpustakaan /

Rujukan Tingkal Kabupaten/Kota Tahun (Orang)

Jumiah lay anan perpustakaan mjvkan

yang dikembangkan tingkat KablKota 4 30107870 1 56,724 1 56,900 025 16,960 025 9,850 - - - - 1 2681040 2 83,534 0 028 Bidang Deposit

(Layanan)

Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Jumlah koleksi buku dan jumiah

Pustaka oleksi perpustakaan y ang dinput 82112 Eksemplar 55464.16 39756 55464 - - - - - - - - - - - 39,756 55464 0 100 | Bidang Deposit

(Eksemplar)

12 7472483 o| 11402 6 11,532 - | - - | - | | B - 6 11,402 1 (X

&

Bidang Deposit

Bidang
Pembinaan

20400 Orang 133,909.60 9,394] 107,314 0 | - | B - | B B B B - 9394 107,314 0 080 | Bidang Deposit

Jumlah bahan pustaka y ang
dilakukan pengelolaan dan
pengembangan untuk mew ujudkan 200224 Eksemplar 112,557.06 E 16,979 45556 116,755 .| 213 - 103810 .| - - F| - 105,923.58 - 122,902 - 109 | Bidang Deposit
keberagaman koleksi perpusiakaan
(koleksileksemplar)

Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada | Jumizh lokus pembuday aan
Satuan Pendidian Dasar dan Pendidkan kegemaran membaca dan lterasu - Lokus - 2| 23,925 5 - - - 4 = g o - - - - 2 23,925
Khusus serta Masy arakat pada satuan pendidikan (Lokus)

Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya | Junlah pelaksanaan Lomba Bercerta ) - ) | e B 1 . Il i A d ) ) ] i . ) S0 R N
Gemar Membaca (kal) Pembinaan
Jumlah orang y ang mendapat
penghargaan gerakan budaya gemar - 9 20602 2 2112 - - - 16,282 - - - - - 16,282.30 2 36885  #DVIO! #DIV/O!
membaca (Orang)

8

Bidang
Pembinaan

Rata-rata capaian kinerja (%) - 16.42 45.01 - - - - 61.43 - #owiol
Predikat kinerja R SR R R

Peningkatan Peran Serta Masy arakat dalam [ Persentase koleksi buku tersedia
Penyimpanan, Peraw atan, Pelestarian, dan 0 Persen -| s386 11,622 0 | - | - B B - 5 1522|  #DVO! #DIV/0! | Bidang Deposit
Pendaftaran Naskah Kuno

Rata-rata capaian kinerja (%) - #DIV/O)| - #DIV/O)| - #DIVIO)| #DIV/O)| #DIV/0)|

Predikat kinerja SR SR




I | URUSAN KEARSIPAN

180,358

Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis

Jumlah OPD y ang mengelola

pengelolaan arsip dinamis (OPD)

71151

71,151

Jumlah naskah dinas y ang dicptakan
dan digunakan (Naskah)

22,559

4770

i i i i 9,801.70

32361

Pemelharaan dan Peny usutan Arsip Dinamis

Jumiah peleksanaan pemeliarazn
dan peny usutan arsip dinamis (Kl

22614

2614

Jumiah naskan dinas yang diskukan
pemeliaraan dan peny usuan 4
(Berkas)

19,351

) 14431

241

g i i 7.671.40

27,023

#DIVIO!

Pengawasan Arsip Dinamis Kew enangan
Kabupaten/Kota

Jumiah arsip y ang tertata dengan bak

{Dokumen) 100|  Dokumen 11,206

11,196

11,196

Akuisisi, Pengolahan, Preservasi, dan
Akses Arsip Statis

Peny ediaan Informasi, Akses dan Layanan

Jumlah laporan hasil pengawasan
arsip dinamis kew enangan KablKota 4
(Laporan)

Jumlah pelaksanaan akuisisi,
pengolahan, presenvasi dan akses 2 Kal 16,153
arsip stats (Kal)

11,320

37,301

1 21,400

025

| g R 050 4,180.00

15,500

37,301

#DIVIO!

Jumlah arsip stats y ang diakukan
akuisisi, pengolahan, preserv asi dan 4 i .
akses arsip statis (arsip)

Jumiah pelaksanaan peny ediaan

10,800

4 11,500

3,930

| g R 100| 3,930.00

14,730

#DIVIO!

Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota |informasi dan akses lay anan 2 Kali 56,781 2| 36,074 -l = E b - E -} - -] | | 2] 36,074 1 064]
melalui JIKN kearsipan (Kali)
Jumlah lay anan peny ediaan
informasi, akses dan lay anan 4 - 8945 ) 19,46 43 10,000 - 9721 - - - g - : 97210 s 29,667 1" 33|
kearsipan (Pengguna)
Pemberday aan Kapasitas Unit Kearsipan | Jumiah aparatur yang berkompeten
dan Lembaga Kearsipan Daerah (Orang) 0| orang 12,798 0 11,863 - - - - k 0 11,863 100, %]
| Jumlah laporan hasil pemberday aan.
kapastas unit kearsipan dan lembaga 2 - 23,595 1 8834, 1 42474 - B g 9440 9440 1 18,274 50, 7]
kearsipan
Rata-rata capaian kinerja (%) | 1799 - 1851 - i 3650 26736 001
Predikat kinerja SR SR SR
JUMLAH ANGGARAN DAN REALISASI DARI SELURUH PROGRAM 4,353,235.37 2,055,994.71
TOTAL RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 11) #DIVIO!| #DIVIO!| #DIV/0! #DIV/ 47.23 #REF| #REF|
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 11) SR SR SR S

Faktor Pendorong Pencapaian Kinerja

Pelaksanaan kegiatan rutin administrasi yang tetap berjalan

Faktor Penghambat :

Adanya beberapa kegiatan yang tidak dapat di cairkan dikarenakan adanya kendala teknis

Tindak Lanjut yang diperiukan dalam triwulan Berikutnya

Perlu adanya perubahan | pergeseran guna tercapainya optimalisasi pelayanan publik

Tindak Lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah Berikutnya

Perlu penam bahan anggaran guna terciptanya pelayanan publik yang optimal

Muara Sabak, 17 Juli 2024
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Kode Rekening URAIAN ANGGARAN REALISASI 2024 % 2024 REALISASI 2023
1 2 3 4 5=(4/3)*100 6

5 BELANJA DAERAH 4.810.923.794 2.055.994.706,00 42,74 3.942.152.481,30
5.1 BELANJA OPERASI 4.570.713.794 1.967.794.706,00 43,05 3.827.766.481,30
5.1.01 Belanja Pegawai 2.693.443.141 1.322.620.810,00 49,11 2.556.048.760,30
5.1.01.01 Belanja Gaji dan Tunjangan ASN 1.667.544.886 844.405.684,00 50,64 1.600.202.005,00
5.1.01.01.01 Belanja Gaji Pokok ASN 1.195.220.478 622.424.154,00 52,08 1.166.233.400,00
5.1.01.01.02 Belanja Tunjangan Keluarga ASN 99.452.196 52.144.656,00 52,43 101.640.722,00
5.1.01.01.03 Belanja Tunjangan Jabatan ASN 90.770.000 50.060.000,00 55,15 147.630.000,00
5.1.01.01.04 Belanja Tunjangan Fungsional ASN 71.400.000 37.560.000,00 52,61 0,00,
5.1.01.01.05 Belanja Tunjangan Fungsional Umum ASN 23.305.000 12.025.000,00 51,60 25.150.000,00
5.1.01.01.06 Belanja Tunjangan Beras ASN 56.549.160 28.823.160,00 50,97 62.063.940,00
5.1.01.01.07 Belanja Tunjangan PPh/Tunjangan Khusus ASN 5.016.637 2.186.322,00 43,58] 6.555.036,00
5.1.01.01.08 Belanja Pembulatan Gaji ASN 22.917 9.867,00 43,06 16.166,00
5.1.01.01.09 Belanja luran Jaminan Kesehatan ASN 114.888.436) 34.675.633,00 30,18] 81.319.613,00
5.1.01.01.10 Belanja luran Jaminan Kecelakaan Kerja ASN 2.995.012 1.124.220,00 37,54 2.398.272,00
5.1.01.01.11 Belanja luran Jaminan Kematian ASN 7.925.050 3.372.672,00 42,56 7.194.856,00
5.1.01.02 Belanja Tambahan Penghasilan ASN 915.258.255 422.895.126,00 46,21 798.486.755,30
5.1.01.02.01 Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban Kerja ASN 381.795.664 170.004.806,00 44,53 306.297.052,30
5.1.01.02.05 Tambahan Penghasilan berdasarkan Prestasi Kerja ASN 533.462.591 252.890.320,00 47,41 492.189.703,00
5.1.01.03 Tambahan Penghasilan berdasarkan Pertimbangan Objektif Lainnya ASN 110.640.000 55.320.000,00 50,00 157.360.000,00
5.1.01.03.07 Belanja Honorarium 110.640.000 55.320.000,00 50,00 152.360.000,00
5.1.01.03.08 Belanja Jasa Pengelolaan BMD 0 0,00 0,00 5.000.000,00
5.1.02 Belanja Barang dan Jasa 1.877.270.653 645.173.896,00 34,37 1.271.717.721,00
5.1.02.01 Belanja Barang 607.990.653 198.617.582,00 32,67 261.424.862,00
5.1.02.01.01 Belanja Barang Pakai Habis 607.990.653 198.617.582,00 32,67 261.424.862,00
5.1.02.02 Belanja Jasa 496.810.000 146.893.909,00 29,57 361.169.558,00
5.1.02.02.01 Belanja Jasa Kantor 469.810.000 136.893.909,00 29,14 336.169.558,00
5.1.02.02.12 Belanja Kursus/Pelatihan, Sosialisasi, Bimbingan Teknis serta Pendidikan da 27.000.000 10.000.000,00 37,04 25.000.000,00

——




5.1.02.03 Belanja Pemeliharaan 241.970.000) 108.885.000,00 45,00 183.220.040,00
5.1.02.03.02 Belanja Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 191.970.000 81.945.000,00 42,69 173.220.220,00
5.1.02.03.03 Belanja Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 30.000.000| 26.940.000,00 89,80 9.999.820,00
5.1.02.03.04 Belanja Pemeliharaan Jalan, Jaringan, dan Irigasi 20.000.000| 0,00 0,00 0,00
5.1.02.04 Belanja Perjalanan Dinas 530.500.000 190.777.405,00 35,96 465.903.261,00
5.1.02.04.01 Belanja Perjalanan Dinas Dalam Negeri 530.500.000 190.777.405,00 35,96 465.903.261,00

JUMLAH BELANJA OPERASI 4.570.713.794 1.967.794.706,00 43,05 3.827.766.481,30
5.2 BELANJA MODAL 240.210.000 88.200.000,00 36,72 114.386.000,00
5.2.02 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 150.210.000 88.200.000,00 58,72 69.390.000,00
5.2.02.05 Belanja Modal Alat Kantor dan Rumah Tangga 77.010.000 15.000.000,00 19,48 28.050.000,00
5.2.02.05.01 Belanja Modal Alat Kantor 16.000.000 15.000.000,00 93,75 1.500.000,00
5.2.02.05.02 Belanja Modal Alat Rumah Tangga 61.010.000 0,00 0,00 26.550.000,00
5.2.02.10 Belanja Modal Komputer 73.200.000] 73.200.000,00 100,00 41.340.000,00
5.2.02.10.01 Belanja Modal Komputer Unit 62.000.000| 62.000.000,00 100,00 37.990.000,00
5.2.02.10.02 Belanja Modal Peralatan Komputer 11.200.000 11.200.000,00 100,00 3.350.000,00
5.2.03 Belanja Modal Gedung dan Bangunan 0 0,00 0,00 44.996.000,00
5.2.03.01 Belanja Modal Bangunan Gedung 0 0,00 0,00 44.996.000,00
5.2.03.01.01 Belanja Modal Bangunan Gedung Tempat Kerja 0 0,00 0,00 44.996.000,00
5.2.05 Belanja Modal Aset Tetap Lainnya 90.000.000| 0,00 0,00 0,00
5.2.05.01 Belanja Modal Bahan Perpustakaan 90.000.000 0,00 0,00 0,00
5.2.05.01.01 Belanja Modal Bahan Perpustakaan Tercetak 90.000.000 0,00 0,00 0,00

JUMLAH BELANJA MODAL 240.210.000 88.200.000,00 36,72 114.386.000,00

JUMLAH BELANJA 4.810.923.794 2.055.994.706,00 42,74 3.942.152.481,30

SURPLUS/DEFISIT (4.810.923.794) (2.055.994.706,00) 42,74 (3.942.152.481,30)

Muara Sabak, 17 Juli 2024




2.2 Analisis Evaluasi Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Pada tahun 2024 kegiatan pelayanan yang dilaksanakan

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung

Timur diantaranya :

1)

2)

3)

Layanan Sirkulasi

Pelayanan sirkulasi adalah pelayanan yang menyangkut
peredaran bahan-bahan pustaka yang dimiliki oleh
perpustakaan. Pada pelayanan sirkulasi ini dilakukan proses
peminjaman bahan pustaka yang boleh dipinjam, penentuan
jangka waktu peminjaman, pengembalian bahan pustaka yang
dipinjam dan pembuatan statistik peminjaman untuk
membuat laporan perpustakaan. SDM yang andal, komputer
dan jaringan informasi koleksi serta tempat yang luas dan
nyaman adalah kebutuhan yang sangat diperlukan pada
bidang sirkulasi.

Layanan Referensi

Layanan referensi adalah kegiatan pelayanan perpustakaan
untuk membantu pemakai perpustakaan menemukan
informasi dengan cara menjawab pertanyaan dangan
menggunakan koleksi referensi serta memberikan bimbingan
untuk menemukan dan memakai koleksi referensi. Kurangnya
koleksi referensi dan tidak sesuai koleksi referensi dengan
kebutuhan pengguna menjadi kendala besar dalam bidang
layanan referensi.

Layanan Anak

Layanan memberikan pelayanan kepada masyarakat melalui
pendayagunaan koleksi bahan pustaka untuk keperluan
pendidikan, penelitian, ilmu pengetahuan, dan rekreasi, maka
salah satu layanan yang diselenggarakan oleh perpustakaan

umum adalah layanan anak.



4) Layanan Dewasa

Biasanya perpustakaan umum juga menyediakan layanan bagi
pelajar, mahasiswa dan masyarakat umum. Perbedaan antara
layanan anak-anak dengan layanan dewasa adalah setingkat
lebih tinggi dalam menyediakan bahan pustaka yaitu yang
sesuai dengan selera orang dewasa.
5) Layanan Perpustakaan Keliling
Layanan perpustakaan Kkeliling merupakan layanan ekstensi
atau perluasan layanan dari perpustakaan umum yang
digerakkan oleh petugas perpustakaan. Penyelenggaraan
perpustakaan keliling ini bertujuan untuk mendekatkan
koleksi kepada pemustaka, sebab banyak pemustaka yang
tinggal jauh dari perpustakaan tidak berkesempatan
mengunjungi perpustakaan. Padahal, mereka juga
membutuhkan layanan perpustakaan. Lokasi layanan
perpustakaan keliling seperti sekolah yang jauh dari
perpustakaan umum, tempat-tempat wisata dan keramaian
lainnya.
6) Layanan Alat Peraga IPTEK

Layanan alat peraga IPTEK perpustakaan ini merupakan salah
satu layanan perpustakaan daerah Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur yang
dikembangkan atas Kerjasama antara Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dengan PP IPTEK
Kementerian Riset dan Teknologi / badan Riset dan Inovasi
Nasional (Kemenristek/BRIN). Jumlah alat peraga bantuan
PPTPTEK Kemenristek tersebut sangat terbatas, sementara
animo masyarakat untuk berkunjung ke layanan PP IPTEK
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung

Jabung Timur cukup besar.



7) Layanan Penelusuran Informasi (Internet Gratis)

8)

9)

Layanan Penelusuran Informasi (Internet Gratis) merupakan
layanan yang digunakan untuk memudahkan
pengunjung/pemustaka dalam mencari informasi yang
diperlukan secara cepat dan fleksibel

Layanan Koleksi-koleksi terbitan Pemerintah dan Karya
Cetak Karya Rekam

Layanan karya cetak adalah semua jenis terbitan dari setiap
karya intelektual dan/atau artistik yang dicetak dan digandakan
dalam bentuk buku, majalah, surat kabar, peta, brosur, dan
sejenisnya yang diperuntukkan bagi umum, layanan kKarya
rekam merupakan semua jenis rekaman dari setiap karya
intelektual dan/atau artistik yang direkam dan digandakan
dalam bentuk pita, piringan, dan bentuk lain sesuai dengan
perkembangan teknologi yang diperuntukkan bagi umum,
sedangkan layanan koleksi terbitan pemerintah merupakan
dokumen resmi yang dikeluarkan oleh perangkat daerah yang
disimpan di perpustakaan guna dijadikan dokumen arsip
bersejarah Pemerintah Kabupaten Tanjung Jabung Timur.
Layanan Pembinaan Perpustakaan sekolah/desa

Layanan pembinaan perpustakaan sekolah/desa merupakan
penyelenggaraan perpustakaan yang bertujuan untuk
meningkatkan mutu dan kualitas perpustakaan agar memberi
manfaat bagi siswa, guru dan warga. Sehingga perpustakaan
bisa dijadikan tempat rekreasi sambil membaca. Hasil dari
pembinaan perpustakaan ini agar menciptakan perpustakaan
yang berstandar nasional sesuai dengan standar perpustakaan
nasional dan meningkatkan jumlah perpustakaan yang

terakreditas baik.

10) Layanan Lomba bercerita

Layanan lomba bercerita ini merupakan kegiatan yang

diselenggarakan dinas setiap tahunnya. Kegiatan ini dimaksud

b v



agar dapat menumbuhkembangkan minat baca masyarakat

khususnya anak-anak yang memiliki prestasi dan kemampuan

dalam pengembangan bakat bercerita.

Layanan Kearsipan

a.

Pelayanan Konsultasi Sumber Arsip

Petugas layanan arsip memberikan penjelasan tentang
informasi yang dibutuhkan pencari informasi. Pencari
informasi datang langsung ke lembaga kearsipan dapat

membaca temu balik arsip (daftar pertelaan atau daftar
inventaris arsip).

Pelayanan Peminjaman Arsip

Petugas layanan arsip menyerahkan daftar pencarian arsip
(DPA) untuk dibaca arsip mana yang akan dipinjam, setiap
calon peminjam wajib mematuhi peraturan yang telah

ditetapkan oleh petugas arsip.

Sesuai dengan target RPJMD Dinas Perpustakaan dan Kearsipan

Kabupaten Tanjung Jabung Timur memiliki target kinerja periode

2021-2026 sebagai berikut :

Tujuan Indikator Tujuan Sasaran Indikator Target
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
1{Meningatkan IKM (Indek 1 [Peningkatan 1 |IKM (Indek 88,35 | 88,45 | 88,55 | 88,65 | 88,75 89
Pelayanan Publik Kepuasan Pelayanan Publik, Kepuasan
dan Budaya Kerja Masyarakat) Akuntabilitas Kinerja Masyarakat)
Aparatur dan Keuangan
Predikat AKIP 2 | Predikat AKIP B B B B B B
Laporan Keuangan 3 |Laporan Keuangan | Sesuai | Sesuai | Sesuai | Sesuai | Sesuai | Sesuai
Sesuai SAP Sesuai SAP
2 |Meningkatnya Indeks 2 |Peningkatan literasi 1 |Indeks 19 21,5 25 28 30 35
kualitas SDM yang  |Pembangunan dan budaya gemar Pembangunan
cerdas dan berdaya |Literasi membaca Literasi Masyarakat
saing tinggi melalui | Masyarakat masyarakat
literasi dan budaya |Tingkat Kegemaran 2 | Tingkat Kegemaran | NA 61 62 63 64 65
gemar membaca Membaca Membaca
masyarakat
3 [Meningkatnya Nilai Pengawasan | 3 [Peningkatan kualitas | 1 |Nilai Pengawasan 30 45 50 60 65 70
kualitas Arsip Provinsi penyelenggaraan Arsip Provinsi
penyelenggaraan Jambi kearsipan di Jambi
kearsipan di Kabupaten
Kabupaten




Kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung

Jabung Timur untuk periode semester II belum dapat dihitung

dikarenakan progress yang berjalan selama 1 tahun kegiatan

berjalan.




BAB III
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM
PERUBAHAN RENJA OPD

3.1 Program dan Kegiatan

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung
Timur sesuai dengan tugas pokok dan fungsi serta kewenangan
yang ada berusaha memenuhi visi dan misi melalui program kerja
yang berdasarkan pada Rencana Program Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kabupaten Tanjung Jabung Timur dan Rencana
Strategis (Renstra) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur. Program dan kegiatan Dinas Perpustakaan
dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur Tahun 2021 -
2026 sebagaimana diakomodir di dalam RENSTRA adalah sebagai
berikut, mengacu pada Permendagri nomor 90 tahun 2019
program, kegiatan dan sub kegiatan yang diakomodir terdiri dari 3
program 12 kegiatan dan 36 subkegiatan. Dengan rincian Setelah
perubahan yaitu 3 program 12 kegiatan dan 37 subkegiatan.

Adapun penjabarannya sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten
/Kota
1.1 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah
1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
1.1.3 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
1.1.4 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-
SKPD
1.1.5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD



1.1.6 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1.2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
1.2.2 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/
Verifikasi Keuangan SKPD
1.2.3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan

Akhir Tahun SKPD

1.3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1.3.1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya
1.3.2 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan

Tugas dan Fungsi

1.4 Administrasi Umum Perangkat Daerah

1.4.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan Kantor

1.4.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

1.4.3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

1.4.4 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

1.4.5 Fasilitas Kunjungan Tamu

1.4.6 Penyelenggaran Rapat Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

1.5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1.5.1 Pengadaan Kendaraan Perorangan Di as atau
Kendaraan Dinas Jabatan

1.5.2 Pengadaan Mebel




1.6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah
1.6.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1.6.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air

dan Listrik

1.7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1.7.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
1.7.2 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
1.7.3 Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

2. Program Pembinaan Perpustakaan
2.1 Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/
Kota

2.1.1 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

2.1.2 Pembinaan Perpustakaan pada satuan Wilayan
Kabupaten/Kota sesuai dengan Standar Nasional
Perpustakaan

2.1.3 Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan
Perpustakaan Elektronik

2.1.4 Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan
Tingkat kabupaten/Kota

2.1.5 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka

2.1.6 Pengembangan kekhasan koleksi perpustakaan
daerah tingkat daerah kabupaten/kota




2.2 Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah

Kabupaten/Kota
2.2.1 Pemberian penghargaan gerakan budaya gemar

membaca

3. Program Pengelolaan Arsip
3.1 Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten / Kota
3.1.1 Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis
3.1.2 Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis
3.1.3 Pengawasan Arsip Dinamis Kewenangan

Kabupaten/Kota

3.2 Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten / Kota
3.2.1 Akuisisi Pengolahan, Preservasi, dan Akses Arsip

Statis

3.3 Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan
Nasional Tingkat Kabupaten / Kota
3.3.1 Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan
Kearsipan Tingkat Daerah Kabupaten / Kota
melalui JIKN
3.3.2 Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan

Lembaga Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota

3.2 RENCANA ANGGARAN

Sebagai bagian dari pembangunan nasional, bidang
perpustakaan dan kearsipan merupakan bagian dari upaya
pengembangan sumberdaya manusia dan sumberdaya alam yang
memegang peranan penting dalam mewujudkan pembangunan
manusia Indonesia seutuhnya dan masyarakat Indonesia

seluruhnya. Oleh karena itu, pembangunan di bidang perpustakaan




dan kearsipan diarahkan untuk memberikan kontribusi nyata dan

terukur dalam rangka peningkatan penambahan wawasan dan
keilmuan melalui berbagai kebijakan. Berdasarkan hasil evaluasi
serta pertimbangan atas berbagai aspek perubahan yang terjadi di
tengah masyarakat, beberapa kegiatan harus dilaksanakan
perubahan demi mengoptimalkan capaian kinerja dan efisiensi
penggunaan anggaran APBD. Demi optimalisasi pelayanan
perpustakaan maka Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten
Tanjung Jabung Timur pada Rencana Kerja Perubahan (RENJA-P)
tahun 2024 dilakukan penambahan anggaran dengan melakukan
penggeseran anggaran guna mengoptimalkan anggaran yang
tersedia dengan tujuan tercapainya sarana dan prasarana
perkantoran yang bertujuan untuk kenyamanan pengunjung
layanan perpustakaan dan layanan kearsipan. Penggambaran
Program dan Kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan dalam

Perubahan Rencana Anggaran dapat dilihat dalam tabel berikut :
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) menjadi sangat penting
artinya mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait
dengan perencanaan pembangunan daerah sebagai wujud nyata
dari tanggung jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai
kebutuhan masyarakat yang mengedepankan perencanaan
pembangunan yang berbasis pada masyarakat, Community Base
Development (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak pelaku-pelaku
(stakeholders) dalam menciptakan Good Governance sesuai dengan
tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu
menciptkan kebijaksanaan yang dampaknya merembes kebawah
(trickle down effect) sehingga keberpihakan pada masyarakat kecil
benar-benar dikedepankan.

Output Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjang Jabung Timur
adalah Program Tahunan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur yang telah disesuaikan dengan
hasil evaluasi dan hasil kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur.

Oleh karena itu, sebagai wujud pertanggungjawaban
Akuntabilitas Instansi Pemerintah maka Dinas Perpustakaan dan
Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur dalam penyusunan
Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) didasarkan pada hasil
pelaksanaan kegiatan, baik yang tergabung dalam Belanja Operasi
maupun Belanja Modal.

Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) Dinas Perpustakaan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur selain menjadi acuan
pelaksanaan kegiatan selama tahun 2024, juga berfungsi sebagai
sarana peningkatan kinerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan
Kabupaten Tanjung Jabung Timur. Sebagai bahan acuan

pelaksanaan kegiatan selama tahun 2024, Renja-P juga dapat

—a. >



digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan yang

dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur.
Renja juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan dalam
pengambilan keputusan dan penyusunan rencana dimasa
mendatang oleh para pimpinan manajemen dan seluruh staf Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur
sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja kearah yang lebih baik
dimasa datang.

Oleh karena itu, pelayanan yang diberikan oleh Dinas
Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Tanjung Jabung Timur
kepada masyarakat telah diupayakan sebaik mungkin untuk
memenuhi tuntutan masyarakat terhadap kepastian pelayanan
perpustakaan dalam mengupayakan masyarakat Tanjung Jabung
Timur menuju gemar membaca untuk mencerdaskan kehidupan
bangsa sebagaimana yang diamanatkan Undang-Undang Dasar

1945 Republik Indonesia.
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