PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

INSPEKTORAT

Jalan Yos Sudarso No.06 Telpon/ Fax (0536) 3222359 Kode Pos 73112
email : inspektorat@kalteng.qgo.id website : www.inspektorat.kalteng.go.id
PALANGKA RAYA

PERJANJIAN KINERIJA
TAHUN 2017

INSPEKTORAT PROVINSI
KALIMANTAN TENGAH

NOMOR : 700/ 69 /V-a/2017/INSP
TANGGAL 08 PEBRUARI 2017



PEMERINTAH PROVINSI KAIMANTAN TENGAH

INSPEKTORAT

Alamat : JIn.Yos Sudarso No. 06, B (0536) 3221510, 3228300 Fax. 3222359 Palangka Raya 73112
Website : inspektorat.kalteng.go.id; Email : kt_insp@yahoo.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
Nomor: 700/ 69 /IV-a/2017/INSP

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama - Ir. CHRISTANTWO T. LADJU, MM

Jabatan - Inspektur Povinsi Kalimantan Tengah

Pada Tahun 2017 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran kontrak ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA: PIHAK PERTAMA(
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, '

£

H. SUGIANTO SABRAN




1. Pemerintah/SKPD
2. Tugas dan Fungsi

FORMULIR INDIKATOR KINERJA UTAMA

Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah
Sektor Pengawasan Pemerintah

INDIKATOR KINERJA

Daerah (SKPD) Provinsi
Kalimantan Tengah dan
Pemerintahan Kabupaten/Kota

kategori Baik (B)

No SASARAN CARA PENGHITUNGAN SUMBER DATA
UTAMA
1. | Meningkatkan pelaksanaan tata | Sejumlah 43 SKPD  Provinsi | 1. SKPD Provinsi LHP/LHP-K/LHP-TT
kelola pemerintahan yang baik | Kalimantan  Tengah dan 14 | Penetapan Kategori Penilaian Setiap SKPD adalah Inspektorat Provinsi Kalimantan
oleh Satuan Kerja Perangkat | Kabupaten/ Kota mendapatkan | berdasarkan hasil evaluasi yang dilaksanakan setiap Tengah

tahun dengan rentang nilai sesuai tabel berikut:

No| Nilai SKPD Nilai Kategori
SKPD
1 A 391 - 460 Sangat Baik
2 B 326 ~ 390 Baik
3 Cc 211 =325 Cukup Baik
4 D 185 - 210 Kurang Baik

Nilai di atas adalah berdasarkan aspek sebagai berikut:

s Jumlah temuan atas empat aspek (Tupoksi, SDM,
Keuangan dan Sarana Prasarana)

¢ Rasio temuan kerugian daerah dibandingkan DPA
SKPD

e Nilai hasil evaluasi Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah (LKIP) Kategori “Baik”

e Laporan Keuangan:
o Waktu (hari) Penyerahan Laporan Keuangan
o Kelengkapan 5 (lima) komponen Laporan Keuangan

s Persentase temuan yang selesai ditindaklanjuti atas
keseluruhan jumlah temuan

LHP BPKRI
LKIP

Laporan Pelaksanaan Laporan
Keuangan SKPD  Provinsi
Kalimantan Tengah

Laporan Hasil Tindak Lanjut
Laporan EKPPD




No

SASARAN

INDIKATOR KINERJA
UTAMA

CARA PENGHITUNGAN

SUMBER DATA

2. Pemerintah Kabupaten/Kota :

Penetapan Kategori Penilaian Setiap Pemerintahan
Kabupaten/Kota adalah berdasarkan hasil evaluasi yang
dilaksanakan setiap tahun dengan rentang nilai sesuai
tabel berikut:

Nilai
No Nilai
Kabupaten/Kota
1 A 331-370
2 B 266 - 330
3 C 201 - 265
4 D 170 - 200

Kategori
Pemkab/Kota
Sangat Baik
Baik
Cukup Baik
Kurang Baik

Nilai di atas adalah berdasarkan aspek sebagai berikut:

¢ Jumlah temuan atas empat aspek (Tupoksi dan SDM)

» Rasio temuan kerugian daerah dibandingkan APBD

« Nilai hasil evaluasi EKPPD

» Persentase temuan yang selesai ditindaklanjuti atas
keseluruhan jumlah temuan

Meningkatkan kepercayaan
publik atas pengaduan kepada

Sebesar 90% pengaduan
masyarakat dapat tertangani dan

Jumlah pengaduan masyarakat ditindaklanjuti berbanding
jumlah pengaduan masyarakat yang masuk

Laporan hasil konsultasi
Laporan pemeriksaan khusus

Pemerintah  dan  pelayanan | 100% permintaan konsultasi dapat * Notatelaahan
konsultansi dilayani
Palangka Raya, Januari 20
PIHAK KEDUA:
GUBERNUR TENGAH,




Lampiran Kontrak Kinerja Tingkat Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah

Pemerintah/SKPD Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah
Tahun 2017
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7
1. | Menurunnya jumlah temuan atas empat | Jumlah temuan atas empat aspek Jumlah 860 temuan | Pengawasan tata kelola 732.425.000,00
aspek (Tupoksi, SDM, Keuangan dan | (Tupoksi, SDM, Keuangan dan Sarana temuan setahun penyelenggaraan pemerintahan
Sarana Prasarana) Prasarana) setahun pada SKPD lingkup Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah
2. | Menurunnya rasio temuan kerugian | Rasio temuan  kerugian  daerah Rasio/ 0,00140 Pembinaan Tata Kelola 46.375.000,00
daerah dibandingkan DPA SKPD dibandingkan DPA SKPD persentase Penyelenggaraan
Pemerintahan Pada SKPD
Lingkup Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah
Pemeriksaan Untuk Tujuan 278.150.000,00
Tertentu
Pelaksanaan Penanganan TP- 138.375.000,00
TGR
3. | Meningkatnya  Akuntabilitas  Kinerja | Jumlah SKPD yang mendapat nilai hasil Jumlah 8 SKPD Evaluasi Laporan Kinerja Instansi 218.302.500,00
Instansi Pemerintah (SKPD Provinsi) evaluasi Laporan Kinerja Instansi SKPD Pemerintah (LKIP SKPD)
Pemerintah (LKIP) dengan kategori '
“Baik”
4. | Meningkatnya ketepatan waktu | Waktu (hari) Penyerahan Laporan Tanggal 15-28 Maret | Reviu Laporan Keuangan 258.575.000,00
penyampaian dan kelengkapan | Keuangan Penyerahan '
komponen Laporan Keuangan Laporan
Keuangan
5. | Meningkatnya rasio penyelesaian | Persentase temuan yang selesai (%) 30% . Evaluasi, Monitoring dan 150.000.000,00

Tindak Lanjut

ditindaklanjuti atas keseluruhan jumiah
temuan

Pendampingan Penyelesaian
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan

Evaluasi, Monitoring dan Pen-
dampingan Penyelesaian Tindak
Lanjut Hasil Pengawasan/
Pemerintahan

296.082.500,00




No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7
6. | Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan | Jumlah Kabupaten/Kota dengan Nilai Jumlah 12 Kab/Kota | Evaluasi Kinerja Penyelenggaraan 451.025.000,00
Pemerintahan Daerah EKPPD “ Sangat Tinggi” Kab/Kota Pemerintah Daerah (EKPPD)
Evaluasi Lakip Kabupaten/Kota 286A000.000,0ﬂ
7. | Meningkatnya rasio penanganan Persentase penanganan berbanding (%) 95% Pemeriksaan Pengaduan 533.000.000,00
pengaduan masyarakat jumlah pengaduan Masyarakat atas Penyimpangan
oleh Penyelenggaraan Peme-
rintah Provinsi Kalimantan Tengah
8. | Meningkatnya pelayanan konsultasi Frekuensi pelayanan konsultasi di kantor (%) 100%

langsung kepada SKPD Provinsi,
Pemerintah Kabupaten/Kota dan
Kelompok Masyarakat

Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah.

PIHAK KEDUA:
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH,
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H. SUGIANTO/SABRAN
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Rencana Kinerja Tahunan Tahun 2018

Pemerintah/SKPD Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah
Tahun 2017
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target Program/Kegiatan Anggaran
1 2 3 4 5 6 7
1. Menurunnya jumlah temuan atas empat | Jumlah temuan atas empat aspek Jumlah 480 (16/ Pengawasan tata kelola 950.000.000,00
aspek (Tupoksi, SDM, Keuangan dan | (Tupoksi, SDM, Keuangan dan Sarana temuan SKPD) penyelenggaraan  pemerintahan
Sarana Prasarana) Prasarana) setahun pada SKPD lingkup Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah
2. Menurunnya rasio temuan kerugian | Rasio temuan kerugian daerah Rasio/ 0,00135 Pembinaan Tata Kelola 550.000.000,00
daerah dibandingkan DPA SKPD dibandingkan DPA SKPD persentase Penyelenggaraan  Pemerintahan
Pada SKPD Lingkup Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah
Pemeriksaan Untuk Tujuan 250.000.000,00
Tertentu
Pelaksanaan Penanganan TP-TGR 155.000.000,00
3. Meningkatnya  Akuntabilitas  Kinerja | Jumlah SKPD yang mendapat nilai hasil Jumlah 16 Evaluasi Laporan Kinerja Instansi 250.000.000,00
Instansi Pemerintah (SKPD Provinsi) evaluasi Laporan Kinerja Instansi SKPD Pemerintah (LKIP SKPD)
Pemerintah (LKIP) dengan kategori
“Baik”
4. Meningkatnya ketepatan waktu | Waktu (hari) Penyerahan Laporan Tanggal 1-15 Maret | Reviu Laporan Keuangan 275.000.000,00
penyampaian dan kelengkapan | Keuangan Penyerahan
komponen Laporan Keuangan
5. Meningkatnya rasio  penyelesaian | Persentase temuan yang selesai (%) 25% Evaluasi, Monitoring dan 175.000.000,00
Tindak Lanjut ditindaklanjuti atas keseluruhan jumiah Pendampingan Penyelesaian
temuan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan
Evaluasi, Monitoring dan 325.000.000,00
Pendampingan Penyelesaian
Tindak Lanjut Hasil Pengawasan/
Pemerintahan
6. Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan | Jumlah Kabupaten/Kota dengan Nilai Jumlah 13 Kab/Kota | Evaluasi Kinerja Penyelenggaraan 500.000.000,00
Pemerintahan Daerah EKPPD “Sangat Tinggi” Kab/Kota Pemerintah
Daerah (EKPPD)
Fvaluasi Lakip Kabupaten/Kota 325.000.000,00
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KESEPAKATAN KINERJA

Pada hari ini ..c.eeeee , TANEEAL coveessoscosesssesesessssssanasoee Bulan .ceesss , Tahun
Dua Ribu Tujuh Belas, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
I. Nama : H. SUGIANTO SABRAN
Jabatan : GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH

Bertindak untuk dan atas nama Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah,
selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

II. Nama : Ir. CHRISTANTWO T. LADJU, MM
NIP : 19610203 198603 1 013
Jabatan : INSPEKTUR PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

Bertindak untuk dan atas nama Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah,
selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

Dengan ini menyatakan bahwa setelah dilakukan pembahasan secara
mendalam maka kami telah menyepakati indikator kinerja dan target kinerja
Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah beserta seluruh Unit Kerja di
Lingkungan Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 menjadi
Kesepakatan Kinerja Inspektorat Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017
dengan rumusan sebagaimana tercantum dalam Lampiran ini yang merupakan
suatu kesatuan yang tidak dapat dipisahkan dengan dokumen kesepakatan
kinerja ini.

Kesepakatan kinerja ini mengikat Pihak Kedua sebagai penerima amanat
untuk berkewajiban melaksanakan serta memenuhi target kinerja untuk Tahun
2017 sebagaimana tercantum dalam Lampiran dokumen ini.

Kesepakatan kinerja ini merupakan dasar bagi Pihak Pertama sebagai
pemberi amanat untuk menilai dan mengukur keberhasilan kinerja pihak
penerima amanat pada Tahun 2017 sesuai dengan target kinerja yang telah
disepakati bersama. Apabila dalam pelaksanaan kesepakatan kinerja tidak dapat
dilaksanakan sebagaimana mestinya, maka Pihak Kedua bersedia menerima
sanksi sesuai Peraturan Perundangan.

Demikian kesepakatan ini dibuat untuk dapat dipedomani dan
dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Palangka Raya, tanggal tersebut di atas,
PIHAK I : PIHAK II :

GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, PROVINSI KALI NGAH,

H. SUGIANTO SABRAN Ir. CH : TWO T. LADJU, MM
bina Utama Madya
NIP 19610203 198603 1 013
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Lampiran : Kesepakatan Kinerja antara Gubernur Kalimantan Tengah dengan
Inspektur Provinsi Kalimantan Tengah Tahun 2017 tanggal
Pebruari 2017
PROGRAM / Jumlah Dana Welkin
NO KEGIATAN (Rp) Indikator Kinerja Pelaksa- B KRet.
naan Satuan
(Triwulan)| C2Peian
1 2 3 4 5 6 7 8
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1 | Penyediaan jasa 15.000.000 | Jumlah surat yang LILILIV 1 tahun [Kegiatan
surat menyurat terkirim dan Benda Pos rutin
2 | Penyediaan jasa 400.400.000 | Jumlah tagihan LILILIV 4 Jenis Kegiatan
komunikasi, sumber rekening dan belanja rekening/ | rutin
daya air dan listrik tahun ]
3 | Penyediaan jasa 45.500.000 | Jumlah peralatan LILIOIV 8 | jenis Kegiatan
peralatan dan kantor yang diperbaiki rutin
perlengkapan
kantor ]
4 | Penyediaan jasa 9.000.000 | Asuransi gedung kantor| I, III 2 unit Kegiatan
jaminan barang dan PBB Rumah rutin
milik daerah Jabatan Inspektur ]
5 | Penyediaan jasa 17.600.000 | Jumlah izin Operasional| LILILIV | 28 | unit Kegiatan
pemeliharaan dan Kendaraan Dinas/ rutin
perizinan Operasional
kendaraan dinas/
operasional ]
6 | Penyediaan jasa 95.600.000 | Terbayarnya honora- LILILIV| 11 |orang | Kegiatan
administrasi rium Pengelola Admi- rutin
keuangan nistrasi Keuangan ]
7 | Penyediaan jasa 350.000.000 | Terbayarnya honora- LILILIV| 11 |orang | Kegiatan
kebersihan kantor rium tenaga kebersihan rutin
dan keamanan ]
8 | Penyediaan alat 50.160.000 | Jumlah Alat tulis LOLOLIV| 36 |jenis Kegiatan
tulis kantor kantor yang tersedia rutin
9 | Penyediaan barang 40.000.000 | Barang cetak dan LILILIV 8 | jenis Kegiatan
cetakan dan penggandaan rutin
penggandaan ]
10 | Penyediaan 210.000.000 | - Komponen instalasi | LILILIV | 10 | jenis Kegiatan
komponen instalasi listrik gedung kantor rutin/
listrik/ penerangan - Penambahan KWH il i paket | Kegiatan
bangunan kantor Kantor penunjang
11 | Penyediaan 150.000.000 | Jumlah peralatan I 2 | jenis Kegiatan
peralatan dan kantor dan rumah rutin
perlengkapan jabatan
kantor ]
12 | Penyediaan peralat- 25.000.000 | Peralatan rumah LOLOLIV| 26 | jenis Kegiatan
an rumah tangga tangga kantor rutin
13 | Penyediaan bahan 25.000.000 | Bahan bacaan dan ILIIV| 4 |Jenis | Kegiatan|
bacaan dan peratur- peraturan perundang- rutin
an perundang- undangan
undangan N
14 | Penyediaan 70.000.000 | Jumlah makanan LILILIV 3 jenis Kegiatan
makanan dan dan minuman di rutin
minuman lingkungan kantor ]
15 | Rapat-rapat koordi- 300.000.000 | Laporan hasil rapat LILIILI 20 | laporan | Kegiatan
nasi dan konsultasi konsultasi dan \' rutin
ke luar daerah koordinasi ]




16 | Rapat-rapat 75.000.000 | Laporan hasil rapat LILOLIV | 20 | laporan Kegiatan_
koordinasi dan konsultasi dan penunjang
konsultasi ke koordinasi
dalam daerah ]

17 | Rujukan berobat 15.000.000 | PNS melanjutkan LILOLIV 2 orang Kegiatan
PNS berobat keluar daerah rutin

II | Program peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

1 | Pembangunan 1.400.000.000 | Pembangunan gedung ILILIV 1 unit Kegiatan
gedung kantor kantor penunjang

2 | Pengadaan 400.000.000 |* Pengadaan Gorden D&V 3 |jenis Kegiatan
peralatan gedung = Pengadaan AC penunjang
kantor s Pengadaan Kursi ]

3 | Pemeliharaan 100.000.000 | Jumlah gedung kantor | ILIILIV 1 Tahun | Kegiatan
rutin/berkala yang dipelihara rutin
gedung kantor ]

4 | Pemeliharaan 197.000.000 | Jumlah kendaraan ILII,IV 29 | unit Kegiatan
rutin/berkala dinas/operasional yang rutin
kendaraan dinas/ dipelihara
operasional -

III | Program Peningkatan Disiplin Aparatur

1 | Pengadaan pakaian 50.000.000 | Jumiah PDH dan I 100 | stell Kegiatan
dinas beserta perlengkapannya rutin
perlengkapannya ]

2 | Belanja Pakaian 50.000.000 | Jumlah pakaian Batik I 100 | stell Kegiatan
khusus dan hari- Khas Kalteng pegawai rutin
hari tertentu _

IV | Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

1 | Pendidikan dan 100.000.000 | Pegawai Inspektorat yang I 18 | orang [Kegatan |
pelatihan formal dikirim mengikuti penunjang

pendidikan dan pelatihan ]

2 | Bimbingan teknis 100.000.000 | Pegawai Inspektorat yang I 15 | orang |Kegiatan
implementasi dikirim mengikuti penunjang]
peraturan sosialisasi perundang-
perundang- undangan yang
undangan dilaksanakan ]

3 | Penilaian angka 95.000.000 | Hasil Penilaian Angka LII 100 | orang |Kegiatan
kredit Kredit (PAK) Jabatan rutin

Fungsional/APIP

4 | Penilaian Mandiri 35.000.000 | Hasil Penilaian / Validasi LIV 2 laporan |Kegiatan
Reformasi terhadap PMRB penunjang
Birokrasi (PNPRB) Pemerintah Provinsi ]

V | Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

1 | Penyusunan 19.625.000 | Laporan Capaian Kinerja I 1 | Laporan |Kegiatan |
laporan capaian (LKIP) tahun 2016 rutin
kinerja dan
ikhtisar realisasi
kinerja SKPD ]

2 | Penyusunan 47.750.000 | Laporan prognosis LILILIV 12 Laporan |Kegiatan
pelaporan realisasi keuangan dan rutin
prognosis realisasi fisik SKPD
anggaran —

3 | penyusunan 24.000.000 | Laporan Keuangan Akhir I 1 Laporan |Kegiatan
pelaporan Tahun tepat waktu rutin
keuangan akhir
tahun

4 | Penyusunan renja 46.150.000 | Dokumen Renstra 2016- | I, II 2 |Dokumen|Kegiatan |
SKPD 2021 dan Renja SKPD rutin

Tahun 2017 L

5 | Penyusunan 114.160.000 | Dokumen anggaran 18111 2  |Dokumen Kegiatan
Dokumen RKA Perubahan dan rutin
Anggaran SKPD DPA 2017 N




Pengelolaan Data 30.000.000 | Informasi kegiatan LI,V 12 | Laporan |Kegiatan
dan Informasi secara online rutin
Program Peningkatan Profesionalisme tenaga pemeriksa dan aparatur pengawasan
Pelatihan pengem- 203.950.000 | Pelatihan dan pengem- I,m 2  [Pelathan Kegiatan-_
bangax'x tenaga bangan kemampuan penunjang
pemeriksa dan Pejabat Fungsionaal
aparatur pengawasan APIP Inspektorat
Program Penataan dan Penyempurnaan kebijakan sistem dan prosedur pengawasan
Penyusunan Program 200.240.000 | Rakorwasda dan v 2 |[DokumenKegiatan |
Kerja Pengawasan Rakorwasnas penunjang
Tahunan —
Program Peningkatan Pengembangan Pengelolaan Aset/ Barang Daerah
Pengelolaan inventaris 57.600.000 | Jumlah laporan LIV 4 Laporan Kegaté;l—
barang daerah pengelolaan barang/ rutin
aset daerah
Peningkatan tata kelola penyelenggaraan pemerintahan di lingkungan Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah
Pengawasan tata 732.425.000 | Terlaksananya IOV | 46 LHP |Kegiatan |
kelola Pemeriksaan Utama/
penyelenggaraan Pengawasan tata Inti
pemerintahan pada kelola
SKPD .lingkup penyelenggaraan
Pemerintah pemerintahan pada
Provinsi SKPD lingkup
Kalimantan Tengah Pemerintah Provinsi
Kalimantan Tengah
Pembinaan tata 46.375.000 | Pembinaan tata ILIIV| 8 |Laporan |Kegiatan
kelola kelola Utama/
penyelenggaraan penyelenggaraan Inti
pemerintahan pada pemerintahan pada
SKPD lingkup SKPD lingkup
Pemerintah Pemerintah Provinsi
Provinsi Kalimantan Tengah
Kalimantan Tengah
Evaluasi Laporan 218.302.500 | Evaluasi Laporan I 35 LHE |Kegiatan |
Kinerja Instansi Kinerja Instansi Utama/
Pemerintah (LKIP Pemerintah (LKIP Inti
SKPD) SKPD) tahun 2016
Reviu laporan 258.575.000 | Reviu laporan I 2 Laporan |Kegiatan |
keuangan keuangan SKPD Utama/
Inti
Evaluasi, 150.000.000 | Rapat Koordinasi LILIILIV 4 Laporan |Kegiatan
monitorin.g dan Tindak lanjut hasil Utama/
pendampingan temuan pengawasan Inti
penyelesaian
tindak lanjut hasil
pengawasan
Reviu RKA SKPD 197.262.500 | Reviu Dokumen RKA | I 2 | Laporan |Kegiatan |
SKPD lingkup Utama/
Provinsi Kalteng Inti |
Pemeriksaan untuk 278.150.000 | Pemeriksaan untuk | LILILIV 10 | Laporan |Kegiatan
Tujuan Tertentu Tujuan Tertentu Utama/
Inti
Evaluasi tingkat 170.567.500 | Evaluasi tingkat i 1 Laporan |Kegiatan
kemampuan tata kemampuan tata Utama/
kelola kelola pemerintahan Inti
pemerintahan oleh oleh SKPD
SKPD ]




Peningkatan tata kelola penyelenggaraan pemerintah oleh Pemerintah Kabupaten/Kota se
Kalimantan Tengah
Evaluasi kinerja 451.025.000 | Terlaksananya IOV | 14 |[Laporan |Kegiatan |
penyelenggaraan Pemeriksaan Reguler Utama/
pemerintahan dan Inti
daerah (EKPPD) .
Evaluasi, 296.082.500 | Evaluasi, Monitoring | LILIILIV 14 Laporan |Kegiatan
Monitering dan dan Pendampingan Utama/
Pendampingan penyelesaian tindak Inti
penyelesaian lanjut hasil
tindak lanjut hasil pengawasan/pemerin
pengawasan/peme tahan Provinsi dan
rintahan Kabupaten /Kota |
Evaluasi tingkat 20.125.000 | Evaluasi tingkat LILILIV 1 Laporan |Kegiatan
kemampuan tata kemampuan tata Utama/
kelola kelola pemerintahan Inti
pemerintahan oleh pemerintahan
Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota ]
Evaluasi Lakip 286.000.000 | Evaluasi Laporan m 6 LHP |Kegiatan
Kab/Kota Kinerja Pemerintah Utama/

Kabupaten /Kota Inti

tahun 2016 ]
Peningkatan pelayanan publik atas pengaduan masyarakat dan konsultasi
Pemeriksaan 533.000.000 | Kasus pengaduan di | ILIOLIV 20 Kasus |Kegiatan |
pengaduan lingkungan Utama/
masyarakat atas pemerintah Provinsi Inti
penyulnpangan oleh Kalimantan Tengah
penyelenggaraan . :
pemerintahan yang ditangani
Provinsi
Kalimantan Tengah ]
Pelaksanaan 138.375.000 | Penangananan TP- LIV 2 Laporan |Kegiatan
Penangananan TP- TGR Utama/
TGR Inti
Pengawasan 500.000.000 | Penanganan kasus LILIOLIV 12 Laporan |Kegiatan
Pungutan Liar Pungli pada Utama,
Penyelenggaraan pemerintah Daerah Inti
Pemerintahan
Daerah .

JUMLAH 9.440.000.000
Palangka Raya, tanggal tersebut ditas
PIHAK I : PIHAK II :
INSPEKTU
GUBERNUR KALIMANTAN TENGAH, PROVINSI KALI ENGAH,
H. SUGIANTO SABRAN Ir. CH TWO T. LADJU, MM

bina Utama Madya
19610203 198603 1 013



